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Por favor envien todas las
comunicaciones a:

Fecha: Mayo de 2026

Para: Delegados de area, excustodios y custodios actuales, miembros de comité
invitados (MCI), intergrupos y oficinas centrales en Estados Unidos y Canada,
directores y miembros del personal de la OSG y el AA Grapevine

Asunto: Vacante de custodio clase A (no alcohdlico) en abril de 2027
Estimados amigos y amigas:

De parte del comité de Nombramientos de los custodios, quisiera informarles que
estamos en la busqueda de un custodio o custodia clase A —no alcohdlico(a)— para
servir en la Junta de Servicios Generales (JSG). El candidato seleccionado iniciara su
labor una vez concluya la 77.2 Conferencia de Servicios Generales (CSG) para ser el
sucesor de Molly Oliver. El comité espera que el grupo de candidatos idoneos para el
cargo refleje la inclusion y la diversidad que AA se esfuerza por mantener dentro de si
misma.

El comité espera recibir curriculums de profesionales que ustedes crean que puedan
estar interesados en servir como custodios clase A tras la reunion de la JSG en abril de
2027, o en el futuro.

Como ustedes saben, la JSG actualmente esta conformada por veintidos (22) custodios.
Quince (15) de ellos son alcohdlicos, elegidos de entre las personas miembros de AA,
y siete (7) son profesionales no alcohdlicos que ofrecen su tiempo como voluntarios en
nuestra JSG y que pertenecen a una gran variedad de trayectorias profesionales, entre
otras, contabilidad, el clero, correccionales, educacién, finanzas, salud, derecho,
medicina, medios de comunicacion, las fuerzas armadas, psicologia, trabajo social, o
ciencias. Asimismo, los custodios clase A ponen en practica sus aptitudes vy
caracteristicas de liderazgo, comparten sus experiencias profesionales al trabajar en
conjunto con Alcohdlicos Anénimos, y demuestran su interés en ayudar al alcohdlico a
dejar de beber y llevar una vida sana y productiva.

Compromiso de tiempo

Los custodios clase A sirven por hasta dos periodos consecutivos de tres afios, y me
gustaria subrayar el valor que tiene la experiencia que aportan a la JSG, y el impacto
que causa en toda la Comunidad de AA. Por ello, es esencial que estén disponibles y
participen de las reuniones mencionadas a continuacion. Se anima a los candidatos a



discutir con sus familias y empleadores el compromiso de tiempo que esta labor va a
requerir de su parte. Los gastos de transporte, hospedaje y alimentacion son
reembolsables.

o Tres reuniones trimestrales de fin de semana de la junta, que van usualmente
desde el viernes hasta el lunes a mediodia.

e Una cuarta reunion trimestral combinada con la Conferencia de Servicios
Generales anual (de siete dias) en abril o mayo.

e Otras reuniones especiales de la junta, segun sea necesario.

e Los custodios prestan servicio en los comités de la Junta de Servicios Generales
y pueden servir también en los subcomités de los custodios, lo que habitualmente
requiere de multiples reuniones por videoconferencia durante los fines de
semana, entre semana y en las noches.

e Asistencia por rotacion a los foros regionales.

e Puede que se les pida servir por dos afos en las juntas corporativas de AA World
Services, Inc. o del AA Grapevine, que se reunen con mas frecuencia que la JSG
y comprenden la posible participacion en sus subcomités.

e Asimismo, son invitados frecuentemente a participar en actividades regionales o
de area, tales como conferencias de servicio, asambleas de area y otros eventos
de AA.

Fecha limite: Lunes 31 de agosto de 2026. Por favor, usen este enlace de envio de
curriculums; o envien el curriculum por correo electronico a nominating@aa.org; o bien,
por correo postal a la atencion de la secretaria del comité de Nombramientos de los
custodios en la Oficina de Servicios Generales, Box 459, Grand Central Station, New
York, New York, 10163.

Se invita a los candidatos a incluir un texto exponiendo sus motivos para querer formar
parte de Alcohdlicos Andnimos, en donde ademas describan sus aptitudes y
caracteristicas de liderazgo, una trayectoria comprobada en su campo profesional, su
experiencia como miembro de una junta directiva y su experiencia previa trabajando
con AA y sus miembros.

Las entrevistas virtuales se llevaran a cabo durante la segunda semana de octubre de
2026, y a los finalistas se les pedira viajar a Nueva York como invitados a la reunion de
la JSG del 29 al 31 de enero de 2027 para una entrevista en persona.

Atentamente,

//ﬁ VJK
Scott H.
Presidente de la Junta de Servicios Generales
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