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              Área 15 del Sur de Florida 
Reunión Trimestral de Trabajo -7 de enero de 2024 Sarasota 

 
Este fin de semana se inscribieron 628 personas, entre ellas 16 Coordinadores de Distrito; 197 
RSGs; 29 RSGs Alternos; 60 MCDs; 21 MCDs Alternos; y otros 313 servidores de confianza e 

invitados. 
 

1. Apertura: La Reunión de Trabajo del Área 15 Sur de la Florida Panel 73 fue abierta por la 
Coordinadora Donna W. a las 9 AM con la Oración de la Serenidad. El preámbulo fue leído por: 
Keith L. RSG del Distrito 4; Las 12 Tradiciones fueron leídas por: Jolene K., RSG del Distrito 4 
y los 12 Conceptos fueron leídos por: Julia H. Distrito 4 .  

 
2. Observaciones de la Coordinadora: 
Buenos días a todos, soy una alcohólica, miembro del Grupo Koinonia en el Distrito 1 tengo el privilegio 
de servir como su Coordinadora del Área 15. Mi fecha de sobriedad es el 17 de enero de 1992, y mi nombre 
es Donna W. Gracias, Distrito 4, por establecer un tono maravilloso para 2024 mediante la celebración de 
una asamblea optimista y enérgica. Gracias, Angie y Dylan, por ser nuestros oradores del viernes por la 
noche; y gracias, Bob, por ser nuestro invitado de la Oficina de Servicios Generales este fin de semana y 
por compartir tu historia con nosotros el sábado por la noche. Espero que todos los que tuvieron la 
oportunidad de asistir a la Bienvenida de la Asamblea al comienzo de nuestro fin de semana la hayan pasado 
bien y que hayan sido testigos de primera mano de que no somos un montón de gente triste. Muchas gracias 
a Alan T por ser nuestro maestro de ceremonias y un agradecimiento especial a Shirley P y Tom W por ser 
coanfitriones de la sesión de conversación informativa con un Delegado Anterior por la noche más tarde.  
Quiero extender una gran bienvenida a cualquiera que esté asistiendo a su primera asamblea de servicios 
generales del Área 15. ¿Todos los que son nuevos en el servicio general en el Área 15 se pondrán de pie 
por favor para que podamos reconocerlos? Gracias por estar aquí.  
Fue un placer para mí dar la bienvenida ayer a 14 coordinadores de distrito, seis coordinadores de distrito 
alternos, y un buen número de invitados, incluyendo nuestro delegado y un poco de RSGs, en nuestra 
reunión de coordinadores de distrito/ coordinadores de distrito alternos. Recibimos una actualización de 
Erasmo H, coordinador del Distrito 21, quien compartió con nosotros lo lejos que ha llegado nuestro nuevo 
distrito lingüístico hispano desde que este pleno dio la bienvenida a sus miembros en nuestro redil hace 
apenas un año. Luego iniciamos una discusión inspiradora sobre nuestro tema de reunión, "Reflexión sobre 
2023, Planificación para 2024." Los coordinadores de distrito compartieron sobre lo que planean enfocar 
en el segundo año de su rotación, los proyectos o mejoras que ellos y sus compañeros servidores trabajarán 
para traer más unidad a sus distritos y los cambios que les gustaría ver en sus distritos antes de rotar de sus 
posiciones. 
El Coordinador del Distrito 3, Mario L, informó que planea enfatizar el papel del apadrinamiento de 
servicio. La coordinadora del Distrito 5, Carol R, se centrará en poner a todos al tanto de las Reglas 
Parlamentarias de Orden de Robert y el Manual de Servicio de A.A.  y asistirá a más reuniones permanentes 
del comité. La coordinadora del Distrito 7, Bree H, se concentrará en llenar posiciones abiertas y apoyar a 
servidores de confianza que necesitan ayuda para ponerse al día. 
La coordinadora del Distrito 8 Lea A planea lanzar un inventario de distrito, la coordinadora del Distrito 4 
Angie S quiere explorar la creación de un video para dar la bienvenida a los miembros a los servicios 
generales, y el coordinador del Distrito 9 Steve B continuará el trabajo de regenerar el entusiasmo a través 
de los eventos del distrito. 
La coordinadora del Distrito 10, Regina F, trabajará en preparar mejor a los miembros para participar en 
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las asambleas, el coordinador alterno del Distrito 14, Scott M, se centrará en hacer que el trabajo de servicio 
sea atractivo para reclutar más servidores de confianza, el coordinador del Distrito 18, Raphael G, apuntará 
a una mayor participación de los RSGs, y el coordinador del Distrito 20, Pete C, trabajará con los RSGs y 
MCDs para ayudarles a entender mejor sus funciones. 
 
Sus servidores de área participaron en un ejercicio similar de reflexión y planificación este fin de semana, 
pasando casi cuatro horas el viernes revisando nuestros éxitos y desafíos de 2023, discutiendo planes y 
proyectos que estaremos siguiendo este año, y formas de intercambiar ideas para servir mejor al Área 15. 
Continuaremos nuestra conversación a finales de este mes, discutiendo con más detalle esos proyectos que 
pondremos en marcha en este segundo año de nuestra rotación, como hacer mejoras en la base de datos del 
área para que sea más fácil de usar para los registradores del distrito, crear informes financieros fáciles de 
entender y crear el enlace de recursos de los empleados de confianza en el sitio web del Área 15. 
Revisaremos sus respuestas a las cuatro encuestas de las asambleas en las que participaron en 2023, 
resultando pronto. Cuando reciba el cuestionario, tómese el tiempo de responder para que el subcomité 
tenga toda la información posible para trabajar en la elaboración de su informe al pleno. Con especial 
atención a la encuesta de la asamblea de octubre, que hizo dos preguntas importantes: ¿Qué te llamó la 
atención sobre la reunión de trabajo del domingo?" y "Si pudieras cambiar una cosa sobre la asamblea del 
Área 15 del Sur de Florida, ¿cuál sería?" Las respuestas a estas dos preguntas nos proporcionaron 
información valiosa, así como para el subcomité del Comité Coordinador de Trimestrales que se ha venido 
reuniendo desde el otoño pasado. Recordarán que convoqué al subcomité para comenzar a ver si el pleno 
del Área 15 quiere hacer cambios en la forma en que estructuramos nuestros fines de semana de la asamblea. 
El subcomité ha pensado mucho en la manera más efectiva e inclusiva de recoger sus pensamientos y ha 
creado un breve cuestionario que enviaré a los coordinadores de distrito  
También recordarán que el verano pasado pedí al Comité de Comunidades Remotas del Área 15 que se 
pusiera en contacto con el Distrito 16 para ver si los miembros de A.A. en las Bahamas todavía quieren 
participar en nuestra área. En noviembre, envié una lista de lo que muestra nuestra base de datos de área 
como grupos registrados en el Distrito 16 al miembro solitario que nuestro Comité de Comunidades 
Remotas pudo localizar. El miembro se ofreció a tomar la iniciativa en el restablecimiento de una conexión 
para nosotros, pero recientemente nos informó que no puede seguir adelante. No está claro a dónde iremos 
desde aquí, pero seguiremos intentándolo.   
He aquí otras actividades en las que he participado desde nuestra última asamblea.  
Me reuní en línea con los servidores de área en noviembre. 1 y diciembre. 5 y organize reuniones en línea 
para los coordinadores de distrito y los coordinadores de distrito alternos en octubre 12, noviembre 9 y 
diciembre 14. Asistí a la revisión del presupuesto en línea del Comité de Finanzas para los miembros del 
Área 15, el 27 de noviembre.  Además, asistí a la Asamblea de Servicio de A.A. de los Estados del Sur 
Nov. 17-19 donde participé en el panel de coordinadores de área. Además, continué organizando una 
reunión virtual mensual para los coordinadores de área en los E.E.U.U. y Canadá, asistiendo en Oct. 16, 
Nov. 20 y Dic. 18. 
Mirando hacia un nuevo año, me siento alentada por el entusiasmo que vi en nuestra asamblea este fin de 
semana y estoy muy agradecida por todo lo que todos nuestros servidores de confianza están haciendo para 
hacer nuestra area más fuerte. Gracias por darme la oportunidad de comenzar un segundo año como su 
coordinadora de área. Estoy ansiosa por escuchar cualquier idea que tenga sobre cómo podemos trabajar de 
manera más cooperativa y efectiva en el Área 15 del Sur de la Florida. Póngase en contacto conmigo por 
teléfono al (352) 514-9979 o por correo electrónico a chair@area15aa.org . 
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3. Registradora: 
Hola, soy una alcohólica, mi grupo base es la honestidad de las mujeres en el Distrito Nueve. Estoy 
sirviendo como su registradora del Área 15 y mi nombre es Robin P.  
Tuvimos a Seis Registradores de Distrito y Dos Secretarios de Distrito haciendo tareas duales asistiendo a 
la reunión del Registradores/Secretarios de Distrito.  
Fellowship Connection es la base de datos la OSG que tiene toda la información pertinente de Grupos AA 
activos y de las Personas de Servicio. Número de grupo, direcciones, fecha de inicio del servicio y correos 
electrónicos.  
Si un grupo no tiene un RSGs o POC (Persona de Contacto) actual cuando tu inicias sesión en Fellowship 
Connection, el grupo mostrará un Estado Desconocido en lugar de Activo. Actualmente, tenemos 1931 
grupos activos; 38 Grupos virtuales; 381 Grupos desconocidos y 130 incompletos.  
Necesitamos que el MCDs trabaje con sus Registradores de Distrito e inicie sesión en el sitio web de 
Fellowship Connection para verificar la exactitud de la información de sus respectivos grupos y RSGs para 
incluir direcciones y correo electrónico. Si no puede iniciar sesión en Fellowship Connection, póngase en 
contacto con el Registrador de su Distrito.  
Contrataremos a GoCo Consulting para proporcionar soporte técnico para la base de datos Airtable del Área 
15 con costo de $75/hora. El Registrador del Distrito tiene algunas ideas para GoCo Consulting para hacer 
Airtable más fácil de navegar y para detener la pérdida de datos.   
Asistí a la 7a  Asamblea de Servicio de los Estados del Sur de Alcohólicos Anónimos organizada por el Área 
14 Norte de Florida (SSAASA)  
El panel del taller del Registrador habló sobre la Gestión de Datos, la Fellowship Connection, la 
participación con el Servicio a Miembros para el borrador de integridad de datos de 2023.  
Discutimos opciones para evitar que los grupos pasen al Estado Desconocido debido a que no tengan RSGs 
o POC en los registros. El MCDs y el RSGs tienen la obligación de visitar físicamente a los grupos en los 
respectivos distritos para informar a los grupos de su situación activa, inactiva o desconocida en la base de 
datos de la OSG y presentar informes precisos al Registrador.  
Lo diré de nuevo, el MCDs tiene acceso a Fellowship Connection para revisar el estado de los grupos.  
El taller de Conceptos Generales fue increíble. Nuestra propia Secretaria del Área 15, Bron F. fue 
presentadora en el panel e hizo una presentación maravillosa sobre la Opinión Minoritaria. Algo que me 
dejó una fuerte impresión fue cuando habló sobre el efecto escalofriante que el "aplauso" tiene sobre la 
opinión minoritaria. Algunas cosas de hacer notar del Informe del Reporte de los Custodios y la Reunion 
de Trabajo:   
¿Dónde están nuestros miembros de habla hispana y servicios de traducción para SSAASA?  
La encuesta de Miembros de AA del año pasado fue en línea.  
Hay este sitio web súper secreto que tiene algunas cosas gratis..... es WWW.AA.org .  
Por favor, póngase en contacto conmigo en REGISTRAR@AREA15.ORG  o en mi teléfono celular en 
401-595-6062 para cualquier tipo de ayuda.  
  
4. Secretaria de Actas:  
Soy alcohólica y me llamo Bron. Soy la Secretaria de Actas del Panel 73. Mi fecha de sobriedad es el 15  
de septiembre de 2012 y soy del Distrito 8, Condado de Palm Beach. Gracias al Distrito 4 por auspiciar la 
Asamblea este fin de semana. Gracias a nuestros oradores del viernes Angie y Dylan. También gracias a 
nuestro Gerente General de la Oficina de Servicios Generales Bob por compartir su experiencia, fortaleza 
y esperanza, así como hablar con nosotros durante la reunion ¿En Qué Piensas? de ayer. 
Por si no lo saben, hay copias impresas de la agenda de hoy directamente a mi izquierda al final de las 
mesas. Si no ha recibido las actas de octubre por correo electrónico, venga a verme directamente después 
de la reunión de trabajo o contácteme por correo electrónico a: Secretary@area15aa.org 
Gracias por permitirme el privilegio de asistir a SSAASA7. Pude participar en la mesa redonda de 
Secretarios y escuchar una variedad de experiencias del secretariado que van desde secretarios de distrito 
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hasta secretarios de área y antiguos servidores de confianza. El componente mas importante de como 
funciona nuestra Área es la comunicación, por lo que si tienen sugerencias de cómo podemos comunicarnos 
mejor, asegúrense de llenar la encuesta que nuestra coordinador de área envía después de cada asamblea 
trimestral. 
Durante la reunión de Secretarios y Registradores de registro de ayer Robin y yo tuvimos un total de 12 
secretarios de distrito y registradores participantes. Realizamos una "revision del año" para discutir las cosas 
que hemos hecho bien en el último año y también analizamos las oportunidades de crecimiento. Discutimos 
la diferencia entre ser solucionadores de problemas vs. buscadores de oportunidades, así como echamos un 
vistazo al Concepto X y cómo el Concepto X existe dentro de nuestras funciones. Gracias a todos por su 
servicio a sus distritos y su debate de ayer. Me encantaría reconocer rápidamente todo el trabajo duro que 
nuestra registradora de Área está haciendo y los registradores de distrito que están trabajando activamente 
con ella para que todos los grupos se registren correctamente. 
Gracias al Comité Lingüístico Hispano por permitirme asistir y observar como miembro de oficio. Aprecio 
todo el trabajo duro que su comité está haciendo, al igual que los distritos 17, 18 y 21. 
A todos los informes de lectura en el micrófono hoy POR FAVOR LEA LENTAMENTE. Solo tenemos 
un intérprete trabajando con nosotros hoy, Gerardo y le estaríamos haciendo un favor a todos al hablar lenta 
y directamente al micrófono durante sus informes orales. 
Para todos los que están enviando informes escritos hoy por favor recuerde enviarme su informe por correo 
electrónico a más tardar 10 días después de esta reunión de trabajo. Por favor, envíe su informe como un 
documento en Word o documento de Google. POR FAVOR NO PDF´s - También un recordatorio amistoso 
que por acuerdo y procedimientos vigentes, los informes se limitan a una página, fuente tamaño 11. 
Me gustaría agradecer a todos los que ya me han enviado sus informes. Un total de 26 personas ya han 
presentado sus informes, WOW. ¡Un saludo especial a Carol R, Coordinadora del Distrito 5 por ser la 
primera en presentar su informe! 
¿Existe alguna corrección a las actas de octubre? (No se han presentado correcciones) 
Gracias por la oportunidad de servir, Bronwyn F. Secretary@area15aa.org 
  

 
5. Tesorero: 
Buenos días, Área 15 del sur de Florida. Soy un Alcohólico, miembro del grupo Freedom from Alcohol en 
Lauderdale by the Sea y mi nombre es Karen V.  Tengo el privilegio de servir como su Tesorera de Área 
15. Gracias al Comité del Distrito 4 por organizar un gran fin de semana. También me gustaría agradecer a 
nuestros oradores por compartir su experiencia, fortaleza y esperanza con nosotros. 
El informe del tesorero propuesto para esta trimestral con los detalles de los ingresos y gastos junto con un 
Resultado y Pérdidas reales vs presupuesto está disponible a través del código QR en sus mesas y también 
tengo algunas copias impresas aquí.  En el informe del tesorero, la primera parte es nuestro informe de 
ingresos, tuvimos 281 grupos contribuyendo este trimestral para un total de $27,870.20 con otros $5,806.67 
contribuido en otros ingresos, dándonos un ingreso total para el trimestral de $33,676.87.  El siguiente es 
el presupuesto de P&L frente a los actuales, que muestra que para el cuarto trimestral de 2023 nuestros 
gastos totales fueron de $29,990.44, lo que resulta en un ingreso operativo neto de $3,686.43 para el cuarto 
trimestral. El siguiente es el informe de transacciones que muestra dónde se gastó su dinero y finalmente, 
el balance que muestra lo que tenemos actualmente en nuestras cuentas.  Una nota final sobre el informe 
del Tesorero, de acuerdo con nuestros acuerdos vigentes de mantener una reserva prudente de $15.000 
dólares, este año pudimos enviar un cheque a la Junta de Servicios Generales por un total de 51.013,65 
dólares.  Gracias a todos los grupos, distritos e individuos que hicieron esto posible. 
¿Hay alguna pregunta o corrección al informe del Tesorero? ¿Me pueden dar una moción para aprobarlo, 
su posición? (Gracias), el informe del tesorero aprobado estará en las actas y será publicado en nuestro sitio 
web. Solo un ligero recordatorio sobre nuestro botón de contribución ubicado en nuestro sitio web para 
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enviar contribuciones electrónicamente.  Asegúrese de que al usarlo o enviar contribuciones por correo, 
ponga su nombre de grupo y número de grupo para que su grupo pueda ser acreditado con la contribución.  
Ahora también podemos aceptar  Zelle para cualquier contribución en línea.  El correo electrónico a utilizar 
para enviar contribuciones a través de Zelle es treasurer@area15aa.org  , actualmente estamos trabajando 
con el comité web para poner la información de Zelle en el sitio web. 
La dirección actual es P.O. Box 590835, Fort Lauderdale, FL 33359 y tengo etiquetas de direcciones aquí 
si alguien las necesita.  El correo ya no está siendo reenviado del antiguo apartado postal a partir del 31 de 
diciembre de 2023, así que asegúrese de que sus grupos estén utilizando el apartado postal actual para sus 
contribuciones. Esta dirección está impresa en el informe del Tesorero, aparece en nuestro sitio web de área 
y estará en las actas. Solo una nota sobre las contribuciones al antiguo apartado postal, en el último 
trimestral había 137 grupos que seguían usando el antiguo apartado postal y si cada uno de estos grupos 
solo enviaba 10 dólares al mes durante un año, eso equivale a más de un valor de contribuciones de $16,000 
dólares, que potencialmente podrían no llegar al Area.  Esperemos que la mayoría, si no es que todos, 
consiguieron la información de nuestro apartado postal actual con la ayuda de nuestro Coordinador de 
Oficinas Centrales, Allen C y nuestra Registradora, Robin P.  Un gran agradecimiento a ambos por su 
ayuda. 
En este momento, pasaremos las canastas de la Séptima Tradición. Esta canasta va al Área mientras que las 
canastas de los viernes y sábados se quedan con el Distrito anfitrión. Gracias al equipo del distrito anfitrión 
por cuidar de pasar las canastas esta mañana.  Usted notará que hay información de Zelle en las cestas para 
aquellos que quieran contribuir electrónicamente. 
Esta trimestral, contacté a Kevin Prior, tesorero de la GSB (Junta de Servicios Generales).  Quería obtener 
más información sobre el estado financiero de AAWS y compartir algunas de mis ideas.  He compartido 
esta información con los Tesoreros del Distrito en la reunión del Tesoreros de ayer, así que por favor 
comuníquese con el tesorero de su distrito si está interesado en saber más. Debo decir que es un placer tener 
servidores de confianza que hacen que esta línea abierta de comunicación sea tan accesible.   
Como miembro del Comité de Finanzas, asistí a algunas reuniones virtuales de presupuesto este trimestral 
para revisar el presupuesto propuesto para 2024 junto con algunas preguntas frecuentes (FAQ´s).  También 
asistí ayer a la reunión del Comité de Finanzas, donde debatimos sobre algunos temas.  Asistí a la reunión 
del comité de Divulgación el sábado como miembro Servidor del Área. Estamos ansiosos por cumplir con 
las oportunidades de divulgación en el Área 15. En la reunión del Tesorero del Distrito ayer, repartimos 
cartas de agradecimiento del Área del Cuarto Trimestral y tuvimos un gran debate. 
Si los servidores o comités de área necesitan un cheque por gastos, por favor llene un formulario de solicitud 
de cheque que está disponible en el sitio web o aquí tengo algunas copias en blanco. Por favor, adjunte su 
recibo o envíe una foto del mismo si envía su solicitud por correo electrónico. No hay recibo, no hay cheque. 
Por favor, siéntanse con la libertad de hacerme preguntas o hacerme saber si puedo darles alguna ayuda. 
He sido bendecida con la oportunidad de servir al Área 15 como su tesorera y quiero expresarles mi 
profunda gratitud por darme su confianza.  En amor y servicio, Karen V 
 
6. Coordinador de Finanzas:  
Buenos días Área 15. Mi nombre es Wayne y soy un miembro sobrio de Alcohólicos Anónimos. Mi grupo 
local es The After Work Bunch en Safety Harbor FL, Distrito 1. Tengo el honor y el privilegio de servir 
como su Coordinador de Finanzas para el panel 73. Gracias a todos los que trabajaron tan duro para hacer 
posible esta asamblea. Su comité de finanzas celebró una sesión de preguntas y respuestas a través de Zoom 
para el pleno del área 15 para revisar el presupuesto.  El comité siguió con la preparación de un documento 
de preguntas frecuentes para ayudar a comunicar de la manera más eficazmente posible lo que está 
sucediendo con el proceso de planificación presupuestaria. 
El comité se reunió el sábado 6 de enero y debatió sobre el informe del Tesorero, así como el presupuesto 
real vs lo presupuestado para 2023. Me complace informar de que tenemos solvencia financiera hasta el 
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final del año 2023.  Además de revisar el informe del tesorero discutimos algunos cambios que están 
ocurriendo.  Primero, el Área 15 está siendo forzada a contratar a un nuevo contador debido a que el nuestro 
se jubila.  El tesoro ha encontrado un contador y está trabajando en la negociación del costo.  En segundo 
lugar, el banco del Área 15 ha ampliado su oferta de Zelle para incluir cuentas comerciales y el tesorero del 
Área 15 ha confirmado que ahora podemos enviar y recibir dinero utilizando Zelle, que es más fácil de 
contabilizar y su costo es gratuito. A continuación, en base a la información que recibimos y las lecciones 
aprendidas en SSAASA, agregamos un miembro adicional del comité de finanzas para que acceda a la 
banca en línea a fin de garantizar los mecanismos de control. Finalmente, discutimos el nuevo proceso para 
que un contador externo proporcione una revisión de reportes financieros. 
El comité de Finanzas trabajó muy duro para mejorar la claridad y exactitud del presupuesto de 2024. El 
presupuesto fue impreso y hay cientos de copias hoy aquí y también está disponible en el sitio web 
area15aa.org.  El presupuesto se presenta hoy para su ratificación.  
Presentado respetuosamente, Wayne H., Coordinador de Finanzas, Panel 73 Área 15. 
 
 
 
7. Informes de Distritos: 

 
Distrito 1: 
Hola Área 15 familia, Mi nombre es Greg A. y tengo el privilegio de servir como coordinador del Distrito 
1. Estamos a la mitad del panel 73, y realmente encontrando nuestro ritmo. Este año tenemos dos objetivos 
ambiciosos. Uno de ellos es crear un plan integral de incorporación de RSG´s para ayudar con la 
capacitación de Servicios Generales y promover el compromiso con nuestros Comités Permanentes. Y la 
segunda es atraer y crear un liderazgo aún mayor con nuestros MCD´s. Tenemos una figura nueva de 
coordinador de MCD´s, Warren W., tomando las riendas en enero. Estamos comenzando nuestra revisión 
de nuestro punto de la agenda de la GSC (Conferencia de Servicios Generales), lo antes posible y 
planeamos subir nuestra revisión de la lista de selección de distritos para febrero, desde marzo. 
Oficialmente las vacaciones han terminado.   Hemos hecho una diferencia, pero no hemos terminado, 
estamos llevando el mensaje en el Distrito 1. Suyo en Amor y Servicio, Greg A. 

Distrito 2: 
Felices Fiestas Área 15, 
Mi nombre es JoAnn B. Soy un alcohólica; un miembro del Grupo Serenity y mi fecha de sobriedad es el 
17 de julio de 2006. Estoy agradecida de servir como coordinadora del Panel 73 del Distrito 2, en el Área 
15 del Sur de Florida. El distrito 2 abarca los condados de Hillsborough y el este de Pasco. 
Gracias Distrito 4 por organizar una increíble Asamblea de fin de semana. 
Los Coordinadores del Comité Permanente del Distrito 2 están trabajando muy duro llevando el mensaje a 
los alcohólicos que todavía sufren.  Nuestro Comité de Cena de Gratitud hizo un trabajo increíble, las 
ganancias de este evento son enviadas a nuestra Junta de Servicios Generales y pudimos enviar $5,026.48. 
La planificación para el Día de Llevar el Mensaje 2024 es seguir explorando formas adicionales para 
aumentar la participación de grupos, así como llenar posiciones de servicios vacantes dentro de nuestro 
distrito, en curso ya el comité está planeando un evento de primavera. Todos nuestros Comités, 
MCDs/MCAs y Servidores de Distrito  
Nuestros MCDs están trabajando duro visitando a los grupos en sus subdistritos y para que puedan 
actualizar nuestro Registro con los cambios y adiciones. 
Presentado respetuosamente, JoAnn B. Coordinadora del Distrito 2, Área 15, Panel73. 
 
Distrito 3: No sometió informe 

http://area15aa.org/
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Distrito 4: 
Me llamo Angie S. y soy alcohólica. Actualmente me desempeño como coordinadora del Distrito 4. Me 
gustaría agradecer a todos los del Distrito 4 por su arduo trabajo en esta Asamblea del Área. 
El año pasado el Distrito 4 ha estado muy ocupado en la planeación de esta Asamblea de Área. Jeannie T., 
coordinadora de la Planificación de la Trimestral de Distrito y Brian S., su suplente han sido increíbles en 
su coordinación y dirección de todos los coordinadores de los comités necesarios en cada area. Desde la 
Inscripción hasta Hospitalidad, de Bienvenida a Café y a todos los voluntarios que han dedicado su tiempo 
y todos los maravillosos entremeses/ tentempiés (snacks), que fueron donados para hacer de este fin de 
semana un éxito. Gracias a Michael D. por entrar en la lista de voces con tan corto aviso. No puedo decir 
suficiente sobre el trabajo que Lou y Dante hicieron con el banquete y los hermosos centros de mesa que 
que hicieron. 
En nuestra reunión del Distrito de noviembre aprobamos el presupuesto de 2024. Nuestros comités tienen 
grandes planes para hacer algunas cosas increíbles este año. 
El Comité IP/CCP del Distrito 4 continúa agregando más presentaciones en la comunidad.  El Comité de 
Hospitales e Instituciones (H&I), ha añadido varias reuniones a su lista de reuniones semanales. El Comité 
de Literatura ha estado muy ocupado informando a la comunidad sobre la literatura de AA y preparando 
una exhibición impresionante. Estamos bendecidos con tantos servidores de confianza tan dedicados. Mi 
posición como coordinadora se hace mucho más fácil gracias a todas nuestros comités y su pasión por 
servir.  El Distrito 4 organizó una cena, reunión y baile de Año Nuevo Dic. 31, 2023. Tuvieron buena 
diversión en sobriedad más de 200 asistentes. 
Es realmente difícil para mí creer que ya estamos en el segundo año de este panel, pero realmente estoy 
esperando ver todo lo que el Distrito 4 puede hacer el próximo año, ¡porque en 2024, el Distrito 4 planea 
hacer aún más! ¿Se podrían de pie por favor todo el Distrito 4 y todos los que ayudaron en este fin de 
semana? 
Cordialmente en servicio, Angie S. 
  
Distrito 5: 
Me llamo Carol R., y soy alcohólica.  Mi grupo local es el Grupo Eye Opener (Abridor de Ojos) en Punta 
Gorda. Mi fecha de sobriedad es el 16 de junio de 1987.  Es un placer servir como coordinadora del Distrito 
5.  
Los presupuestos propuestos para 2024 del Área 15 y el Distrito 5 fueron distribuidos a los RSG´s para 
llevarse a la conciencia de grupo.  El Distrito 5 aprobó el presupuesto 2024 del distrito en diciembre.  
También tomamos una conciencia de grupo para el presupuesto propuesto del Área 15 para que los MCDs 
y yo supiéramos la conciencia de nuestro distrito para la reunión de hoy.  Los coordinadores de los comités 
permanentes (o sus alternos), los MCDs, los RSGs y la mesa de servicio estuvieron muy activos durante el 

cuarto trimestral de 2023.  Los MCDs continúan visitando sus grupos asignados y nuestro coordinador 
Alterno/Coordinador de MCDs está incluyendo un informe de los grupos visitados por cada MCDs en sus 
informes mensuales de distrito. El comité de centros de tratamiento está trabajando para asegurarse de que 
Uniendo Brechas (Bridging the Gap) sea accesible cuando sea necesario.  Todavía necesitamos un 
coordinador para nuestro comité de Accesibilidad.  A petición de algunos RSGs del Distrito 5, se creó una 
plantilla para ayudarles a redactar sus informes de RSGs. Se distribuyó en diciembre y se agregó una versión 
descargable al sitio web del Distrito 5.   El comité de Acuerdos Vigentes ha hecho progresos con 
actualizaciones al Libro de Mociones y Acuerdos Vigentes y está trabajando para coordinar actualizaciones 
al Legado de Servicio para cada coordinador de comité permanente y de la mesa de servicio del Distrito 5.   
La carta del Custodio del comité de Literatura sobre los escritos de nuestro fundador fue distribuida a los 
RSGs en la reunión de trabajo de diciembre.  A los RSGs se les pidió que llevaran las cartas y las preguntas 
de la encuesta a sus grupos y averiguaran su preferencia para compartir. Agradecida de Servir,  Carol R., 
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Coordinadora del Distrito 5.  ¿Es suficiente una reunión en línea o también quieren una reunión local en 
persona para aquellos que no asisten a las reuniones en línea?  ¿Quieren enviar la información a través del 
delegado del Área 15 o directamente al Box 459? Se les pidió que trajeran sugerencias a la reunión de 
trabajo del Distrito 5 en enero.  ¡Se revelarán más cosas!  
 
Distrito 6: 
Buenos días Área 15. Mi nombre es Linda W., Coordinadora del Distrito 6, Panel 73. Bienvenidos todos 
los coordinadores de Comités, RSGs y MCDs. Lamentamos la pérdida de Steve W., nuestro coordinador 
del Panel 65. Él también sirvió, entre otros cargos, como nuestro tesorero, secretario de actas, coordinador 
del comité de acuerdos y procedimientos vigentes, coordinador del comité de finanzas y siempre tuvo 
tiempo para ayudar con lo que fuera que se le pidiera. Steve será recordado por su entusiasmo y extrañado 
por todos los que lo conocieron. Todos la pasamos de maravilla en nuestra cena de gratitud en noviembre. 
El tema fue "Hay una solución" y espero que algunos de ustedes traigan los botones "El Servicio es la 
Solución" que nos sobraron de ese evento. Estamos esperando nuestro próximo evento, la Cena de 
Espaguetis el 16 de marzo. Nuestro comité de correccionales está organizando un taller el sábado 10 de 
febrero, 10:00am a 12:00pm en el Welcome Home Club en Ft Pierce ubicado en 3216 S US Hwy 1, Fort 
Pierce, FL 34982. Nuestros Comités de Tratamiento e Instituciones Correccionales están planeando un 
evento de Bolos por Libros Grandes. El último domingo de cada mes a las 6pm en línea, en la reunión de 
Zoom ID: 991-593-8471 PC: 615, nuestro comité de literatura nos llevó a través de las Tradiciones en 2023 
y nos llevará a través de los Conceptos en 2024. El comité lanzó un taller virtual de estudio de pasos del 
Libro Grande, el fin de semana posterior a la última Asamblea del Área 15 en octubre. Esto aa sido un gran 
éxito con alrededor de 40 asistentes en cada sesión semanal y que continuará hasta febrero. Las grabaciones 
de todas las sesiones están en la página del comité de literatura en www.district6aa.org/literature . 
Comenzaremos un Estudio de Tradiciones usando A.A. Llega a la Mayoría de Edad, (A.A. Comes of Age) 
el 12 de febrero, con sesiones todos los lunes a las 8:00 pm y hasta el 27 de mayo. Nuestro Comité de 
Información Pública tendrá un stand en la Feria del Condado de St. Lucie del 23 de febrero al 3 de marzo. 
Nuestro comité de acuerdos y procedimientos vigentes tiene todos los documentos actualizados para 
comenzar el nuevo año y disponibles en nuestro sitio web en www.district6aa.org . Gracias por permitirme 
servir.  En amor y servicio, Linda W., Coordinadora del Distrito 6, Panel 73 

Distrito 7:  
Mi nombre es Bree, soy alcohólica, mi fecha de sobriedad es el 2 de diciembre de 1988, mi grupo base es 
el Grupo de Mujeres de Regreso a lo Básico, (Back to Basics Women´s Group), en Fort Myers. 
Aunque la vida se está normalizando después del Hurricane Ian, todavía estamos tratando con algunas 
secuelas y el trauma. Seguimos viendo altibajos en nuestros intentos de llenar puestos de Servicios 
Generales en todo el distrito.  A nivel de distrito, llenar los puestos de coordinador de comité es un reto, 
uno se llena y otro se desocupa.  Actualmente tenemos 4 vacantes de comité, la más crucial es Instituciones 
Correccionales - sin embargo, ayer mismo quizás pudimos cubrir esa posición - todavía estamos esperando 
confirmación en nuestra reunión del distrito de enero.  De nuestros 17 subdistritos tenemos 6 MCDs.  
Seguiremos trabajando para llenar estas vacantes.  A nivel de grupo, muchos grupos no tienen RSGs o si lo 
tienen, los RSGs no se presentan regularmente a las reuniones de trabajo del Distrito/Área.  Hay más de 
200 grupos en el Distrito 7 y solo vemos alrededor del 10% de ellos regularmente. 
Mientras hacía algunas investigaciones en nuestro documento de Acuerdos Vigentes, descubrí lo siguiente: 

• Nuestro Coordinador de Finanzas es nombrado en años pares.  Me alegro de haber encontrado ese 
dato y haber podido nombrar a un nuevo Coordinador de Finanzas que estubo dispuesto a participar 
este fin de semana. Gracias. 

http://www.district6aa.org/literature
http://www.district6aa.org/
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• También, el distrito se supone que lleve a cabo un inventario en los años pares.  Al parecer, este 
chisme estaba bastante bien escondido que no hemos hecho esto durante algunos años.  Este año 
realizaremos uno en 2 sesiones justo antes de nuestras reuniones de trabajo de abril y mayo. 

• Se supone que nuestro Secretario este llevando un Libro de Mociones.  No estoy seguro de cuándo 
surgió esto, pero el documento no existe.  Estoy trabajando con el Secretario y otros miembros para 
crear uno. 

Por último, nuestros esfuerzos por auspiciar una Asamblea Trimestral del Área 15 fue una de las muchas 
cosas que el huracán Ian se llevó.  Tenemos la esperanza de que el pleno aprobará esta tarde al Westin Cape 
Coral Resort como un lugar de reemplazo para la Trimestral del 12-14 de julio de 2024 - estamos muy 
contentos de tener esta oportunidad de servir como el distrito anfitrión. 
Bree Hartlage, Coordinadora del Distrito 7, chair@district7area15aa.org , (812) 322-3220 

Distrito 8: 
Buenos días, Área 15 e invitados. ¡Feliz Año Nuevo! Me llamo Lea y soy alcohólica. Soy miembro del 
Grupo Lake Worth en Lake Worth Beach, y soy la coordinadora del Distrito 8 del Panel 73. ¡Gracias Distrito 
4, por organizar una gran asamblea trimestral del de fin de semana del Área 15! Gracias, Angie, Dylan y 
Bob, por compartir su experiencia, fortaleza y esperanza con nosotros este fin de semana. El Distrito 8 
terminó el año 2023 continuando el trabajo duro de nuestros coordinadores de comités, MCAs y MCDs, 
servidores y nuestros increíbles RSGs. Nuestro coordinador de MCDs, Gregg, facilitó una segunda 
Orientación de MCDs para nuevos MCAs y MCDs y para cualquier persona interesada en ocupar uno de 
esos puestos en el futuro. La orientación sigue siendo una gran herramienta y Gregg también reunió 
paquetes para que los MCDs llevarán a los grupos que visitan que incluyen folletos como "El Grupo de AA 
... Donde todo comienza", "Automantenimiento": Donde el dinero y la espiritualidad se mezclan" y "El 
RSGs, Representante de Servicios Generales" por nombrar unos pocos. Nuestra registradora, Amy, 
continúa trabajando con los MCDs para concluir el Proyecto de Integridad de Datos de la OSG, además de 
servir como panelista en la Mesa Redonda de Registradores de SSAASA. ¡Hizo un trabajo fenomenal! 
Nuestra tesorera Judi trabajó con coordinadores de comités y servidores en el Distrito 8 para preparar 
nuestro presupuesto para 2024 para su aprobación en diciembre, y realmente apreciamos todo el trabajo 
duro que puso en eso. Y por supuesto Gary, nuestro coordinador alterno, siempre está trabajando duro para 
facilitar la orientación de RSGs cada mes, planeando nuestros eventos de 2024, y simplemente siendo Gary 
el grande. Todos los coordinadores de comités del distrito 8 y sus comités hicieron un trabajo increíble en 
2023 y no podemos esperar para ver lo que tienen preparado para este año. Rima del Distrito 8: A medida 
que nos dirigimos a la segunda mitad del panel 73, el Distrito 8 sostiene que el servicio es clave, Incluso 
cuando la discusión se calienta y es pesada, Nuestro compromiso con el Propósito Fundamental de AA se 
mantiene constante. En amor y servicio, Lea A., Coordinadora del Distrito 8 
 
Distrito 9: 
Feliz Año Nuevo Área 15, soy un alcohólico, miembro del Grupo de Hombres de East Naples (que no está 
ni en el Este ni cerca de Naples) y mi nombre es Steve Ballinger.  Nuestra excoordinadora, Sharon G. 
renunció en diciembre, y como Coordinador Alterno elegido, seré Coordinador de Distrito para el resto de 
este Panel de acuerdo con las Directrices del Distrito.  Agradecemos a Sharon por su servicio.  
Gracias al Distrito 4 por hacer un excelente trabajo como anfitriones de esta asamblea y gracias a Dillon, 
Angie y Bob por compartir sus historias inspiradoras en las reuniones del viernes y el sábado. Después de 
la Asamblea de octubre nuestro Comité IP/CCP presentó a las Enfermeras Estudiantes en el Campus Norte 
del Colegio Broward.  También continúan repartiendo literatura de A.A. en el curso del Panel de Impacto 
a Víctimas de DUI (DUI Victim Impact Panel), organizado mensualmente por el Consejo de Seguridad de 
Broward. El Distrito eligió a Gayle K. para el cargo de Tesorero, en octubre.  También fue elegido en 
octubre Oscar R. para servir como nuestro nuevo coordinador de IP/CCP, y Marcy H. para servir como la 

mailto:chair@district7area15aa.org
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Coordinadora de nuestro evento del Día del Mensaje de 2024.  Nuestro coordinador de Archivos, John. S. 
fue reelegido para otro periodo de un año y Trish C-K fue nombrada para el cargo de Coordinador de RSGs 
por segundo año. En noviembre, el Distrito 9 celebró, por primera vez en tres años, nuestra Cena de Gratitud 
en First Baptist Fort Lauderdale.  Fue un evento fabuloso de 500 asistentes, y muchas gracias a Debbie C., 
la co-coordinadora, Kim C., la secretaria, Trish C-K., la coordinadora del programa, así como los 21 
Coordinadores de Comité y más de 125 voluntarios adicionales. El evento recaudó más de $6.050.00 para 
la Junta de Servicios Generales.  También tuvimos el placer de recibir visitas de servidores de los distritos 
8, 10 y 17. En noviembre, elegimos un nuevo coordinador de Literatura, Jason E. y un coordinador de 
Picnic del Día del Fundador, Roy W.   Durante este trimestral, hemos elegido 5 nuevos ADCMs, incluyendo 
Trish C-K, Melissa B., Kim C., Colin D. y Shannon R. Elegimos un nuevo DCM, Yvonne L. Nuestro 
Comité de Sitio Web, presidido por Micah K, ha establecido el espacio de trabajo de Google para el Distrito, 
incluyendo la creación de un espacio de almacenamiento seguro para documentos importantes.  También 
han preparado una serie de seis videos sobre cómo usar Google Drive y Google Workspace, para 
capacitarnos en esta plataforma. 
Gracias a todos los servidores de área y a los servidores de confianza del distrito 9 por todo su arduo trabajo 
en 2023, me siento verdaderamente honrado por todos ustedes.  Como mi excoordinadora favorita del 
Distrito 9, Leslie B. solía decir en este micrófono, el sol en Amor y Servicio, Steve B. siempre brilla en el 
Distrito nueve. 
 
Distrito 10:  
Soy alcohólica y me llamo Regina. Soy miembro del grupo Sabal Palm y mi fecha de sobriedad es el 22 de 
noviembre de 1996. Gracias Distrito 4 por organizar la primera asamblea del año. Tuvimos nuestro último 
evento de 2023, la Cena de Gratitud  Anual 59 en noviembre.  Enviaremos aproximadamente $2700 a la Junta de 
Servicios Generales.  Nuestra fecha tentativa para 2024 es el 16 de noviembre.  Se revelará más. 
Nuestro coordinador de Archivos  asistirá al 6º Taller Anual de Archivos de Florida el 17 de febrero en 
Winter Park Florida. Nuestro sitio web del Distrito 10  ha sido actualizado a un formato más fácil de usar 
gracias a nuestro recién nombrado coordinador de Comunicaciones y Webmaster. Todavía estamos 
trabajando y esperamos actualizar todo el legado de servicio de nuestro comité permanente y los 
documentos del Distrito 10. Nuestro comité de Accesibilidad está trabajando en un folleto para distribuir a 
los centros de vida independiente, hogares de ancianos, asuntos de veteranos, así como bibliotecas 
comunitarias, tiendas e iglesias. IP/CCP  está trabajando estrechamente con accesibilidades para 
aprovechar un nuevo software QRR comprado para su uso en nuestro Distrito y comités permanentes. 
Nuestra próxima reunión de Grapevine  se llevará a cabo el sábado 13 de abril en Tropical Park y las 
entradas se mantendrán en $ 10.00 que incluirá una hamburguesa, hotdog y guarniciones. Habrá un folleto 
en nuestro sitio web con más detalles. Nuestro Banquete de Intergrupo local se llevará a cabo el 16 de 
marzo</b> en el Salón de Baile Renaissance. Las entradas cuestan $50.00, por favor pónganse en contacto 
con Miami Dade Intergroup si desean comprar un boleto. Instituciones Correccionales, Literatura y 
Tratamiento  están trabajando diligentemente en sus respectivos comités para llevar el mensaje a los 
enfermos y alcohólicos que sufren. Por último, nuestro comité de Comunidades Remotas  se ha puesto en 
contacto con las comunidades nativas americanas locales para ver cómo podemos transmitir mejor el 
mensaje de esperanza y recuperación. 
Amor y servicio, Regina, Coordinadora District 10 
 
Distrito 11: No sometió informe. 
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Distrito 12: 
Saludos Área 15, Mi nombre es Chris B, Coordinador D12, fecha de sobriedad 5/22/2020. 
Los Cayos Superiores (Upper Keys), continúan enfocándose en nuestro esfuerzo de IP/CCP, y estamos muy 
contentos de recibir retroalimentación de que otros miembros están escuchando los ASP Anuncios de 
Servicio Público, (PSA) en la radio local, o dándose cuenta de que tenemos que reponer folletos y otros 
materiales de IP con frecuencia.  Todavía estamos trabajando para obtener un mejor acceso al centro 
penitenciario.  
El Distrito 12 tuvo una gran participación en nuestra cena de Gratitud organizada el 4 de noviembre en la 
Marina de Bud N' Mary en Islamorada.  El evento incluyó una cena, una cena servida con más de 150 
miembros y un orador local que compartió su historia.   También nos sentimos agradecidos de ver eventos 
de grupos y clubes bien atendidos durante las vacaciones.  
Nuestro equipo de servicio lo está haciendo bien, pero perdimos nuestro coordinador de Grapevine en 
diciembre cuando se mudaron a otro distrito.  Estamos tratando de llenar esta posición, y estamos tratando 
de agregar miembros de servicio adicionales para coordinadores de otros comités. Gracias a ti, Chris B  

Distrito 14: 
Saludos Área 15. Soy un alcohólico, y mi nombre es Scott M. Soy un miembro del grupo de La Hora Feliz 
situado en St. Thomas. Mi fecha de sobriedad es el 2 de junio de 1989, y me siento honrado de servir al 
Distrito 14 como coordinador Alterno. Muchas gracias al Distrito 4 por auspiciar la Trimestral de este fin 
de semana. Nuestra migración anual hacia el sur de miembros ha comenzado y muchas de nuestras 
reuniones están aumentando su asistencia. En el último trimestral, el Distrito 14 se ha dedicado activamente 
a honrar los principios de nuestro propósito principal. Nos han dado permiso para reanudar las reuniones 
de AA en nuestros centros correccionales en St. Thomas y St Croix. y están reconstruyendo el comité. Estas 
reuniones fueron pausadas primero por los huracanes de 2017 y luego por la pandemia. The Village, un 
centro de tratamiento en St Croix acoge una reunión semanal llevada por miembros locales de AA. Nuestras 
Acuerdos Vigentes, no actualizados desde 2013, están ahora completas en un 95%. Nuestro servicio de 
contestación, que es auspiciado por miembros de AA, recibe llamadas regulares de las USVI y BVI. (Islas 
Virgenes Estadounidenses e Islas Virgenes Británicas) El comité de IPCCP organizó un evento de 
divulgación en St. John, donde los miembros de AA ofrecieron breves conversaciones sobre "Qué es AA" 
con literatura. Nuestras finanzas se están volviendo más estables, pero aún siguen siendo algo precarias ya 
que las contribuciones llegan solamente de unos pocos grupos. Nuestro grupo virtual registrado sigue 
prosperando con los asistentes regulares, tanto de cerca como de lejos. Hemos reanudado el contacto regular 
con los miembros en St Croix y con las Islas Vírgenes Británicas. Nos complace mucho informar de que 
Antigua finalmente se ha registrado junto con una RSG recién elegida. Si bien St. Maartin sigue siendo 
anfitrión de reuniones locales, todavía no ha respondido a nuestros intentos de reanudar su participación en 
nuestro Distrito. Nuestra última reunión del Distrito que fue organizada como híbrida, fue una de las más 
grandes en años. Octubre vio el regreso de nuestra convención anual, Promesas en el Paraíso, y nos alegró 
dar la bienvenida a nuestra Delegada, Cary W., quien rindió su informe de la conferencia. En noviembre 
nuestra comunidad de St Croix organizó una reunión para la visita del Crucero Sobrio, (Sober Cruise). Más 
de 100 personas del crucero fueron recibidas por muchos lugareños sobrios para una reunión de oradores. 
Se celebró una fiesta de Navidad en St. Thomas el 9 de diciembre y otra el día de Navidad en St. John. 
Ambos eventos proporcionaron una reunión de AA, compañerismo y fueron autosuficientes. Y finalmente, 
nuestras conversaciones con un miembro del Distrito 16 comenzaron con una nota positiva, al compartir 
nuestra experiencia, fortaleza y esperanza con respecto a nuestra propia jornada de reconstrucción. Sin 
embargo, estos intercambios han llegado a un punto muerto, con nuestros intentos de comunicarnos 
actualmente sin respuesta. Si visita la zona, únase a nosotros en una de nuestras reuniones en persona o 
desde su sofá únase a una de nuestras reuniones virtuales. Toda la información se puede encontrar en 
aavirginislands.org  Cordialmente en Amor y Servicio Scott M., Distrito 14, Coordinador Alterno, (340) 
690-1089 
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Distrito 15:  
Buenos días Área, 
Este último trimestral el Distrito 15 ha estado activo como siempre. Organizamos nuestra cena anual de 
Gratitud a la que asistieron más de 250 miembros, familiares y amigos. Nuestro coordinador Alterno, Larry 
B, nuevamente invitó a un orador maravillosamente humorístico para el evento. Todos la pasamos muy 
bien. Hemos llenado varios puestos de servicio en el último trimestral. Hemos llenado 2 posiciones de 
MCDs, con Jennifer B y José R intensificando sus posiciones anteriores de RSGs. Esperando lo que pueden 
aportar a sus respectivos grupos de AA. También tenemos una nueva Coordinadora de Accesibilidad con 
Patricia J, que está trayendo mucho entusiasmo a un comité muy necesitado. El comité está organizando 
sus reuniones en Zoom para ser más inclusivo y tienen 4 miembros activos en este momento. Esperando lo 
que el comité traiga al Distrito 15 en 2024. En noviembre, el Distrito votó para hacer de nuestro centro de 
tratamiento, Cerrando Brechas, un comité permanente financiado por separado para fines de Distrito y Área, 
de esta manera, asegurando que nuestro coordinador del comité de cerrando brechas, Eric B., tenga los 
recursos necesarios para tener un comité completamente funcional.  En nuestra última reunión del Distrito 
en diciembre, elegimos a un nuevo coordinador de Literatura, John G, quien se ofreció después de servir 
como RSGs alterno para su grupo. Este puesto ha estado vacante desde antes de la pandemia, por lo que 
será interesante ver a dónde lleva al comité. Este comité estará muy activo en el primer trimestral con la 
próxima agenda de literatura de la Conferencia de Servicios Generales. Bienvenidos a todos nuestros 
nuevos servidores de confianza. Gracias a todos los que sirvieron durante 2023 y continúan en 2024. 
Empezando 2024 con acción, el Distrito 15 está organizando un almuerzo y un taller de Paso 4/ 5 el 27 de 
enero en New Port Richey. Para dar inicio al taller, la coordinadora de literatura del Distrito 1, Teresa G, 
hará una presentación sobre la traducción del Libro Grande Simple y Sencillo. Esperando ver lo que todos 
nuestros presentadores de ese día tienen para nosotros. Todos están invitados. Quiero desearles a todos un 
próspero Año Nuevo. El Distrito 15 busca mantenerse en acción en 2024. Cordialmente en amor y servicio, 
Cathy B Coordinadore del Distrito 15 
 
Distrito 16: No sometió informe 

 
Distrito 17:  
Buenos Días Area 15, Feliz Ano Nuevo! ¡Feliz Año Nuevo! Soy alcohólica, mi nombre es Adria A. y mi 
grupo base es Quinto Paso en Miami.  Tengo el privilegio de serir como coordinadora del Distrito 17. 
Gracias al Distrito 4 por organizar esta asamblea. Nuestro Comité de Correccionales está haciendo un gran 
trabajo y continúa visitando el Centro de Detención Krome cada sábado. Tenemos un recién reformado 
Grapevine emocionado y esperando el éxito. Nuestro MCDs trabaja en estrecha colaboración con los 
RSGs,  visitando los grupos mensualmente. Estamos más que emocionados ya que hoy estamos 
oficialmente iniciando nuestra Asamblea de abril de 2024 en el Marriott Boca Raton organizada por los 
Distritos Lingüísticos Hispanos; 18 (17 y 21).  Ojalá ya hayan visto nuestros volantes y nuestro hermoso 
logo y tema "UN MILLON DE VOCES UN SOLO MENSAJE" ("A Million Voices Only One Message".  
Todos estamos trabajando muy duro para hacer de este evento un gran evento lleno de mucho amor y 
gratitud. Gracias por permitirme servir. Adria A. Coordinadora del Distrito 17/ Comités de La Vina e 
Información Pública.  Todos somos muy adriamadrian@gmail.com  
Distrito 18:  
Buenos días Área 15, soy Rafael G. Mi fecha de sobriedad es el 28 de octubre de 2010.  Soy el Coordinador 
del distrito 18.  En nuestro Distrito 18 tenemos 21 grupos y tenemos el rol de compartir con cada uno de 
los grupos cada martes. Estamos trabajando para la próxima trimestral junto con el Distrito 17 y el Distrito 
21 y estamos aceptando cualquier tipo de ayuda. Nuestro comité de P.I. está trabajando para pasar el mensaje 
en la iglesia y tiene una página de Facebook con la información básica solamente. Tenemos anuncios en 

mailto:adriamadrian@gmail.com
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Radio MIA en West Palm Beach y Radio La Ley en Okeechobee. Nuestro Distrito 18 tiene reuniones con 
los Intergrupos Norte y Sur cada tres meses para mantener la comunicación entre nosotros. Tenemos una 
persona que es miembro y se encarga de actualizar el sitio web del Distrito periódicamente. En amor y 
servicio, Rafael.  
 
 
Distrito 19: No sometió informe 

 
Distrito 20: No sometió informe 
 
Distrito 21:  
Erasmo H coordinador distrito 21 mi fecha de sobriedad es 11/30/2016. Mi grupo base es el 20 de Agosto, 
Haines City Fl. Nuestro distrito tiene 14 RSG´s,  1 MCD´s, comité de literatura, viña e información  al 
público, instituciones, un número de celular para trabajar en el paso 12, eventos especiales, tesorero, 
registrador y cafetería. El mensaje se transmite en el condado de Polk en la radio en 3 frecuencias diferentes: 
15.70 am, 92.7 FM y 95.5 FM. Nuestra cena de Navidad fue el 17/12/2023 y más de 300 personas llegaron. 
Haremos 4 Pic Nicks por año rotando en diferentes regiones de nuestro distrito. El mensaje será transmitido 
en un mercado de la pulga en el área de Sarasota el último domingo del mes. También ya contamos con 3 
coordinadores de servicio para la próxima trimestral de abril 2024. En amor y servicio Erasmo H. 
 
8. Informe de la Delegada:  
¡Buenos días! Mi nombre es Cary W. Área 15, Panel 73, Sur de Florida, Bahamas, Estados Unidos & Islas 
Vírgenes Británicas, Antigua, St. Maarten y las Islas Caimán, y mi mantra es ¡RESPIRA! Gracias Distrito 
4 por una maravillosa trimestral. Gracias a Dillon, Angie y Bob por compartir su experiencia, fortaleza y 
esperanza con nosotros este fin de semana. ¡Qué fin de semana tan divertido! ¡Y la asistencia es increíble! 
Me gustaría comenzar con la solicitud de compartir sobre futuros cambios en los escritos de los Fundadores. 
En primer lugar, no hay planes para cambiar nada. Esto vino de una consideración del comité pidiendo a 
los custodios que nos pregunten sobre esto, así que, en el futuro si tenemos peticiones, sabemos cómo 
proceder. Esto no es para preguntar si lo quieren o no. Ya sabemos que la comunidad está dividida en esto. 
Esto es pedir ideas y sugerencias sobre cómo mantenerse relevante en nuestra literatura para aquellos fuera 
de nuestra comunidad y alcohólicos potenciales en lo que respecta a los escritos de nuestros fundadores. A 
medida que nos adentramos en el futuro y desde que fueron escritos, pueden ser más difíciles de entender. 
No queremos ser una comunidad difícil de entender. Por lo tanto, necesitamos su opinión. Todos tenemos 
un tremendo respeto por los escritos de nuestros fundadores, por lo que esto es importante. Por lo tanto, 
estoy en el proceso de planificar una reunión virtual para nosotros, y he invitado a Irma, coordinadora del 
Comité de Literatura de los Custodios y Tomy,  coordinador del Comité de Literatura de la Conferencia. 
Tenemos 2 fechas para elegir, ambas probablemente a las 8 pm (para acomodar la diferencia de tiempo para 
Irma, estoy bastante segura de que son 3 horas de diferencia.  Me gustaría tener una idea del pleno - que no 
es una votación formal, solo una idea de lo que quieren - miércoles, 14 de febrero, que es el Día de San 
Valentín, por si no sabían... o 27 de febrero martes y probablemente con suerte, después de que salgan los 
antecedentes y queramos cambiar la marcha. ¡Ok! el 27 de febrero. Voy a programarlo y configurarlo y 
enviarles un volante para que lo impriman y compartan ampliamente. También pediré que se publique en 
el sitio web. Tenemos tiempo para correr la voz, así que por favor ayúdame a avisar a todos. Por este año, 
gasté $4,357.00 en gastos misceláneos - todo lo demás - y eso incluye marcadores, inscripciones, traducción 
e interpretación. Gasté $5,262.69 en viajes y $2,719.79 para imprimir. Eso es un total de $12,339.48 y el 
presupuesto era $20,800.00 Puesto que no fui a todos los distritos e islas para rendir mi informe, sentí que 
es mejor dejar el presupuesto como está. Estoy enviando una lista de mis gastos de delegada con mi informe 
y como siempre, por favor hágamelo saber si hay algo sobre lo que deseen más información. Este fin de 
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semana hablamos mucho sobre la preparación para la Conferencia de Servicios Generales. Está programado 
para el 13-20 de abril en Brooklyn, la siguiente semana después de nuestra Asamblea de abril. Obtendremos 
la Agenda Final alrededor del primero de febrero, y se espera que los antecedentes se publiquen la semana 
del 19 al 23 de febrero. Los Puntos Preliminares de la Agenda están publicados en la esquina de los 
delegados en el sitio web del Área 15:   area15aa.org. Los planes Pre-Conferencia están en marcha. Busquen 
y guarden el folleto con las fechas también en la esquina de los delegados, en el sitio web del Área 15, 
area15aa.org, y los lápices listos - estas son las fechas para nuestras reuniones virtuales preconferencia: 2 
de marzo 6,8,14,24,26. Días laborables 6 a 7:30, fines de semana 10 a 11:30am. Planeo escribir un 
documento de consideraciones del comité después del informe de la junta de enero y antes de nuestras 
reuniones virtuales. Se trata de temas de la Agenda que ya están en curso, y los ponentes presentarán en su 
mayor parte nuevos puntos de la Agenda. Esto debería crear mucho más tiempo para el debate como ustedes 
lo pidieron y por supuesto, podemos discutir todos los temas de la agenda porque cualquier tema de la 
agenda podría terminar yendo a la conferencia como una acción recomendada. Pongámonos al frente de 
esto e involucrémonos realmente. MCDs, por favor vayan a sus grupos e invítenlos a participar. ¡No 
queremos oír a nadie decir que no sabía lo que estaba pasando! En la carta de gratitud de Bob nos habló de 
nuestro déficit en nuestras finanzas este año y nos está pidiendo ayuda. Parte de la carta decía que debido a 
la significativa disminución de las ventas de literatura e ingresos y el gran desembolso en efectivo necesario 
para continuar imprimiendo y distribuyendo nuestra literatura, hemos experimentado también una posición 
de efectivo muy apretada. Nuestro presupuesto de reajuste para este año estima una pérdida de $997,000, 
después de la depreciación y el apoyo de la Junta de Servicios Generales (GSB) a La Viña. A pesar del 
aumento de las contribuciones después de la pandemia, la pérdida de ingresos por literatura ha dejado 
nuestros ingresos totales cortos en aproximadamente 1.000.000 dólares en comparación con los tiempos 
previos a la pandemia.  La decisión que surge de la reunión de la junta de octubre es comunicar a la 
Comunidad lo que está pasando, y expresar la necesidad de más apoyo y luego considerar un retiro del 
Fondo de Reserva en enero de 2024. Si tiene exceso de fondos, por favor considere enviar algunos a la 
Oficina de Servicios Generales. Por favor, tenga en cuenta que el espíritu de nuestra séptima tradición es la 
participación. Así que la cantidad de dinero no es tan importante como participar y hay otras maneras de 
participar que no incluyen el envío de dinero directamente, como la compra de literatura. Además, siempre 
ocúpese de los gastos en casa primero y envíe el exceso de fondos si los tiene.  Este fin de semana les traje 
las hojas informativas de la séptima tradición para que puedan compartir con otros cómo es que se gastan 
el dinero de la séptima tradición en nuestros servicios para ayudar a los sufrientes alcohólicos 
enfermos. Además, ¿sabía que puede hacer contribuciones en línea, así como enviarlo por correo? Y 
también, ¿sabía que puede hacer contribuciones como individuo, así como de grupo? ¡Gracias por su 
participación! Dato curioso: La aplicación AA Grapevine actualmente se encuentra en el número 32 en el 
Apple Top 200 Newspaper and Magazine App Charts. 17.000 descargas, incluyendo casi 2.500 nuevos 
usuarios que se han suscrito. Se están preparando certificados de regalo para la aplicación. Esten atentos 
para la fecha de lanzamiento. Podcast: Over 577,000 descargas. Oración y Meditación en Español" - 
Terminado y disponible. Oracion Y Meditación. Actualmente busca la asignación de fondos del Fondo 
Internacional de Literatura para apoyar la finalización del Gran Libro en Criollo Haitiano. Cuarta edición 
del Libro Grande en español, Alcohólicos Anónimos:  Todavía está en el proceso de recopilación de 
historias y se agregarán nuevos miembros al grupo de trabajo. Quinta Edición, Alcohólicos Anónimos: 
Todavía está en proceso de revisar las historias y su movimiento es mucho más lento de lo previsto por lo 
que el plan es aumentar el número de lectores adicionales a un total de 15 lectores, con la opción de añadir 
otros cinco lectores si se justifica y acelerar su revisión de las historias. La mesa internacional envió un 
memorándum a los OSG de todo el mundo alentando la adición de historias locales de recuperación personal 
al Libro Grande junto con la experiencia compartida de EE.UU./Canadá en el desarrollo de la Quinta 
Edición del Libro Grande. Traducción simple y sencilla del Libro Grande. Alcohólicos Anónimos  (Cuarta 
Edición): El subcomité está haciendo revisiones finales al texto completo, incluyendo la discusión de los 
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títulos. El subcomité también está examinando opciones para que el pleno de la Conferencia tenga la 
oportunidad de examinar el manuscrito completo, teniendo en cuenta los problemas de confidencialidad, 
las limitaciones de tiempo y la adhesión a la estructura y el proceso de la Conferencia. Se revelarán más 
cosas. Informe del Canal YouTube de AAWS : El comité notó un aumento en el tráfico, particularmente 
proveniente de la India. Un miembro del comité informó de que este aumento puede atribuirse a las 
conversaciones en curso que han mantenido con la OSG en la India. Más oradores de EE.UU. y Canadá 
han sido invitados a hablar en las reuniones de la India, lo que ha resultado en más tráfico a aa.org. Cabe 
destacar que se han añadido hashtags a vídeos seleccionados en inglés; el contenido que ha recibido 
hashtags ha aumentado en popularidad. Reporte de App Guía de Reuniones de AAWS (AAWS Meeting 
Guide App): se discutió el informe del borrador piloto para el uso de la aplicación Meeting Guide por la 
OSG de Japón. Usted puede encontrar el informe trimestral y AAWS Highlights, y el Box 459 están en 
aa.org:  Desplácese por toda la barra hast abajo, muy abajo, para encontrar el enlace FAQ. Por lo tanto, la 
pregunta número uno que siempre hacemos sobre los foros es ¿cómo podemos aumentar la asistencia? 
Bueno, la asistencia a los foros regionales en persona ha sido menor de lo esperado.  ¿Cómo nos sentimos 
acerca de los foros virtuales?  ¿Crees que deberíamos tener un foro virtual? Si lo hiciéramos, ¿asistirías? Y 
no es acaso interesante que haya discusión sobre la adición de un componente virtual para la Convención 
Internacional 2025. Sobre ese tema, la próxima Internacional es en 2025 en Vancouver.  Si necesita solicitar 
cruzar la frontera debido a delitos graves, y en Canadá DUI es un delito grave, vaya a aa.org para obtener 
información sobre cómo hacerlo ahora.  Se tarda un tiempo en completar el proceso. La inscripción se abrirá 
este verano.  Se planea que la cuota de preinscripción se fije en $155.00 (USO) por asistente y que la cuota 
de inscripción completa sea de $180.00 (USO) por asistente. Y la Internacional de 2030 será en San Luis, 
y la decisión fue tomada para nuestra centenaria internacional de 2035; será en Indianápolis, Indiana. La 
Encuesta de Membresía de A.A. 2022 está en aa.org y el folleto estará disponible en cualquier momento.  
Los boletines en inglés están afuera en la mesa , por favor, sírvanse ustedes. Lamento no haber podido 
hacerlo en español lo suficientemente temprano para la traducción, así que lo enviaré por correo electrónico 
a los coordinadores de distrito y lo publicaré en el sitio web cuando lo haga. Como siempre, si todavía 
tienen preguntas, envíeme un correo electrónico o llámeme para obtener sus respuestas. Por favor, no deje 
que ninguna pregunta o inquietud se quede sin respuestas o al menos sin ser escuchada. Muchas gracias por 
la oportunidad de representarlo en la Conferencia de Servicios Generales, es realmente un honor.  
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9. Informe de la Delegada Alterna:  
Buenos días Área 15 Sur de la Florida. Soy alcohólica, miembro del Grupo de la Montaña en el Distrito 9, 
mi fecha de sobriedad es el 11 de septiembre de 1982 y mi nombre es Lisa D. Tengo el privilegio de ser 
nuestra Delegada Alterna del Área. Gracias al Distrito 4 por recibirnos este fin de semana. Gracias Dillon 
y Angie del Distrito 4 y Bob de nuestra Oficina de Servicios Generales por compartir su experiencia, 
fortaleza y esperanza con nosotros. Gracias Bob por visitarnos este fin de semana desde la Oficina. Fue un 
placer pasar más tiempo contigo. Desde nuestra última Asamblea he asistido en línea a una reunión mensual 
de Área  de Compartimiento con temas emocionantes, una reunión con nuestro Custodio Regional del 
Sureste, la mensual de SALTY (Southeast Alternates Yapping) la cual es la Región Sureste Delegados 
Alternos y la  reunión mensual NAAD,  (Delegados Alternos de América del Norte). Fui elegida en 
diciembre como coordinadora de la reunión de la NAAD para el resto del Panel  73. Asistí en persona al 
Taller de Correccionales de las Áreas 14/15 y a SSAASA (Asamblea de Servicios de Alcohólicos Anónimos 
de los Estados del Sur) este evento regional fue organizado por el Área 14. Fui panelista en la reunión de 
la Mesa Redonda de Delegados Alternos. Fue maravilloso ver tanta gente del Área 15 en ambos eventos.  
Por favor, visite nuestro sitio web del área 15  y haga clic en la página de Delegado Alternos ya que he 
publicado un informe de ambos eventos, si desea leer más sobre ellos.   Sigo pasando muchas horas al 
teléfono con nuestra Delegada (cuando estornuda, me llama) y me ha mantenido muy informada. Gracias 
a ti Cary. Ayer presidí la reunión del Comité de la Convención Estatal de la Florida. Más acerca de eso más 
tarde. Ayer también presidí "¿En Qué Piensas?" donde las preguntas fueron contestadas (gracias a todos 
por preguntar/ y todos los que ayudaron a responder, especialmente nuestro invitado Bob). Las preguntas 
seguían llegando por lo que nunca tuvimos tiempo de llegar a las sometidas en la canasta de preguntas, pero 
varias de los presentadas se abordaron. Hubo un gran debate allí. Finalmente, tuve tiempo este fin de semana 
para visitar varias reuniones de los comités. ¡Gracias a todos por el gran trabajo de nuestros comités! Mis 
momentos favoritos este fin de semana han sido esas conversaciones uno a uno. Estoy aquí para servirles a 
ustedes y al Área 15 así que por favor siéntanse con la libertad de hacerme cualquier pregunta o háganme 
saber si puedo ser de alguna ayuda. Puede ponerse en contacto conmigo en altdelegate@area15aa.org.  En 
Amor y Servicio, Lisa D., Delegada Alterna del Área 15, Panel 73.    
 
10. Informe trimestral de la Coordinadora del Comité Coordinador de Trimestrales : 
Buenas tardes, soy una alcohólica, mi grupo base es el Grupo de la Montaña, mi fecha de sobriedad es el 1 
de octubre de 2007, y mi nombre es Debbie. Es un honor y un privilegio servir como su coordinadora del 
Comité Coordinador de Trimestrales. Gracias Distrito 4 por organizar esta asamblea trimestral. Ha sido un 
verdadero honor trabajar con cada uno de ustedes - Jeanne, Brian, Angie & su equipo. Qué gran trabajo has 
hecho. Nuestro próxima trimestral será organizado por el Distrito 18, con la colaboración de los distritos 
17 y 21. Estamos muy emocionados. Nuestro bloque de habitaciones se abrirá mañana @ 9am . El volante, 
con un enlace digital para reservar en línea, se pondrá en marcha mañana por la mañana para que puedan 
reservar en línea si es necesario. Recuerde ponerse en contacto con hotelinfo@area15aa.org  para cualquier 
cambio o para solicitar ser añadido a la lista de espera, por favor no cancele con el hotel directamente. 
Los estuches de los proyectores, pantallas, adaptadores y proyectores aprobados en octubre se compraron 
por un precio total de $3550,48 dólares, $649,52 dólares por debajo de la cantidad asignada. Los estamos 
probando este fin de semana y determinaremos si necesitamos adaptadores o suministros adicionales para 
operarlos correctamente.  Cualquier comentario que tenga sobre esta nueva práctica puede ser enviado por 
correo electrónico a quarterly@area15aa.org . Nuestro subcomité del Coordinación Trimestral se reúne 
cada dos semanas. trabajando duro en formas creativas para obtener su retroalimentación - nuestra misión 
es reunir todas sus opiniones sobre lo que funciona, lo que no y lo que podría funcionar para hacer que 
nuestra reunión de la Asamblea Trimestral sea beneficiosa para todos.  Por favor, estén atentos por que mas 
o menos en la próxima semana, habrá una encuesta y por favor tómense unos actas para llenarla y 
devolverla! Gracias, Lea A., Scott M., Cindy L. y Marcy H. por su arduo trabajo. Un agradecimiento 
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especial a Tom & Cindy por trabajar horas extras en los últimos meses mientras navegamos a través de los 
trabajos del comité de Coordinador de Trimestrales y gracias a nuestra Coordinadora de Área Donna W. y 
nuestros servidores de Área por su apoyo. Nos dirigiremos a la Asamblea Trimestral de julio de 2024 y a 
las ofertas del distrito anfitrión para el nuevo ciclo de ofertas más adelante en esta reunión. Como siempre, 
estamos aquí para servirle, si hay algo que podamos hacer para mejorar su experiencia en un Trimestral, 
por favor háganoslo saber en quarterly@area15aa.org . Agradezco la oportunidad de servir al Área 15 como 
coordinadora del Comité Coordinador de Trimestrales.  En amor y servicio, Debbie C. 
 
11. Informe Grapevine/La Viña:  
Mi nombre es Enrique S. Soy alcohólico, y mi fecha de sobriedad es el 3 de octubre de 2008. Mi grupo 
base es Viviendo Sobrio en Miami, FL. Me gustaría agradecer al Distrito 4 por ser el anfitrión de la 
trimestral. También quisiera dar las gracias a todos los oradores por compartir su experiencia, fortaleza y 
esperanza. Nuestra reunión del comité de Grapevine/La Viña comenzó a las 9:00 am y se abrió con un 
momento de silencio seguido de la Oración de la Serenidad. Luego leímos la declaración de propósito tanto 
del Grapevine como de La Vina. Continuamos la reunión con los Coordinadores de Distrito. Hubo 9 
Coordinadores de Distrito presentes y 6 participantes que no eran coordinadores. Tuvimos un total de 16 
miembros presentes. Revisamos los boletines de Grapevine y La Viña. Hay un taller virtual mensual para 
La Viña y el próximo taller será el 22 de enero a las 3pm vía Zoom ID: 815 9593 1777 
Los Coordinadores de Distrito presentaron sus informes. Después, discutimos maneras de pasar la voz y de 
cómo aumentar la participación de los distritos que organizan eventos como Rodeos (Roundups). 
Revisamos la literatura para comprar y le pedimos al pleno sugerencias para nuestro próximo pedido. 
También accedimos a los recursos de GV Rep, (Representantes al Grapevine) Me complace compartir que 
la aplicación Grapevine aparece en la lista de Apple App Store Top 40 Gráfico para la revista & 
Aplicaciones de periódicos. No olvides descargar las aplicaciones Grapevine y La Viña. Terminamos la 
reunión con la Declaración de Responsabilidad. En amor y servicio, Enrique. 
 
Informe del Secretario/Tesorero: Ningún informe presentado 
 
12. Informe sobre las Instituciones Correccionales: 
Buenos días Área 15. Soy un alcohólico, mi grupo base es el grupo Today in Sobriety en St. Petersburg FL. 
Mi fecha de sobriedad es el 14 de febrero de 2012 y mi nombre es Mike A. Tener el privilegio de servir 
como el coordinador de Instituciones Correccionales del área.  Gracias a los Distritos 4 que organizan esta 
trimestral y gracias a los grandes oradores tanto del viernes como del sábado por la noche. Mucho ha 
sucedido en el mundo de Correccionales desde el último trimestral. Tuvimos el taller conjunto del Área 
14/Área 15 en Orlando el 14 de octubre.  El taller fue fantástico, tuvimos excelentes presentadores y 
cubrimos una variedad de temas.  La comida era genial, había mucho café y todo salió bien. Esta es nuestra 
oportunidad única de trabajar con nuestros colegas en el norte de Florida, y muchas gracias a Nicole F. - 
nuestra Coordinadore de Correccionales del Área 14 por su asistencia para organizar esto.  Estaremos 
esperando el evento del próximo año. En noviembre, tuve que asistir a la Conferencia Nacional de 
Correccionales en Oklahoma City.  Este fue un evento fantástico que reunió a individuos de correccionales 
de todo Estados Unidos y Canadá.  De hecho, el viernes por la noche hubo 25 Coordinadores de 
Correccionales de Área presentes.  Uno de los aspectos sorprendentes del fin de semana fue la participación 
de tres prisiones - algunas partes seleccionadas del fin de semana se transmitieron en vivo a los centros.  
Hubo representantes de la OSG y de OK DOC (Departamento de Correccionales de Oklahoma).  Si están 
interesados o desean obtener más información, vean por favor mi informe completo.  Pasando a los asuntos 
actuales, el Comité de Correccional se reunió ayer a nuestra hora programada de la 1:30 pm y hubo 35 
asistentes en la sala.  Tuvimos buena representación de nuestros Coordinadores de Correccionales de 
Distrito y recibimos informes de 11 distritos.  Dentro del Área 15, los comités correccionales están llevando 
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el mensaje detrás de los muros a través de más de 117 reuniones por semana en más de 32 centros, tanto 
estatales como de condado.  Este es un trabajo importante - y sin los esfuerzos de estas personas, el 
alcohólico encarcelado no tendría manera de llegar a una reunión para escuchar el mensaje. Gracias a los 
miembros de nuestro comité que llevan a cabo este importante trabajo. 
Gracias por permitirme servirles. Mike A. 
 
Informe del Secretario/Tesorero del Comité de Correccionales: 

 
 
 
13. Informe de Centros de Tratamiento: 
El Comité de Tratamiento del Área 15 tuvo su quinta sesión del Panel 73 el 01/06/23. 
Asistieron 43 de los 20 distritos, (60%) del Área-15 estuvo representada. 
La reunión del Comité de Centros de Tratamiento 06-ene-2024 se centró en:  

1. Varios puntos administrativos incluyendo listas de contactos actualizadas. 
2. La base de datos de Cerrando Brechas del Área 15  a través de "Slack" 
3. Comité de Centros de Tratamiento Revisión de Acuerdos Vigentes 
4. Taller para revisar el nuevo Cuaderno de Trabajo de Cerrando Brechas del Área 15 

Logros: 
1. Ahora tenemos una base de datos funcional A15 BTG (¡Gracias Sophie!) 
2. Finalizó la solicitud de presupuesto para 2024 
3. Distribuyó y revisó los nuevos Kits de Cuadernos BTG.  
4. Se le asignó a un campeón que trabaje con el Coordinador de Trimestrales para programar un Taller 

3Q-2024 Cerrando Brechas para todas las partes interesadas. 
Nuestros KPIs mensuales de Cerrando Brechas: 

• Número de Centros de Tratamiento: 255 
• Número de reuniones por mes: 2440 en persona; 4 Virtuales 
• Número de llamadas para Cerrar la Brecha: 72 
• Número de Puentes: 43 
• Número de Llamadas de Pacientes / Puentes: 8/6 

Informe del Secretario/Tesorero de las Centros de Tratamiento: 

Hola mi nombre es Sophia C y soy alcohólica.  My Home Group es Old School Group en Lutz, Florida y 
mi fecha de sobriedad es el 20 de septiembre de 1997.  

Nuestro saldo inicial para este trimestral fue de $109.96. 

Gastamos $111.44  para el Libros de Trabajo para Cerrar la Brecha 
Nuestro saldo restante para el cuarto trimestral fue un déficit de (1.48) 
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Gracias por permitirme servir, Sophia C. Área 15 Secretaria/Tesorera de Centros de Tratamiento Panel 73 
 
 
14. Informe de Archivos: 
Coordinador del Comité de Archivos 
Buenos días Área 15, Mi nombre es Ric B.  Soy miembro del Grupo Redlands, justo al norte de Homestead, 
Florida, mi fecha de sobriedad es el 14 de mayo de 1995 y hoy soy un alcohólico muy feliz y agradecido.    
Tengo el privilegio y el honor de servir como su Coordinador del Comité de Archivos del Area15, Panel 
73, nuestra reunión del Comité fue convocada a las 9:00 am, 6 de enero de 2024. Asistieron Gina L., nuestra 
Secretaria/Tesorera, Jack B., Archivista de Área, junto con los Coordinadores de Archivo de Distrito de los 
distritos 1, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 15 y 20 junto con quince asistentes invitados y yo.  Gracias Distrito 4 por 
auspiciar esta Trimestral de Enero y dar inicio al segundo año del Panel 73 sirviendo al Área 15 y gracias 
a Ernie y al comité del Distrito 5 por traer su Exhibición de Archivos para recordar a todos la rica historia 
de AA del Sur de Florida.  Alan y su equipo nos dieron la bienvenida de una manera tan entusiasta que 
encendieron nuestros sentidos, seguido por Dylan y Angie en la reunión de AA del viernes, gracias por su 
solido mensaje. Y gracias Bob el sábado, al compartir su viaje hasta ahora y servirnos como nuestro Gerente 
de la Oficina de Servicios Generales.  En el Comité, después de escuchar los informes individuales de los 
coordinadores de Archivos de Distrito, nos tomamos el tiempo para discutir cómo nuestros distritos evalúan 
lo detallados que somos en la preservación de los volantes del distrito y de los grupo individuales, de los 
eventos que tienen lugar en la actualidad y cómo podemos anunciar con entusiasmo la necesidad de que los 
miembros se unan a nosotros para mantener los documentos históricos de nuestro distrito. Después de 
nuestro descanso, Angie, Coordinadora del Distrito 4, dio una breve historia de AA en nuestro Distrito 
Anfitrión de la Trimestral seguido por Pete, coordinador del Distrito 20, compartiendo un poco de la historia 
de ese Distrito.  Para el resto de nuestra reunión, el Archivista del Área Jack B., dio una historia detallada 
del Área 15 Sur de Florida, dándose cuenta de que tendrá que recortar un poco esta versión antes de 
presentar al Taller de Archivos AA de Florida que tendrá lugar el 17 de febrero en Winter Park, ya que 
hemos colaborado con el Área 1, Alabama y el Área 14, Norte de Florida, para revitalizar el Taller de 
Archivos AA de la Florida desde la pandemia. Animamos a todos a registrarse y estar presentes, 
encontrando toda la información bajo la pestaña "Calendario de Eventos" en el sitio web area15aa.org. Esta 
sesión del comité se levantó a las 10:52am con nuestra Declaración de Unidad y  la Declaración de la 
Responsabilidad. Si tiene alguna pregunta o inquietud, no dude en ponerse en contacto conmigo.  Nuestra 
próxima reunión programada tendrá lugar el 6 de abril de 2024 a las 9:00 am en el Marriott Boca Raton.   
¡AA se mantiene viva y prospera cuando atendemos y reconocemos nuestros archivos!           Presentado 
respetuosamente en Amor & Servicio,   Ric B. Coordinador de Archivos, Área 15 Sur de la Florida, Panel 
73 archives@area15aa.org 
 
Secretario/Tesorero - Buenos días Área 15 Mi nombre es Gina L. Soy alcohólica;  Mi fecha de sobriedad 
es el 15 de mayo de 2007, y soy miembro del grupo Women’s Stepping Up en PSL.  Es un privilegio servir 
como Secretaria-Tesorera del Comité de Archivos del Área 15. El saldo de las tres partidas presupuestarias 
del Comité de Archivos al 31 de diciembre de 2023, es el siguiente:  

  
Descripción                             Presupuesto gastado   Saldo 
Administración     $150.00  $20.49    $62.01 
Taller Nacional de Archivos de A.A.              $850.00  $850.00   $0.00 
Almacenamiento de Registros   $650.00  $0.00    $234.00 
Ahora tengo una dirección de correo electrónico para presentar informes: archivessecretary@area15aa.org 
Respetuosamente enviado, Gina L., Área 15 Panel 73 Archivos Secretaria-Tesorera 
  



 
Página 21 de 30 

 
 

 
Esta información es para los miembros del Comité y de Grupo del Área 15 del Sur de la Florida y como tales, son documentos confidenciales; Su 
distribución está limitada a los miembros. La colocación de este material en un lugar accesible al público, incluidos aspectos del internet, como 
los sitios web disponibles al público, pueden violar la confidencialidad del material y el anonimato de los miembros, ya que puede contener los 
nombres completos y las direcciones de los mismos. 
 
7 de enero 2024. Área 15 Panel 73 Reunión/Asamblea de Trabajo 
 

 
Archivista: Área 15-Buenos días a todos.  Soy un alcohólico, miembro del grupo Fort Myers.   Mi nombre 
es Jack B.  Como siempre, tengo el privilegio de servir al área 15 como archivista.  Gracias al distrito 4 por 
recibirnos en este histórico lugar.  Con solo dos excepciones, el distrito 4 ha acogido cada trimestral en el 
Sarasota Hyatt.   La primera fue en abril de 1977 cuando organizaron su primer trimestral en el Red Carpet 
Inn.  La segunda fue en julio de 1997 en el Holiday Inn Marina.  Como se informó anteriormente, 
comenzamos a reunirnos aquí en octubre de 1980.    Quisiera decir que hemos avanzado mucho en el 
inventario de nuestras actas.  Sin embargo, eso sería una declaración falsa.  Continuaré perseverando en 
esto y espero terminarlo para fines de este año.   El 21 de octubre de 2023, Ric y yo asistimos a un taller 
virtual de preservación y conservación organizado por las áreas 58 (Oregón) y 72 (Washington occidental).   
Me disculpo por avisarles tarde.  Este fue un tesoro de gran información. Espero que todos se hayan inscrito 
en el Taller de Archivos AA de Florida que se llevará a cabo el 17 de febrero de 2024 en Winter Park.   El 
comité que incluye a Ric, ex coordinador de archivos JoAnn B. y yo hemos preparado un gran programa. 
Esto incluirá la recopilación y digitalización de archivos, derechos de autor y ética, y una entrevista con el 
ex archivista del Intergrupo de Akron Gale L. ¡¡También se incluye el almuerzo!! Estoy haciendo 
presentaciones sobre el Taller Nacional de Archivos AA y la historia del área 15. Presentaré un adelanto de 
este último durante la parte del taller de nuestra reunión.   Enviado respetuosamente en amor y servicio, 
Jack B, Area15 archivist@area15aa.org  
 

15. Informe de Información Pública en Cooperación con la Comunidad Profesional de   (IP/CCP):  
Ha sido un trimestral muy ocupado y productivo para IP/CCP.  Nuestros coordinadores de distrito han 
hecho un trabajo fantástico en llevar nuestro mensaje de esperanza a los alcohólicos que todavía sufren a 
través del trabajo activo de información pública vía la publicidad en 4 periódicos regionales en los condados 
de Sarasota y Charlotte, autobuses y anuncios en paradas de autobús, pancartas en el aeropuerto en el área 
de reclamo de equipaje del Aeropuerto Internacional de Palm Beach durante las épocas de viaje más 
concurridas del año, en la revista Watermark LBGTQ, y con anuncios de servicio público digitales en el 
periódico afroamericano Florida Sentinel, así como plataformas de medios sociales. Los anuncios de 
servicio público de radio en español corrieron con Beasley Media, así como una entrevista de 39 actas en 
inglés con Shriver, un podcaster.  Los anuncios de servicio público también se transmiten en Fox durante 4 
períodos desde diciembre hasta febrero y marzo en Tampa, así como en Palm Beach. Varios distritos 
también están trabajando en programas para asegurarse de que nuestros libros estén disponibles en las 
bibliotecas, así como en los exhibidores de folletos allí y en las oficinas de los médicos, cárceles, prisiones 
y oficinas de libertad condicional.  El objetivo es proporcionar el Libro Grande, 12/12, Viviendo Sobrio y 
Llegamos a Creer en inglés y español. Se han hecho grandes avances en el área del CCP a medida que 
continuamos participando en programas de capacitación con el Departamento de Policía de Sarasota, el 
Sheriff del Condado de Charlotte IRIS (Respuesta Integrada de Intervención y  Apoyo), el Seminario 
Preliberación de la  Prision Estatal de DeSoto, las Oficinas Estatales de la Florida de Libertad Bajo Palabra 
de los Circuitos Judiciales 12 & 20, Escuela de Enfermería del Instituto Técnico del Condado de Sarasota, 
las enfermeras en el Oaks en Clearwater,  así como la Escuela de Enfermeras de la  Universidad de Tampa  y 
la Escuela Farmacéutica en LECOM. Participamos en eventos donde instalamos cabinas para responder a 
las preguntas de los participantes en la Sociedad Gerontológica de América en Tampa, Charlotte Behavioral 
Health Candlelight Vigil, North Port Night Out, Today Matters Health Fair, la Conferencia de Jueces de 
Circuito de Florida, la Mesa redonda de la policía de la ciudad de Riviera Beach que incluye abuso de 
sustancias,  Charlotte County Library Sunlight Mission, el Evento de Divulgación a Desamparados 
del  Hillsborough County Sheriff’s Office,  Evento de Sensibilización de Sobredosis de VA  y el paseo del 
Orgullo LBGTQ en Venice. Actualmente estamos trabajando en participar en las reuniones de Jueces de 
los Tribunales de Tratamiento para Drogadicción de la Florida, así como en la Reunión de la Asociación 
de Consejeros Escolares de la Florida a finales de este año. 
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PI/CCP Secretario/Tesorero:  
Hola soy Jacque T. y soy alcohólica. Se gastó en$319.11, de nuestro presupuesto de $550 en kilometraje, 
peajes y estacionamiento en noviembre para la reunión de la Sociedad Gerontológica de América (GSA), 
dejando un exceso de $230.89 en 2023. No se ha gastado dinero de nuestro presupuesto de $550.00 de 
2024. El Comité pidió al Comité de Finanzas que añadiera $1.000 dólares a la cuenta para reuniones del 
Comité Permanente en nuestro nombre para conferencias profesionales venideras. Gracias por la 
oportunidad de servir. En amor y servicio, Jacque T. Puede acceder al informe completo de cada distrito 
haciendo clic AQUÍ .  

 
16. Intergrupo/Oficina Central: No se presentó ningún informe 
 
 
17. Acuerdos y Procedimientos Vigentes  
Buenos días, mi nombre es Tom W., y tengo el privilegio de servir como co-coordinador de Acuerdos 
Vigentes. Gracias al comité anfitrión y a los oradores por ayudar a hacer este fin de semana tan especial. 
Tuvimos aproximadamente (45) miembros presentes en nuestra reunión del comité el sábado de 9-10:50, 
incluyendo RSGs, MCDs, Coordinadores de Distrito de Acuerdos Vigentes y algunos otros Miembros del 
Comité. Pasamos una hoja de registro para que todos los que deseen estar en las comunicaciones por correo 
electrónico reciban las notificaciones de nuestras reuniones virtuales entre asambleas, las actas y otros 
documentos. Nos reunimos virtualmente en noviembre y colocamos las mociones de octubre en los libros. 
También nos reunimos virtualmente en diciembre con un taller sobre cómo (re)crear un libro de Acuerdos 
Vigentes de Distrito, ¡Vicki y Amy hicieron un gran trabajo presentándolo! Continuaremos reuniéndonos 
virtualmente para discutir las mociones y sy colocación en el libro de Acuerdos Vigentes y Libro de 
Mociones. También haremos un taller virtualmente el 12 de marzo (ambos a las 6pm) sobre las Reglas  de 
Orden de Robert. ¡También estamos trabajando en la grabación de estas, más será revelado! Si están 
interesados en participar en estas reuniones virtuales busque la información en el sitio web del Área 15, o 
vea a nuestra Secretaria/Tesorera/Coordinadora de Documentos Amy para ser incluido en la lista de 
notificaciones, ¡todos los miembros son bienvenidos! Amy ha colocado las mociones como fue decidido en 
la reunión virtual de noviembre y vamos a presentar la versión actualizada de los libros al servidor web 
para que puedan ser actualizados en nuestro sitio web. Amy ha estado trabajando en la actualización de 
nuestras versiones de Google Docs para que la versión electrónica tenga enlaces calientes en la tabla de 
contenidos y sea más fácil de trabajar. ¡Queremos darles las gracias por su apoyo, estamos muy contentos 
por el nivel de participación en nuestras reuniones! Nuestro correo electrónico es 
currentpractice@area15aa.org Por favor, póngase en contacto con nosotros para obtener ayuda con sus 
mociones o necesidades de acuerdos vigentes. EA&S Tom W y Shirley P. Febrero 13. 
 
Secretaria/Tesorera de Acuerdos Vigentes: 
Hola, me llamo Amy W y soy alcohólica.  Mi Grupo Base es Old School Group en Lutz, Florida y mi fecha 
de sobriedad es Nov. 11, 2017. 

Nuestro saldo de apertura para este trimestral fue de $500.00.  

Gastamos $0. Nuestro saldo restante es $500.00  

En amor y servicio, Amy W.  Secretaria/Tesorera/Coordinadora de Documentos de Acuerdos Vigentes del 
Área 15, Panel 73 
 

 

https://docs.google.com/document/d/1w4q2CWUV0wQzhCIfapXy0092IkvHITyA3CvzlLskiPY/edit?usp=sharing
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18. Accesibilidades: 
Nadie se propuso para la posición de coordinador Alterno del Comité de Accesibilidades. Cualquiera que 
esté interesado en servir com Coordinador Alterno del Comité de Accesibilidad, por favor venga a nuestra 
reunión en la próxima asamblea. Tuvimos varios coordinadore de AC (Accesibilidades) presentes. Uno de 
los distritos ha estado trabajando muy duro para llevar las reuniones de AA a las Centros de Vida para 
Adultos (ALF, por sus siglas en inglés), que no han sido bien recibidas pero que volverán a intentar la 
próxima semana. Ha estado coordinando con Intergrupo y actualizando el sitio web. Otro coordinador del 
comité de AC acaba de comenzar como coordinador y está tratando de formar un comité con suministros 
necesarios y otro distrito fue capaz de proporcionar suministros a ese distrito. También perdieron la 
asistencia para su grupo de reunión de Zoom para confinados en casa, pero esperan traerlo de vuelta 
pronto. Otro distrito tiene que obtener la aprobación de su distrito para distribuir folletos sobre su comité 
de CA y actualmente está tratando de cambiar esto como parte de sus Acuerdos Vigentes. La coordinadora 
de AC para el Distrito 8 ha trabajado duro en hacer un marcador de libros con QR Scan para su comité y 
tiene mucha información para ayudar a aquellos que necesitan recursos para tener accesibilidad a 
AA.  Algunos de estos distritos del CFA han estado trabajando estrechamente con los otros comités para 
llevar la accesibilidad a los necesitados. Tuvimos una animada discusión sobre voz a texto en las reuniones 
de AA. Continuaremos teniendo reuniones del CA en Zoom una vez al mes. Amor y Servicio, Mary 
P.  Coordinadora del Comité de Accesibilidad Área 15, Panel 73 
 
Secretario/Tesorero de Accesibilidad: Ningún informe presentado 
 
19. Literatura: 
¡BUENOS DÍAS!  Mi nombre es Isabel PC., Miembro de la Sala Coral ubicada en el Distrito 10. Fecha de 
sobriedad 13 de abril de 1994.  Hoy, tengo el honor y el privilegio de servir como su coordinadora de 
Literatura del Área 15 del Sur de la Florida para el Panel 73. La Reunión del Comité de Literatura del Área 
15 celebró aproximadamente a las 9:10 a.m., un comienzo tardío inusual debido a dificultades técnicas.  La 
coordinadora del Comité de Literatura del Área, Isabel PC, se disculpó por el retraso y presentó a Leslie K.  
Distrito 4, Coordinadora del Comité de Literatura.   Leslie K. presentó un taller, "Una Encuesta de Literatura 
de A.A.” De acuerdo con nuestra decisión de permitir que los distritos anfitriones celebren un taller, Leslie 
K. nos di comienzo a todos con la Oracion de la Serenidad, seguido de una presentación muy perspicaz 
sobre ¿Por qué usamos la Literatura de A.A.para nuestra recuperación y en nuestras reuniones?' seguido de 
''¿Que es la Literatura de A.A. y qué no es?' y una perspectiva exhaustiva de ¿Dónde encuentro la Literatura 
de A.A.? Kaysie M. y Diane S. compartieron sobre Literatura Aprobada por la Conferencia y Literatura. 
A.A. con respecto a la historia.  La presentación atrajo la atención de 45 a 50 personas, una mezcla de RSGs 
DCMs y 10 Coordinadores de Literatura de Distrito.   La presentación inspiró la participación, los debates 
y las preguntas que se abordaron.   Me encantó la colaboración y la unidad - Leslie K. utilizó la experiencia 
técnica de Teresa G., Coordinadora de Literatura del Distrito 1 y movilizó a su Comité del Distrito 4, 
haciendo evidente una calidad de servicio que se expresa en nuestra literatura una y otra vez para servir y 
llevar el mensaje. No tuvimos intermedio esta vez. Comenzamos la segunda parte de nuestra reunión con 
nuestra Coordinadora Virtual, Cindy, compartiendo la fecha de nuestra próxima reunión virtual, que tendrá 
lugar el 28 de febrero, a las 19:00 horas, todos son bienvenidos ya que, por lo tanto, vamos a discutir los 
temas de la agenda de la Conferencia.  Poco después, nuestro Secretario/Tesorero Kevin pasó lista, así que 
la segunda parte de nuestra reunión consistió en los informes de cada coordinador de Literatura de Distrito. 
Los informes de  los Coordinadores de Distrito fueron  entusiastas y creativos, específicamente en la forma 
en que se involucran con eventos locales que para mí es de gran ayuda, porque hace que la literatura sea 
DIVERTIDA .  Como Leslie K siempre menciona, la literatura es la sangre vital de nuestra Sociedad, que 
energiza y sostiene a la Comunidad .  En esencia tuvimos una gran Reunión de Literatura del Área, y 
estamos listos para servir con entusiasmo, amor y alegría no solo con lo que viene de los Temas de la 
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Agenda de la Conferencia, sino también en nuestros Distritos y grupos.  Cerramos con la Declaración de 
Responsabilidad aproximadamente a las 10:50am. 
 
Secretario de Literatura/Tesorero:       
Mi nombre es Kevin O. y soy un alcohólico, mi fecha de la sobriedad es 12/20/15, mi grupo base es Primero 
lo Primero situado en el distrito 6. Estoy sirviendo en el área 15, panel 73 como secretario/tesoro para el 
comité de literatura del área. Para ser breve, Isabel PC ya ha presentado un informe detallado.  Comenzamos 
la reunión con la asistencia de 9 coordinadores de literatura distritales y otras 20 personas firmando la lista. 
Abrimos la reunión a las 9:00 am con la oración de serenidad y dificultades técnicas antes de entregar la 
reunión a los miembros del distrito 4 Leslie K, Diane S y Kaysie M para un taller de literatura. Vea el 
informe de Isabell PCs para más detalles.  Nuestra próxima reunión del comité de literatura se centrará en 
los próximos temas de la agenda. El presupuesto del comité de literatura del Area15 para 2024 comenzó en 
$300.00 y tenemos un recibo por $105.10 dejándonos con un saldo de todo de $194.90, gracias por su 
tiempo... Todo es inmaculado en el área 15 (comité de literatura). Por favor visite district6aa.org así como 
district1aapinellas.org para talleres de literatura virtuales y en curso.  Cerramos a las 10:50 con la 
declaración de responsabilidad  
 
20. Sitio Web: 
Me llamo Jeannie S., y soy alcohólica.   Mi fecha de sobriedad es el 8 de febrero de 2012.   Mis grupos 
bae  (los amo tanto que no puedo elegir entre ellos) son el Grupo de las Tradiciones y el Grupo de Mujeres 
de Literatura del Viernes por la Noche, ambos en el distrito 4. Gracias Distrito 4 - mi distrito - para una 
experiencia Trimestral maravillosa.  ¡El servicio se eleva en el distrito 4! El comité del Sitio Web site 
organizó una reunión intra-trimestral en Zoom el 11 de diciembre donde Bob T. del distrito 6 presentó su 
experiencia con la optimización del Motor de Búsqueda (Search Engine, SEO) que consigue que tu sitio 
web aparezca más arriba en los resultados de la búsqueda.   Micah K. del Distrito 9 hizo una presentación 
acerca de la edición de archivos de video y audio.  Si necesitas saber cómo limpiar esas grabaciones de 
Zoom antes de publicarlas, ¡échenle un vistazo! Nuestro asunto más importante de esta trimestral fue elegir 
un Coordinador Alterno.   Desafortunadamente, ninguno de los asistentes que calificaron eligió presentarse 
para el puesto, que permanece abierto. En la reunión del comité de ayer, además de la elección, discutimos 
los temas para la próxima reunión intra-trimestral que se celebrará a través de Zoom el 11 de marzo a las 6 
pm.   El tema será Introducción a los Acuerdos Vigentes - una guía para los recién llegados a los Servicios 
Generales.  Los detalles de la reunión se publicarán en breve.  También debatimos y llegamos a una 
conciencia de grupo sobre las dos mociones de área que votaremos más tarde. 
Finalmente, discutimos la encuesta publicada en nuestra página del Comité.  Está diseñada para descubrir 
y documentarse: 

1. Qué servicios están prestando los comités de distrito. 
2. Qué componentes de software y hardware existen para apoyarlos. 
3. Cómo realizan copias de seguridad y migraciones. 

Aún no hemos tenido noticias de todos los distritos, así que por favor pida a sus servidores de confianza 
que se tomen 5 actas para llenarlo. 
Respetuosamente presentada, Jeannie S. 
 
Tesorero del sitio web: 
¡Buenos días Área 15! Mi nombre es Nancy H. Soy un alcohólico del Distrito 7. Gracias Distrito 4 por ser 
el anfitrión de la Trimestral de enero. ¡Qué fin de semana tan creativo! Gracias, Dillon, Angie, y nuestro 
Gerente de GSO, Bob por compartir sus trayectos con nosotros.  ¡El Comité del sitio web aún no ha gastado 
dinero!     En amor y servicio, Nancy H., Secretaria / Tesorera del Sitio web del Área 15, Panel 73. 
 

http://district6aa.org/
http://district1aapinellas.org/
http://district1aapinellas.org/
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21. Lingüístico Hispano:  
Hola Área 15 y Panel 73. Me llamo Carlos, soy alcohólico. Mi fecha de sobriedad es el 21 de octubre de 
2001. Mi grupo base es Hombres Libres de Indiantown, FL. Quiero darle las gracias al Distrito 4 por 
auspiciar esta gran Asamblea y Hospitalidad. La reunión del Comité Lingüístico Hispano contó ayer con la 
presencia de 42 miembros entre las 11 y las 12:50. Comenzó con la lectura del manual de servicio y las 
Tradiciones 2,8 y 9. Y siguió con las actas. La Delegada, el Delegada Alt y la Secretaria nos visitaron para 
compartir información de la 74a agenda de la Conferencia. 
El 10 de marzo de 2024 a la 1:00pm el grupo Liberación en Miami, FL será el lugar para nuestra próxima 
reunión interdistrital. También revisaremos las mociones para esta reunión de trabajo. Gracias por su 
tiempo. En amor y servicio.  
 
22. Comité de la Convención Estatal del Área 15: 
Hola de nuevo Área 15 del Sur de Florida. Soy alcohólico, miembro del Grupo de la Montaña en el Distrito 
9, mi fecha de sobriedad es el 11 de septiembre de 1982 y mi nombre es Lisa D. En mi calidad de Delegada 
Suplente, también presido este comité. Había alrededor de 29 o más personas en la reunión de ayer. Kevin 
B., coordinador de la 67a  Convención del Estado de Florida en Jacksonville en 2024 nos envió un informe 
que Kevin D., nuestro Secretario / Tesorero leyó en voz alta. Su convención es del 1 al 4 de agostoy su 
tema es "Déjate sorprender". Por favor visiten su sitio web (67.floridastateconvention.com) para inscribirse 
y obtener más información. Además, se pueden enviar comentarios y preguntas acerca de su convención a 
Kevin B. a chair67fsc@gmail.com .  El Tesorero de la 67ª  Convención del Estado de Florida también nos 
envió un informe. Como no se presentaron ofertas para albergar la Convención del Estado de Florida 2025 
en cualquier área, NO habrá Convención del Estado de Florida ese año, pero esperamos que la gente asista 
a la Convención Internacional en Vancouver. Toda la información de la propuesta está listada en la página 
del Comité de la Convención Estatal del sitio web del área 15. La fecha límite para presentar una oferta 
para la convención de 2026 fue nuestra reunión de ayer. No se presentaron propuestas para el Área 14, pero 
si recibimos y revisamos 2 ofertas. Son para el mismo primer fin de semana en agosto de 2026. Uno es 
International Drive en Orlando organizado por el Distrito 1 y el otro es Fort Lauderdale Beach organizado 
por el Distrito 9. Dimos sugerencias para fortalecer sus propuestas. Volverán a visitar sus hoteles y luego 
llevarán sus contratos al Comité Consultivo Mixto en febrero antes de regresar al Área en abril. Asistí al 
Comité Consultivo Conjunto, el 4 de noviembre y asistiré el próximo 10 de febrero. Sirvo como la Tesorera 
de ese comité y el Delegado Alterno del Norte de Florida sirve como el Secretario de esta rotación. Si 
alguien desea más información sobre las propuestas para una Convención 2027 (nunca es demasiado pronto 
para comenzar) o el CCM (Comité Conjunto Mixto), por favor no dude en ponerse en contacto conmigo en 
altdelegate@area15aa.org. Último recordatorio para que POR FAVOR de inscriban en la convención 2024. 
En Amor y Servicio, Lisa D., Delegada Alterna del Área 15, Panel 73.   
 
 
23. Informe de comunidades remotas: No se presentó ningún informe  
Mi nombre es Suzie y soy una alcohólica del Distrito 2. Mi fecha de sobriedad es el 24 de julio de 2017 y 
mi grupo base es Step-Sisters in Sobriety en Brandon (Tampa Bay). Actualmente soy coordinadora del 
Comité de Comunidades Remotas . La reunión del Comité de Comunidades Remotas fue convocada el 
sábado 6 de enero de 2024 a las</b> 9:05 AM. Aproximadamente 9 miembros (con dos Coordinadores del 
CCR presentando/sometiendo informes). Se aceptaron las actas del Secretario de nuestra Asamblea de 
octubre y también las reuniones de Zoom del 13 de diciembre. Hemos obtenido las direcciones de correo 
electrónico de todos los asistentes y se añadirán a nuestra lista de correo.  Informe de nuestro 
Secretario/Tesorero:  Gastamos nuestro presupuesto imprimiendo copias</b> de nuestro boletín.  Nuestro 
boletín de noticias, The Remoter Communicator, folletos de RCC impresos en inglés, español y Criollo 
(Kreol), y RCC Workbook/Service Kit están disponibles en el Comité de Comunidades Remotas en 

mailto:chair67fsc@gmail.com
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Area15aa.org.  Como siempre, varios asistentes tuvieron la pregunta: ¿Qué es una comunidad remota? 
 

Una "comunidad remota" es cualquier comunidad donde es difícil llevar el mensaje de A.A. de 
recuperación a los miembros o prospectos de A.A. debido al idioma, la cultura, la geografía u otros 
desafíos que podrían ser una barrera para que una persona dispuesta, acceda a nuestro programa 
salvador de vidas de recuperación. 
 

Los informes de distrito fueron los siguientes: 
Distrito 8: el coordinador y el comité de uno continúan su búsqueda para llevar el mensaje a los hablantes 
de Criollo en su distrito y llegar a ellos a través de médicos, clérigos y ferias. ¡Su informe completo será 
incluido en nuestras actas! Ella presentó varias copias de su folleto Criollo que contiene el preámbulo de 
AA y cómo funciona. Si usted está interesado en obtener una copia, por favor envíeme un correo electrónico 
a la siguiente dirección. Distrito 10: El coordinador y el comité de uno informó que se hizo contacto con el 
Centro de Salud del Comportamiento en la Tribu Seminola de Florida. Un paquete que contiene folletos 
AA fue enviado para su revisión por el administrador del Programa WE DO Recovery. Esperan reunirse en 
persona en el seminario "Viendo la Recuperación a Través de Ojos Nativos", que se programará a principios 
de este año. Un paquete similar fue enviado a la Oficina de Servicios Tribal de la Tribu India 
de  Miccosuckee. El comité ofrece cualquier servicio que pueda ser requerido con la orientación del CCR. 
Sus reuniones son en Zoom, el último miércoles del mes. 
Dentro de asuntos nuevos, trabajamos en ideas de historias para la edición de este panel del Remote 
Communicator de CR. Tenemos algunas historias muy prometedoras, informativas y emocionantes sobre 
geografía, idioma y conexión en la nueva frontera (Zoom). Estamos aceptando historias hasta finales de 
marzo y tendremos borradores disponibles en la reunión de la Asamblea Trimestral de Abril. Por favor 
revisen el calendario de eventos de Area15aa.org para la fecha, hora y el inicio de sesión en Zoom. El 
Comité de Comunidades Remotas del Área 15 del Panel 73: "Llegar a nuevas comunidades remotas ." 
Presentado en Amor y Servicio, Suzie J. (rccarea15@gmail.com. 813-449-1112) Panel de Servicios 
Generales 73, Comité de Comunidades Remotas  
 

 
24. Comité de Divulgación:  
Hola, Área 15, y Feliz Año Nuevo!  Soy un alcohólico, miembro del Grupo Un Paso a la Vez (One Step at 
a Time) en el Distrito 9, y me llamo Adie.  Estoy sirviendo como su coordinador del Comité de Divulgación.  
Me gustaría extender mi agradecimiento a los maravillosos oradores de este fin de semana y un 
agradecimiento especial al Distrito 4 por auspiciar la asamblea.  Divulgación se reunió ayer con cinco 
miembros del comité y once invitados.  Mi más sincero agradecimiento a Jill M. y Steve B. que necesitaban 
renunciar al comité en este momento.  Ahora necesitamos DOS entusiastas MCDs que quieran servir en 
Divulgación y quieran ayudar a llevar información de servicio y eventos divertidos a los distritos que 
solicitan nuestra ayuda.  Actualmente estamos a mitad de camino a través de un maravilloso Taller de 
Manual de Servicio en línea.  La próxima sesión será este jueves 11  de enero a las 7:00 p.m.  Hay algunos 
volantes en el pasillo y un archivo multimedia del evento se publica en el sitio web del Área, desplácese a 
Divulgación bajo la sección de comités.  También puedes encontrar las grabaciones de los primeros seis 
talleres del Manual de Servicio y toda la serie completa de Conceptos del año pasado.  ¡Escúchenlos a 
menudo!  Continuaremos organizando los talleres del Manual de Servicio de jueves a marzo.  Por favor, 
consulte el sitio web, así como el boletín de noticias actualizado llamado “Inside Outreach”. Pronto 
estaremos trabajando con el Distrito 3 (y quizás distritos vecinos) en un evento en persona con temas y 
sketches relacionados con la creación de un presupuesto, la reactivación de un comité de Acuerdos Vigentes 
Vigentes del distrito, cómo un punto propuesto de la agenda viaja a través del proceso de la conferencia, y 
quizás una presentación de Cerrando Brechas, (Bridging the Gap).  Los Coordinadores de Distrito, por 

mailto:rccarea15@gmail.com
mailto:rccarea15@gmail.com
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favor estén atentos a los correos electrónicos relacionados con este evento a medida que los planes 
evolucionan.  Estamos hablando con otro distrito acerca de una serie de Manual de Servicio en persona, así 
como hablando con los Cayos sobre un evento de Divulgación para ayudar a aumentar su participación en 
el servicio.  Si algún distrito quiere trabajar en conjunto en un evento en el que podamos traer el Área a 
ustedes, por favor contácteme en outreach@area15aa.org .  Agradecido en Servicio, Adie M. 
 
 
 
Informe de la Secretaria/Tesorera del Comité de Divulgación:   Mi nombre es Betsy y soy alcohólica.  
Mi fecha de sobriedad es el 19 de diciembre de 2002 y mi grupo base es el Grupo de Discusión de Keystone 
en el Distrito 2.  Es un privilegio servir como Secretaria/Tesorera para el Comité de Divulgación del Área 
15. 
El Comité gastó $34.56 en noviembre de 2023 por gastos de copiado, con lo que hace los gastos totales en 
2023 de $454.84.  No se ha gastado dinero del presupuesto de 2024 de $6.500 dólares. Agradecida de 
Servir. Betsy BF Área 15 Panel 73 Secretaria/Tesorera 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:outreach@area15aa.org
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25. Asuntos Anteriores: 
Cambios en el ciclo de propuestas de licitación del Comité Coordinador de Trimestrales 
 
12-14 de julio de 2024 Westin Cape Coral            Será auspiciado por el Distrito 7 
4-6 de octubre de 2024, Boca Raton                        Será auspiciado por el Distrito 8 
3-5 de enero de 2025, Sarasota             Para ser auspiciado por: (Por Decidirse) 
4-6 de abril de 2025 Boca Raton                          Será auspiciado por el Distrito 9 
11-13 de julio de 2025, Sarasota             Para ser auspiciado por: (Por Decidirse) 
 
 Aprobación del presupuesto para 2024  Comité de Finanzas 

 
 
12-14 de julio de 2024 - Westin Cape Coral -              Aprobado  
 
Propuesta de Aprobación del Presupuesto Propuesto 2024, presentada por el Comité de Finanzas 
                         Aprobada  
 

 
26. Asuntos Nuevos: 

     

Moción A:                               Aprobada                

Aumentar el financiamiento para que un miembro del Comité de Archivos del Área 15 asista al Taller Nacional 
de Archivos de A.A. de $850, aprobado por el pleno del Área 15 en 2008 a través de la Moción 641, a $1,000. 
Esta solicitud refleja un aumento de 150 dólares. En caso de que el costo de asistir al taller aumente en los 
próximos años, el Comité de Archivos incluirá el aumento de su solicitud presupuestaria al Comité de Finanzas 
del Área 15 para el año civil siguiente. Presentado por Ric Babcock, coordinador del Comité de Archivos del 
Área 15, en nombre del Comité de Archivos del Área 15 
       

Antecedentes A:    

El Comité de Archivos solicita un aumento de $150 a la cantidad existente de $850 que el Área 15 sufraga para 
que un miembro asista y represente al Área 15 en el Taller Nacional de Archivos de A.A. anual. Desde la última 
revision (octubre de 2008), la inflación ha dictado que solicitemos este modesto aumento en la partida 
presupuestaria de esta Comité. 
     

 

Quarterly host bidding for dates/locations approved by the 
body:
July 12-14, 2024 (TBD)
Oct. 4-6, 2024 (Boca Raton Marriott)
Jan. 3-5, 2025 (Hyatt Regency Sarasota)
April 4-6, 2025 (Boca Raton Marriott)
July 11-13, 2025 (Hyatt Regency Sarasota)
Oct. 3-5, 2025 (Boca Raton Marriott)
Jan. 9-11, 2026 (Ft. Lauderdale Marriott)
April 10-12, 2026 (Boca Raton Marriott)
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Moción B:                    Moción Original 

Que las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs, actualmente celebradas en las asambleas del Área 15 del 
Sur de la Florida el sábado de 2-3:50 p.m., se conviertan en sesiones de 50 actas con la sesión de compartimiento 
de RSGs celebrándose de 2-2:50 p.m. y la sesión de compartimiento de MCDs celebrándose de 3-5.3:50 p.m. 
La sesión de compartimiento de RSGs será conducida por dos (2) experimentados, actualmente sirviendo com 
RSGs. El compartimiento de MCDs será realizado por dos (2) experimentados, actualmente sirviendo como 
MCDs. Los RSGs y los MCDs serán seleccionados por el distrito(s) anfitrión. Las sesiones de compartimiento 
se centrarán en dotar a los RSGs y MCDs de la información que necesitan para servir mejor a sus grupos. Las 
sesiones de compartimiento continuarán utilizando las preguntas sometidas en las canastas-de-preguntas por los 
asistentes durante la trimestral, que se responderán en sus sesiones de compartimiento. Esta moción reemplaza 
la moción 141 aprobada por el pleno en octubre de 1982. Presentada respetuosamente por Carol H., MCD´s 
Distrito 6, Panel 73 
  
Antecedentes B:    

El Inventario del Área 15 Sur de la Florida Verano 2022, reveló el deseo de cambio en el enfoque que tomamos 
con las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs, para dejar de centrarse en los presentadores y pasar a 
proporcionar más información para ayudar a los RSGs y MCDs a comprender y llevar a cabo las 
responsabilidades de sus puestos. Los participantes en el inventario también expresaron su deseo de que las 
sesiones de compartimiento se celebraran en horarios en que los RSGs  pudieran asistir al compartimiento de los 
MCDs y que estos pudieran asistir al compartimiento de los RSGs. Esta moción satisface ambas solicitudes, 
permitiendo a los RSGs y MCDs la oportunidad de comprender mejor los roles y experiencias de otros, con el 
objetivo de aumentar el servicio a sus grupos. 
     

Moción B - Presentada en su forma enmendada:          La moción No se Aprobó 

Que las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs, actualmente celebradas en las asambleas del Área 15 del 
Sur de la Florida el sábado de 2-3:50 p.m., se conviertan en sesiones de 50 actas cada una, con la sesión de 
compartimiento de RSGs celebrándose de 2-2:50 p.m. y la sesión de compartimiento de MCDs celebrándose de 
3-5.3:50 p.m. Los distritos anfitriones seleccionarán los RSGs que estén sirviendo actualmente para el 
compartimiento de RSGs y a los MCDs que estén sirviendo actualmente para el compartimiento de MCDs para 
facilitar estas sesiones. Los RSGs y los MCDs serán seleccionados por el/los distrito(s) anfitrión(es). Las 
sesiones de compartimiento se centrarán en dotar a los RSGs y MCDs de la información que necesitan para 
servir mejor a sus grupos. Las sesiones de compartimiento continuarán utilizando las preguntas y respuestas de 
la sala y las sometidas en las canastas-de-preguntas por los asistentes durante la trimestral, que se responderán 
en sus sesiones de compartimiento. Esta moción reemplaza la moción 141 aprobada por el pleno en octubre de 
1982. Presentada respetuosamente por Carol H., MCD´s Distrito 6, Panel 73 
                     

Antecedentes B:    

El Inventario del Área 15 Sur de la Florida Verano 2022, reveló el deseo de cambio en el enfoque que tomamos 
con las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs, para dejar de centrarse en los presentadores y pasar a 
proporcionar más información para ayudar a los RSGs y MCDs a comprender y llevar a cabo las 
responsabilidades de sus puestos. Los participantes en el inventario también expresaron su deseo de que las 
sesiones de compartimiento se celebraran en horarios en que los RSGs  pudieran asistir al compartimiento de los 
MCDs y que estos pudieran asistir al compartimiento de los RSGs. Esta moción satisface ambas solicitudes, 
permitiendo a los RSGs y MCDs la oportunidad de comprender mejor los roles y experiencias de otros, con el 
objetivo de aumentar el servicio a sus grupos. 
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27. Se levanta la sesión a las 1:29 horas, seguida de la Declaración de Responsabilidad y de la Oración del 
Padre Nuestro. 
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