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Britanicas, Antigua, San Martin e Islas Caiman

Reunién de Trabajo del ler. Trimestre, — 05de Enero, 2025

Hyatt Regency Sarasota — Auspiciada por los Distritos 1 & 15

Esta Reunion Cerrada es unicamente para los miembros.

Interpretacion disponible en Lenguaje a Sefias y Espaifiol

Apertura con un momento de Silencio seguido de La Oracion de
Serenidad
A. Preambulo
B. Lectura de las 12 Tradiciones
C. Lectura de los 12 Conceptos
Comentarios de la Coordinadora
Registradora: Pasa Lista
Secretaria de Actas
Reporte del Tesorero
Reporte Com. Finanzas (Desp. Report. Cierre Conteo Votos)
Reporte de Coordinadores de Distrito
Reporte de la Delegada
Reporte de la Delegada Alterna

. Comité Coordinador de Trimestrales

A. Coordinador

B. Secretario/Tesorero
Comité Grapevine/LaVina:

A. Coordinadora

B. Secretario/Tesorero
Comité Instituciones Correccionales:

A. Coordinador

B. Secretario/Tesorero
Comité Centros de Tratamiento:

A. Coordinador

B. Secretario/Tesorero
Comité de Archivos:

A. Coordinadora

B. Secretaria/Tesorera
Informacion Publico/Coop. Comunidad Profesional:

A. Coordinador

B. Secretaria/Tesorera
Oficinas Centrales/Intergrupo:

A. Coordinador
Comité de Acuerdos y Procedimientos. Vigentes:

A. Coordinador

B. Secretario/Tesorero
Comité de Accesibilidades:

A. Coordinadora
B. Secretario/Tesorero

Comité de Literatura:

A. Coordinadora

B. Secretaria/Tesorera

Bron F.
Lea A.
Paul M.
Alan T.
TBA

Lisa D.
Donna W.

PD
PD

Jane K.
PD

Larry B.
Rick G.

PD
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Gina L.

Annemarie G.

Jacque T.
Andrew G.

Dante G.
PD

Carol H.
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Cindy L.
Teresa G.
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20. Comité del Sito Web:

A. Coordinadora Jean S.

B. Secretaria/Tesorera Brennan C.
21. Comité Lingiiistico Hispano:

A. Coordinador Salud P.

B. Secretario/Tesorero Carlos C.
22. Comité de la Convencion Estatal del Area 15:

A. Coordinadora Donna W.
23. Comunidades Remotas:

A. Coordinadora Tania W.

B. Secretario/Tesorero PD
24. Comité de Divulgacion:

A. Coordinador PD

B. Secretario/Tesorero PD

25.

26. Asuntos Anteriores
A. Auspiciadores para los contratos aprobados y firmados del Area: Com. Coord. de Trimestrales
Oct. 3-5. 2025 (Boca Rat6n)
Ene. 9-11, 2025 (Ft. Lauderdale)
Abril 10-12 (Boca Raton)
B. Aprobacion del Presupuesto del Area 2025 — Comité de Finanzas

Mocion A: Que se renuncie al proceso de adquisicion de contratos de hotel descrito en la Mocion 745 (octubre 2015) y
la Mocién 774 (octubre 2018) para el proximo ciclo de licitacion, que se presentara al el pleno para su aprobacion en
octubre 2025, y permitir que el comité de Coordinacién de Trimestrales del Area 15 tenga la oportunidad de trabajar con
un solo hotel en un contrato que podria llevar a todas las Asambleas del Area 15 en el proximo ciclo de licitacion (julio
2026-abril 2028) a un hotel ubicado centralmente dentro del 4rea geografica del Area 15. Presentado respetuosamente,
Debbie C., coordinadora del Comité Coordinador de Trimestrales en nombre del Comité Coordinador de Trimestrales

Antecedentes A: Contratar con una ubicacion Unica que esté ubicada en el centro, proporcione abundante espacio para
reuniones y habitaciones de hotel para nuestro grupo que ofrezca una distancia equitativa de viaje, satisfaria mejor las
necesidades de los miembros que asisten a las Asambleas Trimestrales del Area 15. Esta opcion fue discutida en la reunion
del Comité Coordinador de Trimestral en la asamblea de julio, donde nos reunimos en un lugar que satisfacia plenamente
nuestras necesidades. Esta discusion recibid un fuerte apoyo y fue el catalizador de la mocioén. El Comité Coordinador
de Trimestrales normalmente inicia las negociaciones para el proximo ciclo de ofertas del Area en enero de afios impares;
Sin embargo, se deberia comenzar inmediatamente a explorar y negociar esta opcion para determinar si existe una
posibilidad de que asi sea. Como Area, servir a nuestros miembros en cuanto a distancia recorrida, comodidad, acceso a
reuniones y preferencias generales, son consideraciones importantes. Si esta opcion es ejecutable y satisface las
necesidades de la zona, podria solicitarse para otro ciclo de ofertas futuro o para todos los ciclos de ofertas futuros.



Mocioén B: Que el Area 15 se adhiera a la Mocion 309, aprobada por el pleno en enero de 1996, exigiendo que el Area
asuma la responsabilidad financiera de todos los gastos incurridos por el Delegado en el desempefio de sus funciones,
aumentando gradualmente la contribucion anual a la Conferencia de Servicios Generales para cubrir los gastos del
Delegado para asistir a la Conferencia con $2,000 anuales hasta que el Area cubra el costo total actual de $9,000 d6lares.
Si el costo de la asistencia de la Delegada a la Conferencia aumenta en afos futuros, la/el Delegada(o) incluira el aumento
en su solicitud presupuestaria al Comité de Finanzas del Area 15 para el afio calendario siguiente. Respetuosamente
presentado, Lisa D., Delegada del Area 15, Panel 73

Antecedentes B: El Inventario de Verano del Area 15 del sur de la Florida revel6 un deseo de cambio para que los RSGs
pudieran entender mejor las responsabilidades de su posicion. También para tener una mejor comunicacion sobre
experiencias, preocupaciones y éxitos dentro de sus grupos.

Mocién C: Que el Area 15 forme un Comité de Tecnologia para atender las necesidades del Area con tareas incluyendo
pero no limitadas a la gestion de almacenamiento de base en la nube, asistir en reuniones online organizadas por los
servidores del Area y comités del Area en la plataforma online del Area, gestionar grabaciones de audio, inventario y
seguimiento de los activos tecnoldgicos del area, transferencia de correos electronicos del area en rotacion y hacer
recomendaciones para tecnologia nueva y/o mejorada asi como de proveedores de tecnologia. El comité estaria
compuesto por un coordinador nombrado por la Coordinadora del Area; un miembro del Comité del Sitio Web del Area
15; hasta cinco miembros de toda el Area que tengan conocimientos tecnoldgicos y sean invitados por el comité; y un
secretario-tesorero elegido entre los miembros del comité. Las reuniones del Comité de Tecnologia se celebraran en las
asambleas del Area 15 en un momento determinado por el Comité Coordinador de Trimestrales del Area 15 y entre
asambleas, utilizando la plataforma en linea del Area 15, a discrecion del comité. Aunque el comité se centrara en las
necesidades tecnologicas del Area, una parte de cada reunién sera designada como foro para que los miembros del comité
de tecnologia de Distrito compartan experiencias entre si. El coordinador del Comité de Tecnologia informara sobre las
actividades del comité de la manera consistente con todos los comités del Area. El presupuesto para el primer afio del
comité serd de 150 dolares, con cualquier cambio a esta cantidad se determinara mediante el proceso anual de
presupuestacion del Area 15. Presentada por Evonne L., MCD, Distrito 9 y Servidora Web, Area 15, Comité del Sitio
Web.

Antecedentes C: La principal recomendacion del Comité ad hoc de tecnologia del Area 15, que se reuni6 de enero de
2021 hasta julio de 2022, fue que el Area 15 creara un comité de tecnologia para ayudar al area con las siguientes
necesidades tecnologicas: Transiciones mas fluidas y continuidad de panel a panel para los servidores de Area y comités
de Area; Descubrimiento y adopcién de tecnologias; Asistencia en materia de seguridad, anonimato y almacenamiento
para el Area; y apoyo tecnolégico general continuo al Area. La necesidad de un comité tecnoldgico regional ha seguido
aumentando desde que el Comité ad hoc de tecnologia presentd su informe final hace dos afios. Al no haber recursos
designados para satisfacer estas necesidades, el Comité del Sitio Web del Area 15 ha asumido la responsabilidad, aunque
no esta dentro de su &mbito. Un Comité de Tecnologia de Area seria un activo valioso para facilitar la labor de los
servidores de confianza del Area 15, al tiempo que serviria como foro para los miembros de los comités de tecnologia de
Distrito.

Mocioén D: Que las asambleas del Area 15 pueden ser organizadas en centros fuera de los limites geograficos del area.
Presentado por Greg A., coordinador del Distrito 1

Antecedentes D: Esta mocion daria flexibilidad para encontrar hoteles lo suficientemente grandes y proporcionaria
nuevas ubicaciones que ayudarian a una rotacion equitativa. Orlando tiene varios centros de convenciones que
proporcionarian un ambiente competitivo para ayudar a reducir los precios.

Mocion E: Que las asambleas anuales de revision de la agenda de la Conferencia de Servicios Generales roten cada afio
entre los lugares de destino en el este y el oeste. Presentado por Greg A., coordinador del Distrito 1

Antecedentes E: Cuanto mas lejos se encuentren los miembros del distrito para asistir a las asambleas, menor sera la
tasa de participacion. La rotacion de las asambleas anuales de revision de la agenda facilitaria a los RSGs de toda el Area
la posibilidad de compartir su conciencia de grupo y formar parte del proceso.



Mocion F:

Que la Coordinador del Panel 75 del Area 15 del Sur de Florida seleccione a los miembros A.A. para que actiien como
un comité ad hoc que se estructurara de la siguiente manera:

a. Dos cocoordinadores, uno de un distrito del norte y otro de un distrito del sur. Estos cocoordinadores seran
seleccionados de entre los actuales o antiguos coordinadores de distrito o MCDs.

b.  Cinco miembros adicionales del comité, uno cada uno representando diferentes cuadrantes del sur de la peninsula
de la Florida (NW, NE, SE, SW) y uno de los Cayos o las islas periféricas de Florida (Islas Virgenes de los EE. UU.,
Islas Virgenes Britanicas, Antigua, San Martin e Islas Caiman).

c. Los siguientes miembros del Panel 75 del Areal5 actuaran como miembros exoficio sin derecho a voto:
Coordinadora del Area 15

Un representante del Comité de Acuerdos Vigentes

Un representante del Comité Coordinador de Trimestrales

d. Cualquier vacante en el comité sera llenada de acuerdo con la estructura establecida por la actual coordinadora del
Area 15.

El proposito y alcance de este Comité ad hoc:
a.  Reunir informacién y documentacion para el Area 15 del Sur de la Florida, a fin de tomar una decisién informada
sobre la posibilidad de formar una nueva Area delegada, dividiendo asi el Area 15 en dos (2) areas de servicios
generales. Esto incluird toda la informacion necesaria para completar una "solicitud de un area delegada adicional "
segun lo prescrito en el Apéndice F de la edicion 2021 del Manual de Servicio de AA.
b. EI comité se reunira mensualmente por medios virtuales. El comité también puede elegir reunirse durante
los fines de semana trimestrales de la asamblea, sin embargo, no debe incurrir en ninglin gasto por viajes o
espacio para reuniones.
c. La primera reunion se celebrara a mas tardar el 31 de enero de 2025.
d. LaCoordinadora del Area 15 proporcionara una copia de la "solicitud para un area delegada adicional" a todos los
miembros del comité ad hoc una vez que éste se haya constituido.
e.  Presentara para su aprobacion los limites propuestos para cada una de las areas de servicios generales a mas tardar
en la reunion de trabajo del Area 15 del sur de Florida, que se celebrara en julio de 2025.
f. Informara sobre el progreso del comité en cada reunién trimestral de trabajo del Area 15 Sur de la Florida hasta que
se complete el trabajo del comité.
g. Presentara la 'Solicitud de Area Delegada Adicional' para su aprobacién mediante una mocién en una reunién de
trabajo del Area 15 a més tardar en la Trimestral de julio 2026.
Si el pleno aprueba la mocioén, el Area 15 presentara la solicitud al OSG antes de la fecha limite (actualmente el 30 de
septiembre) para los Puntos Propuestos de la Agenda para su inclusion en la proxima Conferencia de Servicios Generales
de Alcohdlicos Anonimos.
h. El trabajo del comité se considerara terminado cuando se presente la solicitud o se desapruebe la mocion.
Presentada por Bree H, Coordinadora del Distrito 7

ANTECEDENTES F: La asistencia a las reuniones de trabajo del Area 15 ha crecido més alla de la capacidad de los
hoteles en nuestra "rotacion".

. Hay menos hoteles dispuestos a contratar con el Area 15 teniendo en cuenta nuestras necesidades de espacio, las
fechas de las asambleas trimestrales y nuestros puntos deseados de costos.

. Estas limitaciones impediran la posibilidad de incluir ain més representantes de servicios.

o El desarrollo de la infraestructura no ha seguido el ritmo del crecimiento demografico, por lo que el trafico sigue

empeorando. El tiempo de desplazamiento desde los distritos mas alejados a algunos lugares en nuestras ubicaciones
actuales de rotacion supera las 3 horas.

o El excesivo tiempo de desplazamiento a las asambleas es una razon declarada para que dos distritos del noroeste
consideren la posibilidad de pasar del Area 15 al Area 14.

La division en dos Areas de Servicios Generales permitira:

o Reducir las distancias de desplazamiento para las Asambleas de Area

. Reducir las necesidades de espacio en los hoteles, 1o que permitira mas opciones para contratar futuras asambleas
o Un crecimiento continuo del nimero de grupos representados en las asambleas.



Mocién G: Actualizar la mocién 196 de la siguiente manera: Los miembros del Comité de Finanzas del Area 15
incluirdn a un Coordinador nombrado por la Coordinadora del Area 15 el Tesorero titular del Area 15; el Delegado
Anterior inmediato o un Delegado Anterior del Area 15 designado por el Coordinador del Comité de Finanzas si el
Delegado Anterior del Area 15 no puede prestar el servicio; dos miembros nombrados por el Coordinador del Comité
de Finanzas, uno de los cuales actuard como Secretario; y la Coordinadora del Area 15 como miembro ex oficio. El
Area 15 cubrira los costos de una noche de alojamiento al Delegado anterior. Presentado por Tom W. y Shirley P,
cocoordinadores del Comité de Acuerdos Vigentes del Area 15, en nombre del Comité de Acuerdos Vigentes del Area
15.

Antecedentes G: Esto creara un acuerdo vigente que se utilizara si el delegado anterior inmediato no puede prestar
servicio y garantizard que el miembro Delegado Anterior reciba un pago por alojamiento por una noche. La mocion no
cambia la composicion del Comité de Finanzas.

Mocién H: Si el Comité Coordinador de Trimestrales del Area 15 no puede encontrar alojamiento en hoteles que
alternen las Asambleas Trimestrales del Area 15 de este a oeste, como se requiere en la mocion 774, el Comité primero
presentara una mocion al pleno del Area 15 pidiendo que se suspenda temporalmente la Mocidn 774 antes de presentar
lanueva lista de hoteles al pleno para su aprobacion. Respetuosamente presentado por JoAnn B., coordinador del Distrito
2

Antecedentes H: Esta mocion aseguraria que el Comité de Coordinacion Trimestral notifique y pida al pleno que se
desvie de las Acuerdos Vigentes del Area 15. La lista de hoteles del Area 15 para julio 2024-abril 2026 incluia seis
ubicaciones en la costa este y dos en la costa oeste, con el inico cambio siendo que el contrato de hoteles de Miami se
perdio, lo cual abri6 julio 2024 y el Area pudo obtener un contrato con un hotel de la costa oeste en Cape Coral.

Mocion I: Que el Area 15 defina a los Distritos del Este como los Distritos 6, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16,17, 18 y 19y del
Oeste como los Distritos 1, 2, 3, 4, 5, 7, 15, 20, 21 y la region de Orlando. Respetuosamente presentado por JoAnn B.,
Coordinador del Distrito 2

Antecedentes I: Esto proporcionaria una mayor flexibilidad en la busqueda de hoteles al aclarar los distritos este y oeste,
y no lo limitaria a los distritos costeros.

27. Asuntos Nuevos:

Mocioén A: Actualizar la Mocion 638, aprobada por el el pleno del Area 15 en julio de 2008, que requiere que el Area
pague los gastos de viaje y los gastos del Delegado Alterno para asistir a la Convencion Internacional, hasta un maximo
de $2,500, agregando la frase "a menos que ya haya sido financiado." Respetuosamente presentado, Karen V., Tesorera,
Area 15 Panel 73

Antecedentes A: En 2014, el Comité Consultivo Conjunto, que supervisa la Convencion del Estado de Florida, aprobo
una mocion para financiar a los delegados suplentes del Area 14 del Norte de Florida y del Area 15 del Sur de Florida
para viaje, alojamiento y alimentos para asistir a la Convencion Internacional cada cinco afios. Esta financiacion aumenta
los fondos que el comité pone a disposicion procedentes de los ingresos de la Convencion Estatal de la Florida para
apoyar la sala de hospitalidad de Florida en la Convencion Internacional cada cinco afios, que es organizada por los dos
Delegados Alternos. Esta mocién de orden interno pone los Acuerdos Vigentes del Area 15 en consonancia con la
disposicion del comité de cubrir los gastos de la Delegada Suplente relacionados con la convencién y exime al Area 15
de la responsabilidad financiera, mientras el comité pueda continuar su apoyo.

28. Se Cierra la Reunion de Trabajo



