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COMITE COORDINADOR DE REUNIONES TRIMESTRALES AREA 15

El Comité Coordinador de Trimestrales del Area 15 selecciona los sitios y negocia los contratos
para todas las reuniones trimestrales del Area 15. Los contratos del hotel se gestionaran para un
ciclo de 2 afios consistiendo en por 1o menos 2 hoteles en rotacion que se encuentren a lo largo del
Area 15. El Comité Coordinador de Trimestrales sometera sus recomendaciones en octubre de cada
afno impar, para que sean aprobadas las siguientes 8 reuniones trimestrales empezando en julio del
afio siguiente y hasta abril — 2 afios después.

e El comité coordina entre los hoteles aprobados, el Coordinador del Areay el Tesorero del
Area para obtener un contrato debidamente firmado.

e El comité se comunica con el Delegado y el Distrito Auspiciador, en caso de huéspedes o

peticiones especiales.

e El comité coordina los Formularios de Oferta/Licitacion para los Distritos Auspiciadores.

e EIl comité coordina entre el Distrito Auspiciador y el Comité Linguistico

Hispano/Traductor para que los volantes y los programas se traduzcan y sean correctos
segln los Acuerdos y Procedimientos Vigentes del Area 15.

e El comité pide 6 semanas de antelacion para que los volantes en inglés y espafiol estén ya

traducidos para la proxima reunion trimestral.

e Envia el volante de la siguiente trimestral al coordinador del sitio web del Area 15, para

que sea publicado el domingo, el ultimo dia de la reunidn trimestral en curso.

e El comité entrega a los distritos auspiciadores los datos histdricos de las pasadas

reuniones trimestrales.

e EIl comité revisa la Agenda y el programa del Distrito auspiciador antes de su

publicacion, segun los Acuerdos y Procedimientos Vigentes del Area 15.

e EIl comité estara disponible para guiar los distritos en la organizacion de las reuniones

trimestrales.

e El Coordinador del Comité de Trimestrales del Area 15 Coordinaré la reunion el sébado

de las 2:00 pm a 3:50 pm.

e EIl comité proporciona estimaciones de asistencia para cada reunion y taller.

e EIl comité recoge las hojas de andlisis de las reuniones trimestrales del distrito auspiciador

después de cada reunion.

e El coordinador de comité presenta un informe oral, relativo a las actividades de comité, a
la reunidn de trabajo del area y un informe escrito para que el mismo se incluya en las
actas del area

El secretario/tesorero de comité proporcionara al comité de finanzas del area una peticion
anual de fondos en la época del presupuesto y guardara registros detallados de los gastos.

El Comité Coordinador de Trimestrales no dicta la manera en que los Distritos auspiciadores
planifican sus Trimestrales. EI Comité Coordinador de Trimestrales comunica las practicas y
estandares actuales, la informacion sobre la planeacion de las reuniones o proporciona sugerencias
basadas en experiencias personales o de trimestrales pasadas.
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COORDINADORES DE LOS COMITES

Algunas ideas para obtener a los coordinadores de los comités son buscar entre sus MCDs, MCAs y
RSGs en las reuniones del Distrito o en eventos de Servicio. Se recomienda que ellos tengan alguna
experiencia en reuniones trimestrales. Lo ideal seria seleccionar coordinadores de comités que ya
hayan Copresidido o servido en el comité en trimestrales pasadas. La siguiente es una lista sugerida
de Coordinadores del Comité:

Coordinador del Comité de Trimestrales del Distrito Auspiciador
Cocoordinador del Comité de Trimestrales del Distrito Auspiciador
Enlace(s) con el Hotel del Comité de Trimestrales del Distrito Auspiciador
Secretario del Comité de Trimestrales del Distrito Auspiciador

Tesorero del Comité de Trimestrales del Distrito Auspiciador

Coordinador del Comité de Inscripcién

Coordinador del Comité de Recepcidn (puede formar parte del Comité de Inscripcién)
Coordinador del Comité de Programa

Coordinador del Comité de Oradores (usualmente en conjunto con el Comité de Programa)
Coordinador del Comité de Banquete

Coordinador del Comité de Café

Coordinador del Comité de Hospitalidad (opcional)

Coordinador del Comité de Accesibilidad

Encargados de Sala

Equipo de Apoyo (opcional)

Coordinador de Voluntarios

Voz de la Trimestral (usualmente deber del Coordinador o Cocoordinador de Trimestrales)

A continuacion, se sugiere una reparticion de las responsabilidades de cada coordinador de
comité. Las listas detalladas, hojas de calculo y formularios se pueden encontrar en un
Cuaderno de Formularios separado.

COORDINADOR DE TRIMESTRALES DEL DISTRITO AUSPICIADOR

Selecciona a un Coordinador de Reuniones Trimestrales Alterno y Enlace(s) con el Hotel

Asiste a las Reuniones del Comité Coordinador de Trimestrales del Area 15

Da informes a nivel de Distrito. Los reportes del Comité Coordinador de Trimestrales de Area son
requeridos para trimestrales futuras, presentes y pasadas.

A continuacién, hay un resumen cronoldgico de las etapas de planificacién de una Trimestral. El
Coordinador Trimestrales ha de ser el supervisor de todos los comités y de manera continua estara
pendiente de sus actividades. Esta pretende ser una lista de control para el Coordinador y no
enumera exactamente todas las funciones de este. Los siguientes deberes se repiten para los
respectivos comités en su seccion.

DE 9 MESES A UN ANO DE ANTICIPACION:

e Establecer la primera reunién del Comité de Trimestrales

e Seleccionar a los Coordinadores de Comités — ver la seccién de coordinadores de comité
o Definir el tema de la Trimestral

e Establecer un Calendario de las reuniones del Comité de Trimestrales
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6 MESES DE ANTICIPACION — CONFIRMAR:

e Que el disefio del volante del Programa del Comité esta listo para que se envie al Coordinador de
Trimestrales del Area.

e Las Pautas de A.A. del Internet (MG-18) hablan de nimeros de teléfono personales en los volantes. Cada
Distrito debe decidir si quiere mostrar el nimero telefénico del Coordinador Auspiciador teniendo en
cuenta que su namero estara disponible en los sitios web accesibles al pablico en general.

NUMEROS DE TELEFONO PERSONALES EN LOS VOLANTES DE EVENTOS DE A A.

Hasta relativamente hace poco, los miembros de A.A. han mostrado poca preocupacion en colocar sus
nombres de pila, iniciales del segundo apellido y nimeros de teléfono personales en los volantes que
anunciaban el evento inminente de A.A., dado que dichos volantes se distribuian solamente durante las
reuniones de A.A., se dejaban en las mesas de otros eventos de A.A. 0 se entregaban a los miembros. Hoy
en dia, los volantes pueden ser subidos y vistos en sitios web, accesibles al pablico en general.

El Area proporciona un email para el banquete y uno para la informacion del hotel para responder
preguntas de estos comités. Gracias a los servicios que ofrece Internet, ahora es posible utilizar los
nameros de teléfono para encontrar las identidades de las personas, incluyendo sus nombres completos y
posiblemente méas informacion personal. Si los miembros de A.A. se sienten incomodo poniendo sus
nameros de teléfono en los volantes, los comités del evento pueden buscar maneras alternativas de
proporcionar informacion de contacto como, por ejemplo, un correo electrénico del evento.

e Preguntar al Coordinador de Trimestrales del Area si hay algin huésped invitado para el sabado por la
noche antes de invitar a alguien como orador de la reunion del sabado por la noche.

e Los oradores del viernes y sabado por la noche han sido seleccionados para por el Comité de Programa /
Oradores.

o Los Paneles de los Talleres de Tradiciones, Conceptos y Manual de Servicios han sido seleccionados por
el Comité de Programa/Oradores (Es una practica comun invitar a algunos delegados pasados a que
participen, al igual que a oradores locales). Se puede obtener una lista de delegados pasados con el CCT
(Comité Coordinador de Trimestrales).

e Los coordinadores/oradores de habla hispana para los Talleres de Tradiciones, Conceptos y Manual de
Servicio son seleccionados por EI Comité Lingiiistico Hispano de Area. (Confirmar esto con el Comité
Lingistico Hispano de Area).

e El panel para el compartimiento de RSGs y MCDs ha sido seleccionado por el Comité de Programa.

e Confirmar con el Comité de Trimestrales que el Tesorero del Area haya reservado el bloque de
habitaciones del Area.

NOTA: En cuanto a la financiacién de los oradores de viernes y sabado por la noche, si ellos han sido
invitados por el Delegado, el Area los financiara y el Tesorero del Area se ocupara de sus reservaciones. Si
han sido invitados por el Distrito Auspiciador, entonces el distrito puede optar for financiarlos y hacer sus
reservaciones. Los Distritos auspiciadores generalmente usan sus habitaciones complementarias para los
oradores que no sean financiados por el Distrito o Area. También es opcional que el Distrito auspiciador
proporcione/ofrezca a los oradores 2 boletos para el banquete a cada uno, estos costos son absorbidos por el
Distrito Auspiciador.

A todos los Delegados Pasados que tienen alguna tarea en la Trimestral, como hablar o coordinar un taller o
una reunion, el Area les proporciona una noche de alojamientos y se ocupa de sus reservaciones. Proporcione
al CCT y al Tesorero del Area una lista de los Delegados Pasados que han sido invitados a participar en la
Trimestral con 3 meses de antelacién y ellos se ocuparan de sus reservaciones.

EN LA TRIMESTRAL ANTERIOR — CONFIRME QUE:

e Los volantes de la Reunion Trimestral estén en las mesas para el domingo a las 9am en de la Reunion de
Trabajo del Area.

e Se instale una mesa el domingo por la mafiana para la venta de boletos para el Banquete (Comité de
Banquete).

e Serecojan el podio, la caja de cabina de interpretacion, los nimeros de mesa, los portanimeros,
suministros para inscribirse y tarjetas porta identificacion recicladas, antes de dejar la Trimestral.
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2-3 MESES DE ANTICIPACION — CONFIRME QUE:

¢ El Comité de Programa tenga su programa listo para que esto se entregue al Coordinador de Trimestrales
del Area. La version final debera presentarse al CCT 4 semanas antes de la trimestral para revision final
y traduccion.

¢ El Comité de Banquete haya disefiado los centros de mesa.
o Las invitaciones para los talleres/reuniones hayan sido enviadas por el Coordinador del Comité
Auspiciador o por el Coordinador de Programa, via correo electrénico.

6 SEMANAS ANTES:

e Finalizar todos los requisitos de los comités, Distritos y Area.

e Confirmar que se hayan enviado todos los correos electrénicos al Delegado, Delegado Alterno,
Coordinador del Areay Coordinador de Trimestrales del Area, preguntando si hay algun cambio o
solicitud de dltimo momento.

¢ Organizar las reservaciones del Restaurante o requisitos de reuniones especiales. (pregunte al Delegado o
al Coordinador del Area si esto es necesario).

3 SEMANAS ANTES:

e Confirmar con el Coordinador Alterno de Trimestrales del Distrito que Necesidades Especiales, Grabador
de Sonido y oradores se han confirmado.

e Recoger la lista de los restaurantes locales y hacer copias.

e Recoger la lista de las reuniones locales y hacer copias.

o Someter la lista de habitaciones complementarias (comp rooms) y mejoras de habitaciones al CCT

Si se trata de la Trimestral de abril, coordinar con el/la Delegado/a cuantas copias de la Agenda Final de la
Conferencia son necesarias. Si se trata de una Reunién Trimestral de octubre de un afio par, coordinar con el/la
Coordinador(a) de Area para ver si es necesario hacer 400 copias de Las Responsabilidades de los Servidores de
Avrea. (Este no es un requisito y seria un gasto adicional para el Distrito. Por favor coordinelo con el/la
Coordinador(a) del Area.

El Comité de Literatura del Distrito o Intergrupo Auspiciador podria vender Manuales de Servicio si tiene una
mesa organizada con Literatura de A.A., libros, folletos y horarios locales de grupos (Where&When) gratuitos.
De otra manera, el Comité de Grapevine/La Vifia puede vender Manuales de Servicio en su mesa de exhibicion.
Es un Acuerdo Vigente del Area tener Manuales de Servicio disponibles en Inglés y Espafiol, pero el Distrito
Auspiciador puede establecer dénde/cuando y quién los vendera.

VIERNES POR LA TARDE EN LA REUNION TRIMESTRAL :

e Preprogramar una reunidn previa al evento, generalmente a las 12/13:00 - debe estar presente el
Enlace del Hotel del Distrito Anfitrion y el Coordinador de Comunicaciones del Distrito Anfitrion.
Hay que asistir a esta reunién. Hacer un recorrido a pie para revisar las configuraciones de las salas y
la configuracion del banquete y una revision de las 6rdenes del evento. Invite al Coordinador de
Trimestrales del Area a asistir también.

e Confirmar el nimero de habitaciones complementarias y asegurar un &rea de fumadores.

e Proporcionar al hotel el conteo total del banquete (segun contrato). Trabajar con el hotel para
determinar cuando se puede entregar la cuenta final del banquete. A menudo, lo aceptaran el
sabado por la tarde del evento. Por lo general, esto es una estimacion en ese momento basado en el
minimo necesario para alcanzar el compromiso de F&B.

e Conseguir la llave de la sala de los Archivos para el Archivista. El enlace del hotel del comité
anfitrion debera tener también una.

e Tener una mesa organizada cerca de la Inscripcion para el Comité de la Convencién Estatal de la
Floriday FYCPAA/ICYPAA y también las otras mesas para exhibidores mencionadas en la pagina
15 en Requisitos de Habitaciones.

e Ayudar a los comités en la organizacion de sus exhibidores.
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Asegurarse de que las canastas de “Preguntas” para la reunion de MCDs, compartimento de RSGs y
“¢Qué Estés Pensando?” estén en la mesa de Inscripcion (Comité de Programa).

Asegurarse que el programa y los puntos de la agenda estén la mesa de Inscripcion (Comité de
Programa).

Asegurarse que los Manuales de Servicio estén a la venta en las mesas de Literatura, Intergrupo o
Grapevine/La Vifa.

A las 07:45 pm asegurarse de que los totales de inscripciones y anuncios se entreguen a la oz o al
Coordinador de la Reunidn de los Orador. Si el compromiso de la venta del banquete no se a
alcanzado, afadir esto a los anuncios.

Asegurarse de que la 72 Tradicion sea recogida por el Tesorero del Distrito.

SABADO EN LA REUNION TRIMESTRAL :

Si el Coordinador del Area va a tener un Desayuno Matutino del Domingo con los Servidores y
Coordinadores de Comités de Area, volver a revisar la reservacion en el restaurante (usualmente solo
en enero).

Asistir a la reunion del Comité Coordinador de Trimestrales del Area.

Asegurarse de que a las 07:45 pm los totales de inscripciones y anuncios se hayan entregado a la VVoz
o0 al Coordinador de la Reunion de Orador.

Asegurarse de que la 72 Tradicién sea recogida por el Tesorero del Distrito.

Ayudar al Comité de Inscripcion con la disposicion de los asientos para las mesas de los distritos
para el domingo por la mafiana — las mesas deberadn numerarse en base al conteo de votos de los
formularios de inscripcion. Coordinar con Accesibilidades para manejar cualquier solicitud especial.
Los numeros laminados de las mesas y los portandmeros son proporcionados por el Coordinador
de Trimestrales de Area. Su distrito habra recogido estos en la trimestral anterior

DOMINGO EN LA REUNION TRIMESTRAL:

Asegurarse de que los nimeros de mesa laminados estén en las mesas para la 8:00 am (coléquelos el
sabado por la noche, si es posible).

A las 8:45 entregar los totales de inscripciones a él/la Coordinador(a) del Area o a el/la Coordinador(a)
de Trimestrales del Area.

Asegurarse de que la 72 Tradicion haya sido recogida, contada y entregada al Tesorero del Area.
Recoger tarjetas de identificacion recicladas, nimeros de mesa, portanimeros, suministros no

usados, podio y la cabina de interpretacion para el siguiente distrito auspiciador de trimestrales.
Asegurarse de que todas las sefiales de AA sean retiradas del hotel.

Entregar todas las hojas de inscripcion y registro al Coordinador de Trimestrales del Area.

Coordinar con el CCT y/o Tesorero del Area los pagos de los balances pendientes.

Entregar las Hojas de Andlisis del Distrito Auspiciador al Coordinador de Reuniones Trimestrales del
Area tan pronto como toda la informacion este completa.

COORDINADOR ALTERNO DE TRIMESTRALES DE DISTRITO AUSPICIADOR (si aplica)
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Apoya y esta en continuo contacto con el Coordinador de Trimestrales del Distrito y el (los) Enlace(s) del
Hotel.

Supervisa todos los comités y actiia como punto de contacto para los coordinadores de los comités junto
al Coordinador de Trimestrales del Distrito.

Fija una reunién de comité con 9-12 meses de anticipacion para determinar el tema de la trimestral y
asegurar las necesidades especiales junto al Coordinador de Trimestrales del Distrito.

Establece todas las reuniones de los comités — con 6 meses de anticipacion junto al Coordinador de
Trimestrales del Distrito.

Llama o envia correos electrénicos a los coordinadores de los comités una semana antes para recordarles
de las reuniones al igual que al Coordinador de Trimestrales de. Distrito.
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Da la bienvenida a los coordinadores de los comités y gestiona las reuniones junto al Coordinador de
Trimestrales del Distrito.

Ayuda al (a los) enlace(s) con el Hotel en la asignacion de las salas para todas las reuniones y talleres
junto al Coordinador de Trimestrales de Distrito.

El viernes de la Trimestral llega temprano y asiste las prereuniones y ensayos en el hotel junto al
Coordinador de Trimestrales del Distrito.

Ayuda a los comités a organizar mesas y exhibidores junto al Coordinador de Trimestrales de Distrito.
Se comunica con el coordinador de café junto al Coordinador de Trimestrales del Distrito.

Asiste las reuniones del Comité Coordinador de Trimestrales del Area 15 junto con el Coordinador de
Trimestrales del Distrito.

Asiste al Coordinador de Trimestrales del Distrito con informes finales después de la Reunion Trimestral.

ENLACE(S) AL HOTEL

Apoya y esta en contacto con el Coordinador de Trimestrales del Distrito y con el Coordinador Alterno.
Asiste las reuniones del Comité Coordinador de Trimestrales del Area.

Establece la asignacion y la disposicion de las salas para los talleres. Asegurandose que el orden de los
eventos coincide con el programa.

Organiza pre-reuniones con el hotel para el viernes por la tarde.

El Comité Auspiciador tiene la responsabilidad de asegurar espacio para reuniones solo para las sesiones
programadas en la Agenda aprobada del Area. Algunos comités tienen solicitudes especiales y las
comunicaran a través del CCT. Por ejemplo, es costumbre programar todas las reuniones de habla hispana
en la misma sala para que puedan manejar su propio horario.

Proporciona informes en las reuniones del Comité de Trimestrales del Distrito.

Coordina con el Comité de Accesibilidad y el hotel para asegurarse de que los gue necesitan habitaciones
especiales obtengan todo lo que necesitan. Crea los letreros de las salas de reunion si no son
proporcionadas por el hotel — Verifique esto con el Coordinador de Trimestrales de Distrito.

El viernes de la Reunion Trimestral llega temprano y asiste a las prereuniones en el hotel

Gestiona el Banquete con el Hotel para el Comité de Banquete. Proporciona al hotel el nimero total de
Banquetes y el total para la eleccion de la comida dentro del plazo establecido

Coordina con el hotel la cantidad de cajas de almuerzos necesarios durante todas las trimestrales de abril y
octubre de los afios pares

Confirma que la sefializacion del hotel diga Servicios Generales del Sur de la Floriday no AA

Toda la comunicacion con el hotel debe canalizarse a través del enlace del hotel, especialmente durante la
propia asamblea.

SECRETARIO DE TRIMESTRALES DEL DISTRITO
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Mantiene una lista de contactos que incluye nombres, nimeros de teléfono y direcciones de correo
electronico para todos los coordinadores de comité.

Mantiene una lista direcciones y nimeros de teléfono de todos los oradores y coordinadores de talleres
(puede hacerlo el Comité de Programa/Oradores).

Asiste todas las reuniones del Comité de Planificacion de las Trimestrales del Distrito y toma nota por
razones de archivo (a los 9-12 meses, 6 meses, 3 meses, 4 semanas, 3 semanas y 2 semanas de
anticipacion).

4 semanas antes de la Reunién Trimestral, envia una nota al Delegado, Delegado Alterno y Coordinador
del Area, preguntando si hay alguna necesidad o peticion personal (por ejemplo, reservacion de comida,
etc.) (podria hacerlo el Coordinador de Trimestrales del Distrito o el Coordinador Alterno de Trimestrales
del Distrito).

4 semana antes — mantiene la lista de contactos de todas las contribuciones y correos de grupo y las Cartas
de Agradecimiento (puede hacerlo el Tesorero o el Comité de Contribuciones de Grupo)
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3 semanas antes — envia correos de recordatorio (puede hacerlo el Comité de Programa/Oradores).

2 semana antes — envia correos al hotel con carta de anonimato (puede hacerlo el Coordinador de Trimestrales
del Distrito, el Coordinador Alterno de Trimestrales del Distrito o el Enlace al Hotel)

2 — 4 semanas después del evento, redacta un informe final y proporciona todas las notas a los Archivos

del Distrito.

TESORERO DE TRIMESTRALES DE DISTRITO

Revisa el formulario de presupuesto en la pagina web (en formularios de reuniones trimestrales).

Se coordina con el Tesorero del Area 15 para recibir financiamientos del Area. Disponible a partir del
momento en que su distrito ha sido aprobado por el pleno del Area 15 para ser auspiciador.

Se comunica con el Coordinador de Trimestrales del Distrito, el hotel y el Tesorero del Area para el pago
del banquete. El pago estéa destinado al Tesorero del Area 15. EI Coordinador de Coordinacion de
Trimestrales confirmara la cantidad final y el cheque deberéa extenderse al Area 15y darse al Tesorero de
Area para cuando termina la reunion de trabajo del Area.

Mantiene registros detallados de todos los gastos e ingresos del evento y se comunica con el Tesorero del
Distrito Auspiciador para los fondos gque sean necesarios.

Mantiene registros detallados de todas las contribuciones de grupo, incluyendo nombres y contacto de
grupo.

Mantiene registros detallados de todo el dinero del Banquete recibido.

Recoge la 7@ Tradicion durante la reunién de oradores del viernes y sabado por la noche y registra los
ingresos. Estos fondos deberan usarse para los gastos del distrito auspiciador.

Recoge la 72 Tradicion durante la Reunion de Trabajo del domingo y la entrega al Tesorero del Area 15
(CP165).

Asiste la postconferencia del domingo o una hora preacordada con el Tesorero del Area y el Coordinador
de Trimestrales del Area para saldar cualquier cuenta final.

Proporciona un informe detallado al Distrito Auspiciador.

Reembolsa al Area las cuentas pagadas (dep6sito del hotel que se usa para el total de A&B) y devuelve el
dinero del Area 15 al Tesorero del Area (si es posible).

Proporciona un informe final al Distrito después del evento.

A continuacion, se indica el procedimiento que el Distrito Auspiciador y el Tesorero del Area 15 tendrian
gue seguir cuando auspicien reuniones trimestrales y tengan que pagar la factura de Alimentos y Bebidas
al final de un evento.

e El Distrito y el Coordinador de Coordinacion de Trimestrales del Area verifican el importe de la
factura de Alimentos y Bebidas.

e Tras la verificacion, el Distrito extiende un cheque al Area para cuando termina la reunion de
trabajo del domingo. Si el distrito auspiciador necesitara tiempo para depositar el dinero, el Tesorero del
Area puede retener el cheque. El Area extendera el pago de la factura final al hotel, que incluira esos
costos.

COMITE DE INSCRIPCION
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Recoge los implementos no utilizados, tablillas de clip y tarjetas de identificacion recicladas, antes de
dejar la Trimestral anterior.

Los pl]meros y porta nameros de las mesas son proporcionados por el Coordinador de Trimestral
del Area. (recogidos en la trimestral anterior). Avise a CCT si el inventario es bajo.

Necesitara aproximadamente 600 tarjetas de identificacion. Si no se reciclan suficientes del
trimestre anterior, debera pedir mas.

Se asegura de que los MCDs/RSGs tengan a individuos de sus grupos bases para cubrir la mesa de
inscripcion.
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Recoge las hojas de inscripciones para voluntarios antes de la Reunidon Trimestral para asegurarse
de que todos los puestos estén cubiertos. Llama a los voluntarios antes del evento para confirmar
fecha y hora de participacion.

Preimprime las tarjetas de identificacion con cintas para los siguientes participantes: (lista del
Coordinador de Trimestrales del Area) Delegados Pasados, Custodios Pasados, Delegado Actual,
Delegado Alterno, Servidores de Area, Coordinadores de Distrito, Coordinadores de Comités
Permanentes del Area, oradores del viernes y sabado por la noche, Servidores del distrito auspiciador y
del comité auspiciador de trimestral con nombre y posicion. Cuando més de una designacion aplique a un
participante, ambas cintas deberan incluirse.

Una lista de nombres para dichas tarjetas de identificacion sera proporcionada por el Coordinador de
Trimestrales del Area.

Los listones seran proporcionados por el Coordinador de Trimestrales del Area — por favor someta una
lista de listones faltantes una vez que haya hecho el inventario de los implementos de la trimestral
anterior.

Prepara tarjetas de identificacion para todos los demas inscritos con el titulo de la Trimestral, fecha y
tema.

Se necesitan cinta adhesiva, engrapadora, boligrafos para las hojas de inscripcién y marcadores para las
tarjetas de identificacion (20).

Llega al hotel a tiempo para empezar las inscripciones a las 04:00 pm, esto incluye el tiempo para
preparar las identificaciones y los listones. Coloque las hojas de inscripcion y registro que estan
disponibles la pagina de Coordinadores de Trimestrales del Sitio web del Area 15.

Pone el buzon de sugerencias provisto en la mesa de inscripcidn o cerca de ella, para ser vaciado por el
comité de Coordinacion de Trimestrales.

El Comité de Programa proporcionara 600 copias del programa y 150 programas en espafiol.

Cuenta los inscritos el viernes y el sabado por la noche y comunica el nimero a la Voz o al Coordinador
de Oradores, antes de la reunion de orador usando el formulario que se proporciona.

Cuenta el total de inscritos el fin de semana para el domingo por la mafiana y comunica el nimero al
Coordinador del Area o al Coordinador de Trimestrales del Area, antes de la reunion de trabajo usando el
formulario que se proporciona.

Entrega todas las hojas de inscripcion y registro al Coordinador de Trimestrales del Area al comienzo de
la reunidn de trabajo.

Coordina con el Coordinador de Trimestrales del Distrito y el Coordinador de Trimestrales del Area la
disposicion de asientos de las mesas de los distritos para el domingo por la mafiana.

Para el domingo por la mafiana proporciona una caja para gue se reciclen las tarjetas de identificacion
para la siguiente Reunién Trimestral.

Proporcional al Coordinador de Trimestrales del Area todos los formularios e implementos para ser
usados en la proxima.

Regresa todos los listones no usados al Coordinador de Trimestrales del Area

Se familiariza y conoce el hotel (bafios, salas de reuniones, etc.)

Lo disfruta y ayuda a los demas a sentirse bienvenidos.

Después de la Reunidn Trimestral, redacta un Informe final y lo entrega al Coordinador de Trimestrales
del Area.

Tiene disponible una caja para objetos perdidos y encontrados en la mesa de inscripcion

Se proporcionaran a cada distrito tablillas de clip para que se inscriban

Se colocaran hojas nuevas de inscripcion en las tablillas de clip cada dia con la fecha del dia. Los
asistentes deberan inscribirse solamente una vez. Guarde las hojas de inscripcion viejas.

Alfabetiza las tarjetas de identificacion preimpresas y las mantienes separadas de las que estan vacias.
Envia Notas de Agradecimiento por correo electrénico a sus voluntarios.
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COMITE DE RECEPCION

e Reclutas voluntarios (recepcionistas) para rellenar puestos vacantes, se recomiendan turnos de 2-
4 horas.

e Guarda la lista de voluntarios para contactarlos en caso de que alguien falte. Llama/envia un
correo 1-2 semana antes del evento para confirmar su participacion.

e Familiariza a los recepcionistas con las instalaciones del hotel (bafios, salas de reunion, mesas de
café, sala de hospitalidad, etc.)

e Seasegura de que mesas y letreros estén listos por lo menos media hora antes de los horarios de
Inscripcion (viernes 03:30 pm, sdbado 7:30 am y domingo 6:30 am).

e Obtiene las listas de reuniones locales y restaurantes y la deja disponibles en el area de
Inscripcion.

e Obtiene mapas locales (generalmente disponibles en el hotel o en el centro local de visitantes) y
los deja disponibles.

e Proporciona los letreros de mesa e implementos extras al Coordinador de Trimestrales del
Distrito, al final de la Trimestral.

e Proporciona un informe final al Coordinador de Trimestrales del Distrito, para comunicarle
cualquier problema o comentario.

e Envia Notas de Agradecimiento por correo electronico a sus voluntarios.

e Las calcomanias/pegatinas son muy dificiles quitar del portatarjetas de identificacién. A la
siguiente trimestral le ser& mucho mas facil reciclar sus portatarjetas, si no usan pequefias
calcomanias o pegatinas o si las pegan en la tarjeta y no en el portatarjetas.

COMITE DE PROGRAMA

e Selecciona el tema de su Trimestral (generalmente hecho por todo el Comité de Planificacion de las
Reuniones Trimestrales de Distrito). Hay una lista de temas anteriores disponible en la pagina web del
area.

e Tan pronto como sea posible desarrolla el disefio del VVolante con el logotipo y la Agenda de la
Trimestral. Se asegura de que todos los comités temporales/especiales (Ad hoc), aparezcan enlistados — lo
verifica con el Coordinador de Trimestrales del Area.

¢ Ninguna informacion personal debera aparecer en el volante.

e Envia via email el volante en inglés en formato Word al Coordinador de Trimestrales del Area para que él
lo apruebe, de 4-6 semanas antes del fin de semana de la Trimestral que precede la que usted esta
auspiciando. Proporciona una version limpia (scrubbed) de su volante, eliminando direcciones de correo
personales, al Coordinador de Trimestrales del Area para la pagina web.

e Después de la aprobacion definitiva del volante, el Coordinador de Trimestrales del Area enviara su volante al
Coordinador del Comité Lingiistico Hispano del Area, linguistic@areal5aa.org, para su traduccion al
espafol.

e Por lo menos 500 copias de su volante y 100 copias en espafiol deberan de estar listas para la mafiana
del domingo de la Reunion Trimestral anterior a la suya. Se recomienda que los volantes en espafiol
sean impresos con un color diferente a los volantes en inglés.

e Disefia el programa impreso.

e Verifica con los comités de Archivos, Inscripcion y Hospitalidad las horas de apertura y cierre.

e Los incentiva a que cierren o recurran a un equipo minimo de las 08:30 a las 09:30 las noches del viernes
y sébado por respeto a los Oradores principales.

e Envia el programa impreso en formato funcional Word via email al Coordinador de Trimestrales del Area,
de 4-6 semanas antes del fin de semana de la Trimestral, para que lo apruebe antes de imprimirlo.

e Una vez aprobado, el CCT se encargara de la traduccidn y regresara las copias en Inglés y Espafiol para su
impresion

o Retiene la impresidn de los programas tanto como sea posible, para cualquier cambio de dltima hora.
Necesitara por lo menos 800 programas en inglés y 150 en espafiol. Se recomienda que los volantes en
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espafiol sean impresos con un color diferente a los volantes en inglés.

e Proporciona canastas de ‘“Preguntas”, boligrafos y hojas para las sesiones de compartimento de RSGs y
MCDs y la reunion “; Qué estas pensando?”. Se asegura de que se hayan marcado claramente y de que
estén disponibles en el area de inscripcidn para que todos los vean y puedan participar.

e EI Comité Linguistico Hispano seleccionara los oradores para las reuniones en espariol de
Madrugadores/Desvelados, Tradiciones en Espafiol y talleres de Conceptos y Manual de Servicio.
Confirma que ellos han sido elegidos (linguistic@areal5aa.orq).

e El Coordinador del Area seleccionara los lectores el domingo por la mafiana, a menos que ellos soliciten
gue usted los seleccione. Se asegura de que cada lector esté sentado delante y listo para ir al micr6fono
cuando lo llamen.

e Seasegura de que el Coordinador de Trimestrales del Distrito tenga todos los nombres, direcciones de
correo electronico y numeros de teléfono de todos los oradores, Coordinadores y lectores previo a la
Reunion Trimestral.

e Llama/envia emails antes de la Trimestral, confirmando la asistencia de todos los oradores y
coordinadores.

e Una lista de los Delegados y Custodios Pasados puede obtenerse con el Coordinador de Trimestrales del
Area. Debemos aprovechar su experiencia y sabiduria tanto como sea posible para los paneles de talleres
y coordinadores de reuniones, especialmente aquellos que no estan financiados por el Area.

e Envia por email una lista de Delegados Pasados que participaran al Tesorero del CCT de 4-6 meses antes
de que auspicien su trimestral para que pueda reservar sus alojamientos en el bloque de habitaciones del
Area.

e Los Acuerdos y Procedimientos Vigentes dictan que la reunién de Conceptos este presidida por 2
miembros de A.A. que conozcan bien los 12 conceptos. Por tanto, la reunién de Conceptos estara
generalmente coordinada por un Delegado Anterior con 1 0 2 miembros méas de A.A. en el panel. Lo
mismo se aplica al taller de Tradiciones (intente usar Delegados Pasados junto con miembros de su
Distrito local).

e El Area 15 ha solicitado que se respete la continuidad entre una Reunion Trimestral y otra. Por favor siga
el formato de talleres que se sugiere: (Intente usar Delegados Pasados junto a miembros de su Distrito
local).

Enero, Conceptos y Tradiciones Enero #1 — 3

Abril, Conceptos y Tradiciones Abril #4 —6

Julio, Conceptos y Tradiciones Julio# 7 —9
Octubre, Conceptos y Tradiciones Octubre # 10 — 12

Se recomienda el uso del siguiente formato para las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs. Dado que solo
hay dos horas para cada sesién, considere que sus presentaciones sean realizadas durante los primeros 30 a 45
minutos de la sesién. Las presentaciones deberan ser hechas por RSGs, MCDAs, 0 MCDs pasados 0
experimentados en el compartimiento de RSGs y por MCDs, 0 MCDAs pasados o experimentados en el
compartimiento de MCDs. Nuestros servidores de confianza necesitan nuestra experiencia siendo efectivos en
dichas posiciones, de manera que sea posible desarrollar una base fuerte de experiencias positivas que podamos
continuar transmitiendo a los demas. Tenemos nuevos RSGs y MCDs nuevos en cada Trimestral y tenemos la
responsabilidad de ayudar a nuestros servidores de confianza para que se comunigquen de manera efectiva con los
grupos.

Recuerde a los coordinadores y miembros del panel que los talleres no son reuniones de oradores y que es
recomendable que haya una interaccion después de sus presentaciones. Las canastas de “Preguntas” son muy
eficaces con las sesiones de compartimiento de RSGs y MCDs. Siempre se usan en las reuniones de “;Qué estas
pensando?”, por lo tanto, tenga canastas, boligrafos y hojas listos. Esto sirve para ahorrar tiempo durante las
sesiones de compartimiento y permite que se hagan preguntas del pablico, ya que la gente podria resultar
demasiado timida para hablar por el micréfono. Pero esto no esta dictado por los Acuerdos Vigentes y
Procedimientos.
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Los Talleres de Manual de Servicio que va a tener lugar en enero, julio y octubre deberan ser coordinados por
Delegados Pasados. Esta reunion y las de “;Qué estas pensando?” se van a suspender en abril por la Revision de
la Agenda de la Conferencia. “;Qué estas pensando?” siempre esta presidido por el Delegado Alterno.

En las Reuniones Trimestrales de octubre de los afios pares, la reunion de Manual de Servicio es la Revision del
Procedimiento del Tercer Legado y la reunion de “;Qué estas pensando?” es dedicada para que los actuales
Servidores de la mesa del Area 15 proporcionar un resumen de sus posiciones, de manera que los servidores de
confianza interesados en la posicion puedan considerar ofrecer sus servicios para cualquiera de esas posiciones
durante las elecciones del domingo. La reunion de Revision de Servidores de Area esta presidida por el Delegado
saliente.

Los horarios de las reuniones son designados por las Mociones de los Acuerdos y Procedimientos Vigentes. Los
Distritos Auspiciadores no pueden cambiar los horarios de la Agenda del Area 15. Unicamente el Coordinador del
Areay el Coordinador de las Reuniones Trimestrales del Area pueden aprobar posibles divergencias.

COMITE DE ORADORES (puede combinarse con el Comité de Programa)

e Seleccione a los Coordinadores para la reunion de Oradores del viernes y sabado por la noche.
Usualmente por el Coordinador del Distrito, o del Coordinador de Trimestrales o de una combinacion de
ambos.

Seleccione a los oradores para la reunion de Oradores del viernes y sdbado por la noche.

Trate seleccionar a oradores con experiencia en Servicios Generales, pero esto no es obligatorio.

El viernes por la noche se selecciona usualmente a un orador “local” o a quien sea que usted elija.

Si el Delegado del Area 15 ha invitado a un Custodio o Delegado de otra &rea o a alguien de la OSG esta

en su Trimestral, ellos seran su orador para el sdbado por la noche (verifique con el Coordinador de

Trimestrales del Area) (CP308).

e Cada dos afios el Delegado tiene la oportunidad de invitar a un miembro del Personal de OSG 0 a un
Custodio a nuestra Asamblea. CP308.

e Consiga los regalos (y bolsas para los mismos) Unicamente para los oradores del viernes y sadbado por la
noche.

e El Comité Linguistico Hispano seleccionara a los oradores para las reuniones de Madrugadores / Desvelados.
Asegurese de confirmar que ellos han sido seleccionados (linguistic@areal5aa.org).

e Asegurese de que todos los lectores estén sentados/de pie al frente y listos para pasar al micr6fono cuando
los llamen, durante las reuniones de oradores. Por favor considere una vestimenta formal para el podio

e Pare el domingo por la mafiana, el Coordinador del Area seleccionara a los lectores, a menos que él/ella
quiera que usted los seleccione. Asegurese de que todos los lectores estén al frente y listos para pasar al
microfono cuando los Ilamen.

e Asegurese de que el Coordinador de Trimestrales del Distrito tenga todos los nombres, direcciones de
correo electrénico y numeros de teléfono de todos los oradores, Coordinadores y lectores antes de la
Trimestral.

e Antes de la Trimestral, Ilame y envie correos electronicos para confirmar la asistencia de todos los
oradores, coordinadores y lectores de las reuniones de oradores del viernes y sabado por la noche.

COMITE DE BANQUETE

e Es necesario que los boletos para el banquete estén ya creados, impresos y listos para su venta desde la
anterior Trimestral

e El precio del banquete debe determinarse con el Coordinador del distrito Anfitrion y de acuerdo con el
costo del banquete (incluido) en el contrato.

e El menu se determina en el contrato del hotel y se puede personalizar hasta cierto punto; esto debe
discutirse con el hotel (a través del enlace del hotel con 3 meses de anticipacion).

e e El Coordinador de Banquete debera revisar el volante para asegurarse que la informacion sea correcta,
el Area mantiene un correo electrénico del banquete que se enviara al coordinador de banquete anfitrion.

e Lasopciones de comida deben de imprimirse en los boletos para ayudar a los meseros (a veces, los
boletos tienen colores diferentes para distinguir los diferentes alimentos). Los boletos deben de tener
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un disefio sencillo y faciles de leer.

o Lleve la cuenta de las opciones de la comida y comuniqueselas a él/los Enlace(s) al Hotel tan pronto

como sea posible.

Esté disponible para la venta de boletos y busque voluntarios para venderlos antes de la Trimestral.

Todo el dinero es entregado al Tesorero de Trimestrales del Distrito al ser recibido.

Guarde un registro financiero de los boletos vendidos, del dinero recibido y del dinero desembolsado.

Dos miembros que no votan han de estar disponibles el domingo de la Trimestral anterior para la venta de

boletos del banquete desde las 8:00 am hasta el final del Asamblea.

o Haga centros de mesa para el Banquete usando los temas de la Trimestral (generalmente de 12-20 mesas)
(esto puede hacerlo un comité decorador).

e Seleccione a una persona espiritual de A.A. o a un miembro del clero para que se ocupe de la Bendicion
sin denominacion.

e Consiga a voluntarios para que se ocupen de la venta de boletos para el Banquete durante el viernes y
sébado de la Trimestral.

e Essugerido que el Distrito registre el numero de boletos, nombre, nimero de Distrito y nimero de
contacto de las personas que compran los boletos.

o Proporcione un informe sobre el total de boletos vendidos y dinero entregado al Tesorero y Coordinador
de Trimestrales de Distrito.

COMITE DE CAFE

Uno de los productos mas caros en muchas Reuniones Trimestrales es el “café gratuito”. Muy pocos hoteles nos
proporcionan café gratuito ilimitado como era costumbre en el pasado. Algunos hoteles nos dan la posibilidad de
preparar nuestro propio café en la Sala de Hospitalidad y otros proporcionan una cantidad especifica de galones
de café, como parte del contrato. AsegUrese de apegarse a las especificaciones del contrato. El café puede ser
bastante caro.

Se recomienda designar a una o dos personas para que controlen la cantidad de café cuando el hotel lo sirve en la
mesa. Esto es necesario para asegurarse de que el café no sea rellenado justo antes de la Gltima reunion y que
entonces sea desperdiciado durante la noche. Esta medida es util también como un doble control del total del
hotel. Esta medida es opcional, pero la experiencia ha demostrado que tener un “supervisor de café” es una
herramienta valiosa en el control de gastos.

Proporcione el nimero total de galones que se usan cada dia al Coordinador de las Reuniones Trimestrales del
Area.

COMITE DE HOSPITALIDAD

Algunos hoteles nos dan la posibilidad de traer nuestra propia comida, ollas de coccion lenta, cafeteras, etc. Otros
hoteles nos dejan traer solo algo para picar y postres pero ninguna comida caliente, ni lo necesario para cocinar.
Su Sala de Hospitalidad no esta en competencia con los comités auspiciadores de Trimestrales anteriores.
Verifigue con su contacto del hotel qué tipos de comida y bebidas estan permitidos en la Sala de Hospitalidad, de
manera que se respete la politica del hotel. Hay una sugerencia util: Involucre a los grupos animandolos a que
“apadrinen” por 2-4 horas en la Sala de Hospitalidad con personal de recepcién y comida. Los grupos incluso
pueden donar fondos para la sala para asegurar su automantenimiento. Asegurese de informar sus grupos de las
pautas del hotel con respecto a las restricciones de comida.

e Cree una hoja de calculo de Voluntarios/Intervalos de Tiempo.
Reclute voluntarios para los intervalos de tiempo, se recomiendan turnos de 2-4 horas.

e Guarde la lista de voluntarios para contactarlos si acaso alguno no se presenta.

e Llame/envie un email a los voluntarios 1-2 semana antes del evento para confirmar su participacion.

e Asegurese de que la comida y las bebidas estén listas treinta minutos antes del horario establecido para la
Sala de Hospitalidad.

e Serecomienda cerrar la Sala de Hospitalidad durante las intervenciones de los oradores principales.
Si el hotel lo permite, asegurese de que cafeteras y tés estén en la sala trabajando todo el tiempo.

e Coloque unas canastas en la Sala de Hospitalidad para cualquier miembro que desee contribuir
econémicamente.
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Mantenga vigilantes en las puertas que no dejen que las personas salgan de la Sala de Hospitalidad
Ilevandose comida.

Proporcione una lista de voluntarios y grupos para las notas de agradecimientos al Secretario de
Trimestrales de Distrito.

Proporcione al Tesorero de Trimestrales de Distrito un reporte financiero incluyendo las contribuciones y
gastos.

Proporcione al Coordinador de Trimestrales del Area un informe final que se pueda usar como referencia
para futuros Comités de Hospitalidad.

Coloque latas de contribucion en varias mesas, recolecte dinero frecuentemente y entréguelo al tesorero
del comité del distrito anfitrion para que los registre.

COMITE DE ACCESIBILIDAD

El Coordinador del Comité de Accesibilidad del Area esté enlistado en el volante con su direccion de correo
electronico y nimero de teléfono y se ocupara de todas las necesidades especiales. Por favor, dirijase a él para
cualquier necesidad o peticion especial.

El Distrito Auspiciador informaré al Comité de Accesibilidad del Area cuantas habitaciones con
necesidades especiales puede proporcionar el hotel (habitaciones ADA, duchas y cuartos de bafio con
acceso a sillas de ruedas y barras para discapacitados, etc.).

El Distrito Auspiciador informara al Comité de Accesibilidad del Area si el servicio de aparcacoches es
gratuito o con algun descuento para personas con problemas de movilidad y adhesivo de discapacitado.
Una semana antes de la Asamblea, el Enlace al Hotel, el comité de accesibilidades de distrito y el
Coordinador de Accesibilidad del Area confirmaran las peticiones de los miembros que realizaron sus
reservaciones en el hotel de la trimestral.

Si hay alguna peticion por parte del intérprete ASL (sordomudos), esta se comunicara al Tesorero del
Area de manera que se pueda reservar una habitacion en el bloque de habitaciones del Area.

Si hay alguna peticion por parte del intérprete ASL para las reuniones del viernes y sabado por la noche,
esos miembros seran sentados adelante, de manera que puedan ver al Intérprete ASL. Si estos miembros
participaran en la reunion de trabajo del domingo, entonces su Distrito sera colocado cerca del intérprete
si es posible.

Si en el distrito hay alguien en silla de ruedas, coloque el mismo distrito en un sitio accesible para
usuarios de sillas de ruedas.

Si es posible, coloque la sala para las reuniones del Comité de Accesibilidad del Area del sabado cerca de
los bafios y disponga las sillas en circulo en la sala. Incluso serian necesarias mesas principales de tres
asientos.

Asegurese de que la VVoz del Asamblea anuncie que es necesario ser considerados de aquellos con
limitaciones de movilidad al transitar en el hotel.

ENCARGADOS DE SALA

Antes de cada reunidn, asegurese de que la sala esta organizada segun se solicit6 incluyendo los Letreros
de Sala afuera de las puertas de cada sala.

Haga el conteo de cada reunion de manera que el nimero definitivo se pueda comunicar al Coordinador
de Trimestrales del Area.

El formulario del conteo de salas esta disponible en la pagina del sitio web del area 15, en la seccion de
documentos del Comité de Coordinador de Trimestrales.

EQUIPO DE APOYO (opcional)

El Equipo de Apoyo comprende 2 0 mas personas disponibles durante la Trimestral que se ocupan de llevar a
cabo cualquier tarea necesaria. Por ejemplo, pueden salir a comprar implementos cuando se acaban o para traer
algo que se ha olvidado. Deben estar listos para recoger a personas o para dejarlas en algan lugar. Si usted ha
olvidado asignar una tarea a un voluntario, ellos pueden realizarla. Si alguien en un comité falta, se les llama a
ellos. Los Unicos requisitos necesarios para el equipo de apoyo son un automavil, un teléfono movil y
disposicion.
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VOZ DE LA REUNION TRIMESTRAL (opcional)

Algunos Comités de Trimestrales de Distrito tienen una VVoz de la Trimestral, pero otros tienen al Coordinador de
Trimestrales o un Coordinador Alterno para hacer los anuncios y presentaciones.

e Hace cualquier anuncio antes de que empiece la reunién de orador, verificando con el CCT y el
Coordinador del Distrito Auspiciador si hay nuevos anuncios.
Anuncie los totales de inscripciones antes de las reuniones de oradores del viernes y sabado por la noche.
e Presente a las personas que daran la bendicién antes del Banquete.
Presente a los Coordinadores de las reuniones de oradores usando el formato provisto.

SUGERENCIAS PARA REQUISITOS DE SALAS

Tenga en cuenta que, con cuando resulte un nimero tan alto de participantes, podria ser necesario proporcionar
asientos adicionales como puede ser durante las reuniones de orador.

Considere que, a la hora de asignar las salas, algunos comités permanentes tienen exhibidores o literatura que
quieren mostrar. Trate de asignar una mesa adicional de 6” en cada sala de grupo si es solicitado.

Los archivos necesitan salas para 50 personas. Asegurese de que la sala se cierre con llave y de que las personas
en el Archivo tengan la llave. Informe al contacto del hotel que no “simplemente abran” la cerradura por la
mafana. La sala NUNCA debe que estar sin supervision.

En la reunioén de trabajo del domingo por la mafiana siempre funcionard mejor teniendo a la mesa de servidores a
la mitad de la pared mas larga. Cuatro mesas de 6 o 8 pies seran suficientes, dado que algunos servidores del area
trabajan con sus computadoras. Dichas mesas tienen que estar puestas en un estrado. Una mesa de 6 pies cerca del
estrado es para el grabador de audio. Otra mesa de 6 pies y con res sillas cerca del estrado es para los intérpretes.
Si es posible, coloque mesas bajas y redondas en fila para facilitar el conteo de votos. La sala deberia contener
aproximadamente 450 personas alrededor de las mesas, mas las sillas a lo largo de las paredes exteriores para los
miembros no votantes y para visitantes.

Para la Reunidn Trimestral de abril intente obtener otro micr6fono de mesa para la Asamblea de manera que el
Delegado no necesite compartir el suyo con el Ponente de los Puntos de la Agenda. Esta es una accién molesta
que gasta tiempo. Pida dos (2) micr6fonos para el estrado de la Asamblea.

Para la Reunion Trimestral de julio, intente obtener una pequefia mesa que sea colocada cerca del area de
Inscripciones para que el Delegado muestre su “libro de historias” de la Conferencia.

La organizacion de los asientos puede depender del total de inscripciones de los miembros votantes de cada
distrito, del viernes y sdbado. Ademas, tenga en cuenta a los que tienen que conducir por la mafiana para llegar a
la reunion de trabajo, dependiendo de su ubicacion. Es importante determinar el nimero de asientos (10/12) para
cada mesa, el nimero de mesas necesarias para cada distrito para que se sienten primero a sus miembros votantes,
luego a los miembros que no votan y por ultimo los invitados de cada distrito. Por favor siente los Distritos mas
pequefios (14, 16, 19) en la misma mesa. Los Distritos 17 y 18 (Linguistico Hispano) deberan sentarse juntos o
por lo menos, uno cerca del otro. Los miembros sordos probablemente prefieren sentarse con sus distritos, por lo
tanto, es necesario colocar dichos distritos cerca del intérprete ASL, cuando sea posible. Pida al comité
Accesibilidad del Area le ayude a conocer sus preferencias.

Intente colocar las mesas de los distritos juntas lo mejor que pueda. Los miembros y los invitados de los distritos
que no votan pueden encontrar asientos adicionales en las sillas colocadas alrededor del perimetro de la sala de
reunion, de manera que todos los miembros votantes puedan sentarse. Proporcione una mesa para los Delegados
Pasados e Invitados.

ASEGURESE DE QUE LOS NUMEROS DE DISTRITO SE ENCUENTREN EN LAS MESAS ANTES DE las
8:00 am del domingo por la mafiana, de manera que las primeras personas que llegan temprano puedan encontrar
sus sitios antes de las 9:00 am en la apertura de reunién de trabajo del Area Sur de la Florida. Los nimeros de las
mesas son proporcionados por el Coordinador de Reuniones Trimestrales del Area. Se recomienda dejar
organizada la sala el sabado por la noche, después de la reunion de orador.

Si se trata de una Asamblea de Elecciones, uno de los requisitos de la sala de reunién del domingo debe incluir un
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pizarron blanco grande (dry eraser board), colocado al final de la Mesa principal. Asegurese de que cada mesa
tenga bastantes papeletas para votar y que las canastas para recogerlas estén disponibles. El Delegado saliente
podria conseguir voluntarios o pedir voluntarios al Distrito Auspiciador para que sean corredores/contadores. Se
recomienda también el uso de una calculadora, disponible en la mesa principal, para determinar el nimero
minimo de votos necesarios. Ademas, proporcione unas pequefias bolsas de plastico para mantener separadamente
los distintos montones de papeletas de las distintas posiciones elegidas, hasta que todas las votaciones terminen.
(CP347).

REQUISITOS DE SALAS

VIERNES

Funcién: Inscripcion

Horario: 04:00pm a las 08:30 pm es sugerido

Requisitos de organizacion: Cinco mesas de 6 pies con seis sillas y un contenedor de basura para la inscripcion;
una mesa de 6 pies con tres sillas para la venta de boletos de Banquete;

dos mesas de 6 pies con dos contenedores de basura (ninguna silla) para la organizacién del café (a menos que esto se
organice en la Sala de Hospitalidad);

una mesa de 6 pies con dos sillas y un contenedor de basura para el Comité de la Convencion Estatal de la Florida;
una mesa de 6 pies con dos sillas y un contenedor de basura para el exhibidor del Grapevine/La Vifia;

una mesa de 6 pies para el Exhibidor de Accesibilidad del Area (puede estar en la sala de reunion del comité);

una mesa de 6 pies para el Exhibidor de PI del Area (puede estar en la sala de reunién del comité);

una mesa de 6 pies con tres sillas para el Comité de Literatura/Intergrupal del Distrito;

cinco mesas de 6 pies con una silla para el grabador de sonido (verificar con el grabador);

una mesa de 6 pies con dos sillas para las ventas de Inscripciones de la Convencion Estatal de la Florida;

una mesa de 6 pies con dos sillas para ICYPAA/FCYPAA,

Para abril: una mesa de seis pies con dos sillas para el Delegado, para que ensefie las Carpetas de la Agenda de la
Conferencia;

Para julio: una mesa para el Libro de Historias del(a) Delegado(a).

Funcién: Exhibicion de Archivos

Horarios: A discrecion del distrito auspiciador; se sugiere 04 pm - 8:30 pm para el viernes, 9 am -08:30 pm para el sdbado y
hasta el mediodia del domingo.

Requisitos de organizacion: Tantas mesas de 6 pies con tres sillas colocadas a lo largo del perimetro de la sala como se
necesiten. La sala ha de tener una cerradura con llave.

Funcién: Reunién De Orador

Horario: 8:30 pm-10 pm

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para +400 personas. La mesa Principal para los
invitados, lectores y oradores tendria que estar colocada en un estrado y el Micréfono cerca del atril del Area 15.

Funcién: Reunién de Desvelados
Horario: 10— 11 pm
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como sala estilo teatro para 30 personas. Mesa Principal con dos sillas.

Funcién: Reunién de Desvelados en Espafiol
Horario: 10 — 11 pm
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa Principal con dos sillas.

SABADO

Funcién: Inscripcién

Horario: A discrecion del distrito auspiciador; se sugiere de 7 am - 08:30 pm. Al cierre, revise los totales del viernes y sdbado
para cada Distrito. Entréguelos al Coordinador de Trimestrales el sabado por la noche para que determine el nimero de mesas
necesarias a cada Distrito el domingo por la mafiana.

Requisitos de organizacion: Ver arriba.

Funcion: Exhibidor de Archivos
Horario: A discrecion del distrito auspiciador; se recomienda 7 am — 8:30 pm.
Requisitos de organizacion: Ver arriba.

Funcién: Reunién de Madrugadores
Horario: 7 -8 am
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Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa Principal con dos sillas.

Funcién: Reunién de Madrugadores en Espariol
Horario: 7—8 am
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 15 personas. Mesa principal con dos sillas.

Funcion: Taller de Conceptos

Horario: 8 —9 am

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 150 personas. Mesa principal con tres sillas.
Colocar un micréfono en la mesa principal y un micréfono de piso, si es posible.

Organice las tres Conceptos siguientes para sus Trimestrales como se indica a continuacion:

Enero Conceptos #1 — 3

Abril  Conceptos #4 — 6

Julio  Conceptos #7 — 9

Octubre Conceptos #10 — 12

Funcion: Taller de Conceptos en Espafiol

Horario: 8 —9 am

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con 3 sillas.
Organice los tres Conceptos siguientes para su Trimestral — ver arriba:

Funcién: Comité de Centros de Tratamiento

Horario: 8:30-10:50 am.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 50 personas. 2 mesas principales con cinco
(5) sillas (Estacién de Agua y una mesa adicional en la parte posterior de la sala).

Funcién: Comité de Comunidades Remotas
Horario: 9 -10:50 am.
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con dos sillas.

Funcién: Comité de Archivos

Horario: 9 -10:50 am.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 50 personas. Mesa principal con cuatro
sillas. Es necesaria una mesa adicional de 6 pies a un lado, para el exhibidor. Si es posible, coloque el comité en una sala que
no tiene reuniones inmediatamente antes o después.

Funcion: Acuerdos y Procedimientos Vigentes

Horario: 9 -10:50 am.

Requisitos de organizacion: Sala de juntas, si es posible; si no coloque dos mesas de 6 pies una al lado de la otra para
formar una mesa cuadrada grande en el centro de la sala con diez sillas. Coloque el nimero maximo posible de sillas a lo
largo del perimetro de la sala. Se necesitan asientos para 30 personas.

Funcion: Comité de Grapevine/ La Vifia

Horario: 9 -10:50 am

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa principal con cuatro
sillas.

Funcion: Comité de Literatura

Horario: 9 -10:50 am.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 40 personas. Mesa principal con cuatro sillas
(Estacion de Agua y una mesa adicional en la parte posterior de la sala).

Funcién: Informacién al Publico /Cooperacion con la Comunidad Profesional

Horario: 9 -10:50 am.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa principal con cuatro
sillas; también una mesa angosta de 6 pies (12-18 pulgadas de amplitud) colocada detras de la mesa principal, para
exhibidores.

Funcion: Comité de Accesibilidad

Horario: 9 -10:50 am.

Requisitos de organizacion: 35 sillas (ninguna mesa es necesaria) colocadas en forma de U, si es posible, con sillas
adicionales atras. Si esto no es posible, coloque los asientos como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa Principal con
cuatro sillas; también una mesa angosta de 6 pies (12-18 pulgadas de amplitud) colocada detras de la mesa principal, para
exhibidores.

Esta reunion deberia tener lugar lo mas cerca posible a los bafios.

Funcion: Comité de la Convencion Estatal
Horario: 9 -10:50 am.
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Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con tres sillas.

Funcion: Taller de Tradiciones

Horario: 11 am - Mediodia

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 275 personas. Mesa principal con cuatro
sillas encima de un estrado. Un microfono colocado en la mesa, mas un micréfono de piso en la sala. Si quiere, puede colocar
una canasta de “Preguntas”, con hojas y boligrafos, en la mesa de inscripcion (Ninguna reunién enfrente, separado del
Linguistico Hispano).

Organice las tres Tradiciones siguientes para sus Reuniones Trimestrales como se indica a continuacién:

Enero Tradiciones #1 — 3
Abril  Tradiciones #4 — 6
Julio  Tradiciones #7 — 9
Octubre Tradiciones#10 — 12

Funcion: Comité Linguistico Hispano

Horario: 11 am - 12:30 pm

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa principal con tres sillas.
Un micréfono colocado en la mesa, mas un micréfono de piso en la sala (Ninguna reunién enfrente, separado de Tradiciones
en inglés).

Funcién: Reunion de Comité del Sitio Web

Horario: 12:00-01:30 pm

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con dos sillas.
Se necesita un enchufe en la mesa principal para los computadores o en la pared cerca de la mesa principal.

Funcidn: Reunion de Coordinadores de Distrito
Horario: 12:00-01:30 pm
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa principal con dos sillas.

Funcién: Reunidn de Secretarios/Registradores de Distrito
Horario: 12:30-13:30
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa principal con tres sillas.

Funcién: Reunidn de Tesoreros del Distrito
Horario: 12:30-01:30 pm
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con dos sillas.

Funcion: Taller de Tradiciones en Espafiol

Horario: 01:00-01:50 pm

Requisitos de organizacion: Sala de juntas, si es posible; si no coloque una mesa de 6 pies en el centro de la sala con al
menos diez sillas. Coloque algunas sillas (por lo menos 10) a lo largo del perimetro de la sala. Se necesitan por lo menos 25
asientos.

Organice las tres Tradiciones siguientes para su Reunién Trimestral como se explica arriba:

Funcién: Reunién de Comité de Instituciones Correccionales

Horario: 01:30 - 3:50 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 40 personas. Mesa principal con cuatro
sillas.

Funcion: Reunidn de Comité de Finanzas

Horario: 2 - 3:50 pm.

Requisitos de organizacién: Sala de juntas, si es posible; si no coloque una mesa de 6 pies al centro de la sala con ocho
sillas. Coloque el mayor nimero posible de sillas (por lo menos 20) a lo largo del perimetro de la sala. La organizacion en
octubre, puesto que es la trimestral del presupuesto, coloque dos mesas adicionales de 8 pies.

Funcién: Reunion de Oficinas Centrales/Intergrupos

Horario: 2 - 3:50 pm

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con tres sillas.
Funcién: Compartimiento de MCDs

Horario: 2 - 3:50 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 100 personas. Mesa principal con cuatro
sillas encima de un estrado. Micréfono en la mesa y micréfono de piso en la sala.

Funcion: Compartimiento de RSGs
Horario: 2 - 3:50 pm.
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Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 250 personas. Mesa principal con cuatro
sillas encima de un estrado. Micréfono en la mesa y micréfono de piso en la sala.

Funcion: Reunidn de Coordinadores de Trimestrales
Horario: 2 - 3:50 pm.
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 50 personas. Mesa principal con tres sillas.

Funcién: Taller de Manual de Servicio

Horario: 4 -5 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 175 personas. Mesa Principal con cuatro
sillas encima de un estrado. Micréfono en la mesa y micréfono de piso en la sala.

(Ninguna reunidn enfrente, separado de los talleres de Manual de Servicio en espafiol)

En abril, esta reunién es remplazada con la de Revisidn de la Agenda de la Conferencia.

En octubre de los afios pares, esta reunidn es remplazada con la Revisidn del Procedimiento del Tercer Legado.

Funcién: Taller de Manual de Servicio en Espafiol

Horario: 4 -5 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa Principal con tres sillas.
(Ninguna reunidn enfrente, separado de los talleres de Manual de Servicio en Inglés)

Funcién: Reunion de “;Qué estas pensando?

Horario: 5—6 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 175 personas. Mesa Principal con tres sillas
encima de un estrado. Afiada una estacion de agua, micréfono en la mesa principal (un micr6fono inalambrico, seria
magnifico) y micréfono de piso en la sala. Tenga papel y boligrafos para la canasta de “Preguntas”, también en la mesa de
inscripcion (Ninguna reunion enfrente).

En abril, esta reunién es remplazad por la Revision de Agenda de la Conferencia.

En octubre de los afios pares, esta reunion es remplazada por los actuales Servidores del Area 15 dando un resumen de
sus posiciones y sera coordinada por el Delegado saliente.

Funcion: Banquete

Horario: 7 - 8:30 pm.

Requisitos de organizacion: Mesas redondas para 10, para al menos 120-200 personas (# depende del contrato y de las
ventas). Micréfono en el podio del Area 15 enfrente de la sala en un estrado. Agua en el podio.

Funcidn: Reunion de Oradores

Horario: 8:30 - 9:30 pm

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 400 personas, adyacentes a la sala del
banquete. La division de la sala se eliminara antes de que la reunion empiece. Dichos asientos tienen que estar colocados
detras de las mesas del banquete o0 quizas, al lado de las mesas del banquete, dependiendo de la cantidad de personas en la
cena.

Funcién: Revision de la Agenda de la Conferencia— solo en ABRIL (si es necesario, verifique con el delegado)

Horario: 10 — 11 pm.

Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 100 personas. Mesa Principal con dos sillas
encima de un estrado. Micr6fono en la mesa y micréfono de piso en la sala.

Funcién: Reunién de Desvelados
Horario: 10 — 11 pm.
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa Principal con dos sillas.

Funcién: Reunién de Desvelados en Espafiol
Horario: 10 — 11 pm,
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa principal con dos sillas.

DOMINGO

Funcién: Inscripcién
Horario: A discrecion del distrito auspiciador; se sugiere 7 —9 am.
Requisitos de organizacion: Ver arriba.

Funcién: Exhibicion de Archivos
Horario: A discrecion del distrito auspiciador; opcional 7 — 9 am.
Requisitos de organizacion: Ver arriba.
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Funcién: Reunion de Madrugadores
Horario: 7 -8 am
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 30 personas. Mesa Principal con dos sillas.

Funcion: Reunién de Madrugadores en Espafiol
Horario: 7 -8 am
Requisitos de organizacion: Asientos colocados como en sala estilo teatro para 25 personas. Mesa Principal con dos sillas.

Funcién: Reunion de Trabajo del Area 15 Sur de la Florida (y asambleas cuando sea necesario)

Horario: 9 am.

Requisitos de organizacién: Cuarenta y cinco mesas redondas de 10 serian optima, pero la sala debe organizarse con la
mejor configuracion posible para 450 personas. Cada Mesa debe tener un nimero (proporcionado por el Coordinador de
Reuniones Trimestrales del Area), de manera que corresponda con los requisitos de asientos de los Distritos, basados en la
cantidad de miembros votantes. Es una buena idea proporcionar asientos adicionales a lo largo del perimetro de la sala, si hay
espacio suficiente.

Estrado con mesas de 6 u 8 pies con seis sillas, 2 mesas en cada lado del podio del Area 15 con un micréfono. Por favor tenga
jarras de agua y vasos en la mesa principal. Silla alta o Taburete en el estrado para el/la Coordinador(a) del Area.

Una mesa de 6 pies cerca del estrado con una silla para el grabador de audio. Una mesa de 6 pies cerca del estrado con tres
sillas para la cabina y los intérpretes.

Por lo menos dos micréfonos de piso en la sala.

A continuacién, se presenta un buen ejemplo de la organizacion del Distrito 5 de la Reunién de Trabajo del
Domingo por la Mafana.

7 filas de 8 (0 10 maximo) = 560 y sillas adicionales a lo largo del perimetro para los miembros no votantes.

- & Toasator Taper - - - I -~ j - .

o]
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ANONIMATO A NIVEL PUBLICO
UNA NOTA DE AGRADECIMIENTO, UNA SOLICITUD DE COOPERACION

Nuestro anonimato, tal y como nuestra sobriedad, es el bien mas preciado. Pedimos ayuda a
nuestros invitados y personal del hotel para que se proteja el anonimato de todos los alcohdlicos
presentes 0 mencionados aqui este fin de semana. Les agradecemos mucho su ayuda en observar
nuestra perdurable tradicion de anonimato para los miembros de Alcoholicos Anénimos. Por favor,
no incluyan el nombre de Alcohdlicos Andnimos en ningun tipo de letrero o sefializacion.

Respetuosamente les pedimos su cooperacion con nosotros para que se guarde el anonimato de
nuestros miembros y no se difunda nada de lo que se dice durante la Asamblea.

De vez en cuando, enviamos mensajes a nuestros amigos de los medios publicos para agradecerles
su ayuda en observar nuestra perdurable tradicion de anonimato para los miembros de Alcohodlicos
Anonimos. El principio de anonimato es la base de nuestra comunidad. Las personas reacias a pedir
nuestra ayuda podrian vencer su miedo si estan seguros de que se respetara su anonimato. Ademas,
quizds menos entendida, nuestra tradicion de anonimato funciona como control para nuestros
miembros, recordandonos que nosotros somos un programa de principios, no personalidades, y que
ningun individuo miembro de A.A. puede atreverse a actuar como portavoz o lider de nuestra
comunidad.

Nuevamente, les agradecemos por su cooperacion. Para aquellos que deseen saber mas de nuestra
comunidad, pueden escribir, telefonear o visitar la seccion “Press/Media” en www.aa.org

Un cordial saludo,

Distrito# Coordinador de Reuniones Trimestrales
Alcoholicos Anénimos
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RSGs FAVOR DE LEER EN SUS GRUPOS

Saludos,

Nos complace informale que el Distrito (#), que es TU Distrito, tiene el honor de ser sede de
la Reunion Trimestral de Servicios Generales del Area Sur de la Florida de (mes). La Reunién
Trimestral del fin de semana tendra lugar en (agregar informacion Hotel) el (agregar mes, dias y

afno).

Necesitamos TU ayuda para apoyar a nuestros hermanos/as alcohdlicos/as que vienen de
otras ciudades. Necesitamos TU ayuda para recibirlos cuando Ileguen. Necesitamos TU ayuda con
la mesa de inscripcién. Necesitamos TU ayuda como personal de ayuda en la sala de hospitalidad.

13 2

es el tema de la Reunion Trimestral. Necesitamos TU ayuda para
ensefar a nuestros compafieros alcoholicos visitantes que el lado de Servicio del triangulo de AA se
cumple aqui en los Condados de y pueden cumplirse
para ellos también.

Gracias de antemano por TU apoyo.

POR FAVOR, DINOS COMO PUEDE AYUDARNOS TU GRUPO

Inscripcion
Hospitalidad
Recepcidn
Otro

Gracias de antemano por tu ayuda. Sin tu apoyo no seriamos capaces de tener una Reunion
Trimestral exitosa.

Atentamente, en Amor y Servicio —
Remitela a Tu RSG o contacto en enviela por
correo electrénico a
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Ejemplo de Agradecimiento

El Distrito desea agradecer a por su participacion en la Reunion
Trimestral del Area Sur de la Florida.

El éxito de la Reunion Trimestral no hubiera sido posible sin el generoso apoyo de las personas
como ustedes y de los Grupos Locales de nuestro maravilloso Distrito.

Gracias otra vez y que Dios les bendiga en su camino.

Distrito#

Ejemplo de recordatorio

El Comité Auspiciador de las Reuniones Trimestrales del Distrito desea recordarles de la proxima
Reunion Trimestral del Area Sur de la Florida el dia

Gracias otra vez por su servicio. El éxito de la Reunién Trimestral se debe al apoyo de las personas
como ustedes.

Gracias otra vez y que Dios les bendiga en su camino.

El Comité Auspiciador de las Reunion Trimestral del Distrito #

Evento / Taller / Compromiso Fecha Hora

Ejemplo de Nota

El Comité Auspiciador de Trimestrales del Distrito desea darles la bienvenida en su proxima visita
a nuestro Distrito para la - Reunion Trimestral de Servicios Generales del Sur de la Florida de

Si tienen alguna peticion especial o necesidad le permitiria disfrutar ain mas la Reunion Trimestral,
como por ejemplo reservacion de cena para el viernes por la noche o necesidad de un espacio de
reuniones pequerfio, por favor avisenos y haremos todo lo posible para ayudarles.

Nuevamente, estamos entusiasmados con su visita al Distrito y que Dios les Bendiga en su camino.

El Comité Auspiciador de la Reuniones Trimestral del Distrito #
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FORMULARIOS LIBRO DE TRABAJO DE PLANEACION DE TRIMESTRALES
AREA 15 DEL SUR DE FLORIDA
FORMULARIOS Y LISTAS

COORDINADOR DEL COMITE DE TRIMESTRALES DEL DISTRITO

1) HOJA DE TRABAJO DEL COORDINADOR DEL COMITE
2) TEMAS DE TRIMESTRALES ANTERIORES

3) HOJA DE REVISION DEL DISTRITO ANFITRION

4) EJEMPLO DE PRESUPUESTO DE TRIMESTRAL

COMITE DE INSCRIPCION

1) FORMULARIO DE INSCRIPCION DE TRIMESTRAL

2) TOTALES DE INSCRIPCION EN TRIMESTRAL

3) RECUENTO DE INSCRIPCION DEL VIERNES/SABADO POR LA NOCHE
4) RECUENTO DE INSCRIPCION DEL DOMINGO POR LA MANANA

5) RECUENTO DE ENCARGADOS DE SALA DE LA REUNION TRIMESTRAL

COMITE DE PROGRAMA

1) AGENDA DE LA REUNION TRIMESTRAL

COMITE DE ORADORES

1) HOJA DE TRABAJO DEL COMITE DE ORADORES

2) AGENDA DE LA VOZ DE LA TRIMESTRAL DEL VIERNES POR LA NOCHE
3) FORMATO DE REUNION DE ORADORES DEL VIERNES POR LA NOCHE
4) AGENDA DE LA VOZ DE LA TRIMESTRAL DEL SABADO POR LA NOCHE
5) FORMATO DE REUNION DE ORADOR DEL SABADO POR LA NOCHE

6) PREAMBULO

7) LAS DOCE TRADICIONES

8) LOS DOCE CONCEPTOS

COMITE DE CAFE

1) HOJA DE FIRMA DE CIERRE DE CAFE

Para obtener una muestra del VVolante de la Trimestral, del Programa, las listas de Servidores de Confianza o
cualquier otro formulario o lista no incluidos en este Libro de Trabajo, comuniquese con el Coordinador de
Trimestrales del Area 15.
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Coordinador

Coordinador Alterno

Enlace al Hotel

Secretario
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Hoja de Trabajo del Coordinador del Comité

Nombre

Teléfono

Email

Tesorero

Inscripcion

Recepcionistas

Programa

Orador

Banquete

Café

Hospitalidad

Accesibilidad

Encargados de Sala

Equipo de Apoyo

Voz de la Trimestral
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TEMAS TRIMESTRALES ANTERIORES JULIO DE 2007-ACTUALIDAD

2007

ENERO NO SOMOS UN LOTE SOMBRIO

ABRIL EL RAYO DE LUZ DEL ESPIRITU

JULIO NUESTRO PROPOSITO PRIMORDIAL

OCTUBRE ESTE ESPIRITU ENTRE NOSOTROS

2008

ENERO TRANSMITELO

ABRIL UNA VISION PARA TI

JULIO CON LA HUMILDAD COMO GUIA

OCTUBRE LA PARTICIPACION; VITAL PARA EL FUTURO DE AA

2009

ENERO LENGUAJE DEL CORAZON

ABRIL PROPULSADO A LA 4TA DIMENSION

JULIO LA VOLUNTAD DE LA CLAVE

OCTUBRE MANTENLO SIMPLE

2010

ENERO ENRIQUECIENDO NUESTRAS VIDAS A TRAVES DEL SERVICIO
ABRIL LA LIBERTAD DE SERVIR...LA LIBERTAD POR LA CUAL VIVIMOS - GARANTIA 6
JULIO SOMOS RESPONSABLES

OCTUBRE EL LIDERAZGO EN AA: SIEMPRE UNA NECESIDAD VITAL
2011

ENERO EN ESPIRITU DE ROTACION

ABRIL CONFIA EN DIOS, LIMPIA TU CASA, AYUDA A LOS DEMAS
JULIO REGALA LIBREMENTE DE LO QUE ENCUENTRAS Y UNETE A NOSOTROS
OCTUBRE QUE COMIENCE CONMIGO

2012

ENERO ESPERA UN MILAGRO

ABRIL NOS RENDIMOS PARA GANAR

JULIO VAMOS A CONOCER UNA NUEVA LIBERTAD

OCTUBRE AMOR Y SERVICIO

2013

ENERO BIENVENIDO A CASA

APRIL DISFRUTAR LA VIDA-INSISTIMOS TOTALMENTE EN ELLO
JULIO ¢(ESTOY LO SUFICIENTEMENTE AGRADECIDO?

OCTUBRE UN DISENO PARA VIVIR...LA ALEGRIA DE TRAYECTO
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2014

ENERO RECUPERACION UNIDAS SERVICIO

ABRIL UNA DECLARACION DE UNIDAD

JULIO NO ESTAS SOLO

OCTUBRE FELIZ, GOZOSO Y LIBRE

2015

ENERO SERVICIO, GRATITUD EN ACCION

ABRIL SALTA A LA ACCION

JUuLIO EL AMOR Y LA TOLERANCIA ES NUESTRO CODIGO
OCTUBRE NOS SORPRENDEREMOS

2016

ENERO LOS MILAGROS SUCEDEN

ABRIL CANALIZA ESPIRITUALIDAD

JULIO REGLA NO. 62

OCTUBRE EL ESPIRITU DE ROTACION

2017

ENERO UNA EXPERIENCIA COMPARTIDA-UNA NUEVA VIDA
ABRIL CAMINA PENOSAMENTE POR EL CAMINO DEL DESTINO FELIZ
JULIO EL ARCO HACIA LA LIBERTAD

OCTUBRE EL ESPIRITU DE ROTACION

2018

ENERO LA COMUNION DEL ESPIRITU

ABRIL A UNA AVENTURA ESPIRITUAL DE BUENAVENTURA
JULIO ELEVANDOSE EN SERVICIO

OCTUBRE EL LENGUAJE DEL CORAZON

2019

ENERO VIVIENDO EN UN PLANO ESPIRITUAL

ABRIL EL RAYO DE LUZ DEL ESPIRITU

JULIO HEMOS SIDO PROPULSADOS

OCTUBRE NUESTRO TRAYECTO COMUN

2020

ENERO AMOR Y TOLERANCIA ES NUESTRO CODIGO
ABRIL NUESTRA GRAN RESPONSABILIDAD

JULIO UNIDOS EN COMPANERISMO

OCTUBRE LAS LLAVES DEL REINO CLAVE

2021

ENERO LA UNIDAD ES NUESTRA GRAN RESPONSABILIDAD
ABRIL UN COMIENZO ES TODO LO QUE SE NECESITA
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JULIO ACEPTANDO DIFERENCIAS UNIDAD SERVICIO RECUPERACION
OCTUBRE EL EFECTO FUE ELECTRICO

2022

ENERO SOBRIEDAD A TRAVES DEL SERVICIO

ABRIL NUESTRA GRAN RESPONSABILIDAD

JULIO UNA NUEVA LIBERTAD

OCTUBRE LAS LLAVES DEL REINO

2023

ENERO CUIDADO CON LOS MILAGROS

ABRIL EL PROPOSITO PRIMORDIAL EN UNIDAD

JULIO GRATITUD DE SERVICIO EN ACCION

OCTUBRE NOS ENCONTRAMOS EN EL MOMENTO CRUCIAL
2024

ENERO MAS ALLA DE NUESTROS MAS SALVAJES SUENOS
ABRIL UN MILLON DE VOCES UN SOLO MENSAJE
JULIO LLAVES DEL REINO 1l

OCTUBRE ANTEPONER PRINCIPIOS A PERSONALIDADES
2025

ENERO LA CUERDA SALVAVIDAS ESTA VIVA EN 2025
ABRIL NUESTRO BIENESTAR COMUN

JULIO

OCTUBRE

2026

ENERO

ABRIL

JULIO

OCTUBRE
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